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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n. 30, viene

pubblicata  all'Albo  dell’Azienda  Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni  consecutivi,

w17 FEB 2013
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIQO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

v 342 40  T1FEB 2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE INTEGRAZIONE ORARIA AL PERSONALE ASU FINO AL
30 APRILE 2013.
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IL RESPOJ\\ﬁQgF DELWCEDHVIENTO WTTORE
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b FER. 201

Arch. Angelo Aliqud, nomtinato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012,

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissaric Straordinario,

coadiuvato, ai sensi deil’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott. Franco Maniscalco - Direttore Amministrativo

- Dott. Vito Amato - Direttore Sanitario
e con 'assistenza . 9ig. Filipponeri Cascone

, quale Segretario verbalizzante, adoita [a seguente deliberazione:




Su Proposta della Direzione Amministrazione del Personale , che con la sottoscrizione da parte
del Direttore della Struttura ne attesta la regolarith formale e la legittimita;

VISTO I’art. 8 del D. Lgs n. 468/97, il quale precisa che in caso di utilizzazione per un orario
superiore alle 20 ore settimanali ai lavoratori compete per le giornate di effettiva presenza, un importo
integrativo, a carico dei soggetti utilizzatori, corrispondente alla retribuzione oraria relativa al livello
retributivo iniziale, calcolato detraendo le ritenute previdenziali ed assistenziali previste per i
dipendenti che svolgono attivitd analoghe presso il soggetto utilizzatore;

VISTO I’art. 44 della L.R. 23 del 23/12/02 il quale recita testualmente :

“1. 1I secondo pericdo del comma 2 dell'articolo 8 del decreto legislativo 1 dicembre 1997, n. 468,
come recepito dall'articolo 1, comma 1, della legge regionale 23 gennaio 1998, n. 3, va inteso nel senso
che dall'entrata in vigore della stessa legge la tariffa oraria dell'importo integrativo da corrispondere ai
soggetti impiegati in lavori socialmente utili va calcolata detraendo dalla retribuzione iniziale mensile
prevista per i dipendenti che svolgono attivitd analoghe presso il soggetto utilizzatore le ritenute
previdenziali ed assistenziali, nonché 1'ammontare dell'assegno per le attivitd socialmente utili (ASU),
e dividendo 'importo risultante per il nnmero di ore eccedenti le 20 ore settimanali (ore ASU) ottenute
dalla differenza tra l'orario convenzionale e mensile del dipendente ed il monte ore medio mensile di

utilizzazione in attivita socialmente utili (ASU), pari a 86 ore.”;

CONSIDERATO che; o e g

con deliberazioni nn. 141,142,143 del 16.1.2013 & stata disposta la prosecuzione fino al
30 Aprile 2013 delle attivita del personale ASU rientrante nel regime transitorio regionale;

che con deliberazione nr. 144 del 16.1..2013 & stata disposta la prosecuzione fino al
28 Febbraio 2013 delle attivita del personale ASU appartenente al Fondo Nazionale per

I’Occupazione;

che con deliberazione n. 306 del 10.09.2012, si & provveduto ad autorizzare dal 1 Settembre al
31 Dicembre 2012 I'integrazione oraria a n. 174 unita di personale ASU;

con successiva deliberazione n. 831 del 21.11.2012 & stata modificata la sopracitata
deliberazione fissando le seguenti modalita di utilizzo con integrazione oraria dei 174 ASU:

n. 24 ore settimanali in favore di 75 soggetti ASU
n. 26 ore settimanali in favore di 32 soggetti ASU
n. 30 ore settimanali in favore di 21 soggetti ASU
n. 36 ore settimanali in favore di 46 soggetti ASU;

VISTA la deliberazione n. 22 dell’8.1.2013 con la quale si & preso’tfo, deilé dimissioni
volontarie dat 31/12/2012 del sig. Sterlino Giorgio Eugenio, lavoratore ASU a 36 ore settimanali;

. VISTE le disposizioni di servizio prott. n. 46/Dir.Gen. e n. 47/Dir.Gen. dell’11.1.2013 con le
quali 2 unitd di personale ASU sono state trasferite dalle sedi aziendali di Modica a quelle di Ragusa
con impegno orario pari a n. 36 ore settimanali; '

CONSIDERATO, fermo rimanendo queste ultime due disposizioni di servizio e la dimissione
di n. 1 lavoratore ASU, di lasciare inalterate le modalitd di utilizzo orario del personale ASU
permanendo le esigenze e le motivazioni addotte nelle deliberazioni precedenti con le quali sono state
disposte le relative autorizzazioni fino al 31 Dicembre 2012;

ATTESO di provvedere in merito;
SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo,

- SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario;

Y
DELIBERA

Per 1 motivi indicati in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. AUTORIZZARE, compatibilmente alla prosecuzione delle aftivitd socialmente utili disposta con
deliberazioni nn. 141,142,143 e 144 del 16.1.2013, 1a conferma dell’integrazione dell’ impegno orario
dei 173 lavoratori ASU avente scadenza 31/12/2012, al 30 Aprle 2013, come meglio indicati e
specificato nell’allegato elenco A e comunque:

n. 24 ore settimanali in favore di 73 soggetti ASU
n. 26 ore settimanali in favore di 32 soggetti ASU
n. 30 ore settimanali in favore di 21 soggetti ASU
n. 36 ore settimanali in favore di 47 soggetti ASU; O I IO

2. CORRISPONDERE a tali lavoratori, per 1'impegno lavorativo in piil, un importo integrativo calcolato
ai sensi dell’art. 44 della L.R. 23 del 23/ 12/02;

3. PRECISARE che solamente per i 4 lavoratori ASU a carico del Fondo Nazicnale per I’Occupazione
(Baglieri Concetta, Di Franco Giorgia, Licitra Giovanna e Ottaviano Rosina) essendo la loro
prosecuzione limitata ai mesi di Gennaio e Febbraio 2013, nel caso in cui la convenzione non venisse
rinnovata, anche la conferma dell’integrazione oraria dovrebbe intendersi limitata ai mesi di Gennaio e

Febbraio 2013;

4. AUTORIZZARE la presumibile spesa di €uro 333.934,18 di cui:

€ 271.830,34 al conto di costo per importo integrativo ASU ruolo amministrativo
€ 35.943,10 al conto di costo per importo integrativo ASU ruolo tecnico
€ 26.160,74 al conto di costo necessari per I'IRAP.
Data Esercizio ?_ﬁ S
Importo Autorizzato Ordine Conto
Visto: I'Diréftore Economico Finanziario _ Il Contabile

™~ ' -



