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CERTIFICATO Di PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi deil’art. 53 n. 2 delia L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata  all'Albo  dell’Azienda  Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giomni consecutivi,

2 0 GEN. 2013

dal
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La presente copia & conforme L. SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZJENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N14 2 s 16 GEN. 2013

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: ST NO

OGGETTO: PROSECUZIONE ATTIVITA’ SOCIALMENTE UTILI DI N. 100 LAVORATORI DI
Ccul ALL’ART. 1, COMMA 1, DELLA L.R. N. 2/2001. PERIODO
1 GENNAIO 2013 - 30 APRILE 2013. CIRCOLARE ASSESSORIALE N. 1/2013 DELL’ 11.01.2013.
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IL. RESPONSABILE D@OCEDMNTO IL/%RETT RE

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Commissario Straordinario,

16 6EN. 2013

Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi deil’art. 20, comma 3 della L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012
Sig. Filipponeri C

, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente

con 1’assistenza del

deliberazione:



Su Proposta della Direzione Amministrazione del Personale , che con la sottoscrizione da parte
del Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

PREMESSO che con deliberazione n. 190 del 6.2.2012 & stata disposta per I'anno 2012 la
prosecuzione delle attivitd socialmente utili di n. 101 lavoratori di cui all’art. 1, comma 1, della

L.R. n. 2/2001;

VISTA la circolare assessoriale n. 1/2013 dell’11.01.2013, con la quale 1’Assessorato
Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro ha disposto che nelle more della
pubblicazione del deliberato legislativo, approvato dall’Assemblea regionale nella seduta del 29-30
- dicembre 2012,considerata la necessiti rappresentata dagli amministratori degli enti locali, di garantire
la continuiti dell’azione amministrativa e di servizi essenziali, venga autorizzata, fino al 30 aprile
2013, la prosecuzione degli interventi in favore dei soggetti in atto impegnati nelle attivita socialmente
utili di cui all’art. 1 della legge regionale 5 novembre 2001, n. 17;

TENUTO CONTO che 1a sopracitata circolare prevede inoltre che gli enti utilizzatori dovranno
modificare le deliberazioni adottate in ottemperanza alla circolare assessoriale 19 dicembre 2011, n.3,
nella parte in cui si prevedeva il termine di utilizzazione al 31 dicembre 2012, al nuovo termine del
30 aprile 2013, assumendo, altresi, a carico dei rispettivi bilanci i connessi oneri assicurativi;

CONSIDERATO che con deliberazione n. 22 dell’8.1.2013 quest’Azienda ha preso atto delle
dimissioni volontarie aventi effetti dal 31 Dicembre 2012 del sig. STERLINO Giorgio Eugenio nato a

Modica il 09/01/1976;

RITENUTO, pertanto, di provvedere fino al 30 aprile 2013, alla prosecuzione delle attivita
socialmente utili di n. 100 ASU di cui all'art. 1, comma 1, della legge regionale n. 2/2001 in scadenza
alla data del 31 dicembre 2012;

CONSIDERATO che restano a carico di quest’ Azienda gli oneri relativi alla copertura INAIL e
RCT; ,

DELIBERA

Per 1 motivi indicati in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. MODIFICARE la deliberazione n. 190 del 6.2.2012 prevedendo la prosecuzione dal
1 Gennaio 2013 al 30 Aprile 2013, delle attivith socialmente utili rivolte ai n. 100 lavoratori di cui
all'art. 1, comma 1, della legge regionale n. 2/2001, individuati negli allegati elenchi A e B, che
fanno parte integrante della presente deliberazione, ai sensi della circolare assessoriale n. 1/2013

dell’11.01.2013;

. PRECISARE che detta prosecuzione ha effetto entro i limiti dello stanziamento di bilancio regionale, con

le risorse disponibili sul fondo unico per il precariato di cui all’articolo 71 della legge regionale
28 dicembre 2004, n. 17;

. PRECISARE che i suddetti lavoratori sono utilizzati per un impegno settimanale di venti ore e per non pill

di otto ore giornaliere in attivita di supporto ai compiti istituzionali di quest’ Azienda;

. DARE ATTO che gli oneri finanziari connessi alla utilizzazione in ASU gravitano sul bilancio della

Regione Siciliana, tranne quelli inerenti la copertura INAIL e RCT;

. AUTORIZZARE per il periodo | Gennaio 2013 - 30 Aprile 2013 la presumibile spesa di euro 8.000 al

conto di costo occorrente per il pagamento delle assicurazioni INAIL e RCT;

. TRASMETTERE copia della presente deliberazione al Centro per 1'impiego di Modica e Ragusa, alla sede

INPS di Modica e Ragusa, nonché al Dipartimento regionale del lavoro, dell’ impiego, dell’orientamento,
dei servizi e delle attivita formative — Servizio IX- A.S.U. e Workfare — POlltIChB precanato -

Via Imperatorc Federico n. 52, Palermo.

Data T ... | Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: 1l Digettore Economico Finanziario 11 Contabile
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