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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia i deliberazione, ai sensi deli’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30. viene

pubblicata all'Albe deli’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 13 giomi consecutivi,

a2 0 GEMN 2013

IL SEGRETARIO
Sig. Filipponeri Cagcone
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1a presente copia & conforme IL. SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

'DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

138 o 16 GEN. 2013

' DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO A TEMPO DETERMINATO N. 35 UNITA INFERMIERE
PROFESSIONALE

IL RESPONSABILE DEL_ PROCEDIMENTO

o 18 GEMN. 2013  nella sede dell'Azienda Sanithria Provinciale, il

2

Commissario Straordinario, Arch. Angelo Aliquo, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della

LR 52009 con Decreto Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012 con ['assistenza . del

, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente

Sig. Filipponeri Cascone

deliberazione:



SU proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sotioscrizione
da parte del Direttore della Struttura ne attesta la regolaritd formale e la legittimitd;

PREMESSO che con circolare assessoriale n. 47703 del ? maggio 2011, I'Assessorato
Regionale della Salute, ha previsto che le aziende al fine di non compromettere |l
mantenimento dell'offerta assistenziale e per rispondere ad esigenze temporanee ed
eccezionali pofranno ricorrere a forme contraftuali flessibili di assunzione di impiego
mediante utilizzazione di rapporti di fipo subordinate ai sensi dell’art. 36 del Digs 151/2001,
nel rispetto dei posti vacanti nelle dotazioni organiche approvate e dei fetti di spesa che
costfituiscono limiti inderogabil e invalicabili;

PRESC ATTIO che nei mesi di genndio e febbraio del corrente anno sono in
scadenza in com‘oh‘l Cl Tempo determinato di n. 29 unita di infermiere professionale cosi
dlistribuiti: I

n. 11 pressoil P. O ClVlle/OMPA dl Ragusa
- n. 3 presso la RSA di Ragusa
- n. 11 presso il P.O. di Vittoria
- n.3pressoil P.O. di Modica
- n. 1 presso la riabilitazione del P.QO. di Scicli

PRESO ATTO, altresi, che nella dotazione organica aziendale risultano vacanti e
disponibili n. 44 posti di infermiere professionale dicuin. 30 dicat. Den. 14 dicat. DS e
che fra questi n. 9 posti sonc in atfo congelati in quanic occupafi da alirettante unitd
assegnate presso quesfa azienda per mobilitd temporanea ai sensi dell'art.. 42 bis della
L.F. n. 350 del 24/12/03, per un totale di n. 35 posti vacanti effetiivi;

RILEVATO che, ancorché risultino vacanti n. 14 posti di infermiere professionale cat.
DS, tali funzioni sono svolte da personale infermiere professionale cat. D;

VISTA la circolare Assessorafo Reg.lde alla Salute n. 84514 del 21/11/2012 con o
quale, di sensi del comma 8 dell'art. 1 della Legge 08/11/2012 n. 189, nonché della
conseguenie direttiva dell' Assessorato Reg.le alla Salute prot. n. 84514 del 21/11/2012
vieta la coperiura dei posti vacanti delle aziende sanitarie con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato nelle more della definizione del processo di riorganizzazione della
refe ospeddliera. Sono esclusi da detfo divieto | contrafti a tempo determinato e le
proroghe degli stessi al fine di garantire i livelli essenziali di assistenza;

VISTE, dlfresi, le ulteriori seguenti richieste di personale infermieristico:

- n. 3 unita per il distretto sanitario di Ragusa al fine di sostituzione di pari unitd collocate
a rfposo;

- n. 2 unita per 'UOC assistenza specidlistica ambulatoriale esterna al fine di garantire
senza disservizio I'elevato numero di presiazioni svolfe considerato [lilirditatornumero di
unita ivi assegnate;

- n. 1 unitd perlariabkilitazione del P.O. di Scicli stante I oumen‘ro dei posfti lefto;

RITENUTO, pertanto, alla luce di quanto sopra esposto ed al fine di garantire la
funziondlitd dei servizi di poter procedere al conferimento di incaricc a tempo
determinato di anni uno ad un totale di n. 35 unitd di infermiere professiondle cat. D da
distribuire secondo le neceassita di servizio presso i vari servizi e presidi ospedalieri aziendali;

VISTO I'art. 36 del D.Lgs 30/03/01 n. 165, cosi come sostituito dall'art. 49 del decreto
Legge 25.06.2008 n. 112 convertito con legge 133/08 comma 2, ai sensi del quale: "Per
rispondere ad esigenze temporanee ed ecceziondli le amministrazioni pubbliche possono
avvalersi delle forme coniraituali  flessibili di assunzicne e di impiego del personale
previste dal codice civile e....... X

PRESO ATTO, al fine del conferimento dell'incarico de guo, di utilizzare la
graduatoria del concorso pubblico in posti di infermiere professionale approvata_ con
delibera n. 481 del 10/02/05, prorogata al 30/06/2013 giusta Legge di Stabilita n. 228/2012
art. 1 comma 388, o in subordine la relativa graduaioria per incarichi approvata con

delberan. 72 del 19/01/2012;

RITENUTO, pertanto, di conferire incarico a tempo determinato della durata di anni
uno a n. 35 unitd di infermiere professionale che si renderanno immediatamente
disponibili ed utimente classificati in ordine dlle stesse, a decorrere dalla stipula di

apposiio contratio;

DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa che quisi intendono integralmente ripetuti e frascritti:

« CONFERIRE incarico a tempo determinato della durata di anni uno a n. 35 unitd di
collaboratore profle sanitario infermiere professionale, da distribuire secondo le
necessita di servizio presso i vari servizi e presidi ospedalieri aziendali, a decorrere dalla
stipula del contfratto di lavoro, mediante uliizo della graduaforia del concorso
pubblico in posti di infermiere professionale approvata con delibera n. 481 del
10/02/05, prorogata al 30/06/2013 giusta Legge di Stabilitd n. 228/2012 arf. 1 comma
388, o in subordine la relativa graduatoria per incarichi opprovc‘ro con dehbera n.72

del 19/01/2012. I

+  IMPUTARE nell'esercizio 2013 la somma di:
€ 81146520 per |l pcgomem‘o delle competenze econ. tab. al conto n. 505020101 aut.;

€ 32545,80 per indennitr comuni conglobate - al conto n. 505020102 aut.
€ 200874,10 (CPDEL) per oneri ¢/ Ente n. 505020105 aut.

€ 16879.80 [INADEL) per oneri c/ Ente n. 505020105 aut.

€ 13588,40 per INPS c/ente n. 505020105 auf.

€ 71740,90 per IRAP

« DARE ATTO che tulti glii afii sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del
Personale

Data Esercizio

importo Autorizzaio Ordine Conto

Visto: Il Direttore Economico Finanziario Il Contabile

..................................................




