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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazibne, ai sensi dell’art. 53 0. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30_:.\’1-6211(:‘:

pubblicata all'Albo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giomi consecutivi,

dal ‘i?j GEN. 2013

II. SEGRETARIO
Sig. Filipponeri Cascone
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
. Assessorato Regionale Sanita

-

AZIFENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
~ 19 s = 8 GEN. 2013

" DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO L
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: PROROGA INCARICO A TEMPO DETERMINATO DOTI.SSA BONANNO
NUNZIATA MARIA - DIRIGENTE MEDICO OSTETRICIA E GINECOLOGIA OMPA

RAGUSA

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

v

I = 8 GET. 2013 : -, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Comumissario Straordinario, Arch. Angelo Aliqud, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 -della
L.R. 5/2009 con Decreioc Assessoriale n. 02617 del 5/12/2012 con [I’assistenza’ .del

Sig. Filipponeri Cascone , quale Segfetario verbalizzante, adotta la seguente

deliberazione:



Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione
da parie del Direttore della Struttura ne attesta la regolaritd formale e la legittimitd;

PREMESSO che con circolare assessoriale n. 47703 del 09/05/2011, |'Assessorato
Regionale della Salute, ha previsto che le aziende al fine di non comprometiere il
mantenimento dell'offerta assistenziale e per rispondere ad esigenze temporanee ed
eccezionali potranno ricorrere a forme contrattuali flessibili di assunzione di impiego
mediante utilizzazione di rapporti di tipo subordinato ai sensi dell’art. 36 del Digs 151/2001,
nel rispetto dei posti vacanti nelle dotazioni organiche approvate e dei fetti di spesa che
costituiscone limiti inderogabili e invalicabili;

PRESQ ATTO che con delibera n. 474 del 03/10/2012 si @ procedufo al canferimento
di incarico a tempo de’rermmca’ra inpsto di dirigente medico di ostetricia e ginecologia
presso I'OMPA di ragusa dlia dott.ssa Lo Magno Elena fino alla data del 31/08/2013 in
sostituzione dell'unitd titolare dottssa Li Causi Anna Maria posta in aspettativa senza

assegni;

CHE la dottssa Lo Magno Elena successivamente ha comunicato di essere in
astensione dal lavoro per gravidanza fino alla data del 16/01/2013 e che perfanto
avrebbe preso servizio il 17/01/2013;

CHE al fine di non creare disservizio ed i sostituzione della stessa si € proceduto con
delibera n. 833 del 21/11/2012 al conferimento di incarico a tempo determinato fino alla
data del 16/01/2013 alla dott.ssa Bonanno Nunziata Maria, mediante utilizzo delia
graduatoria per incarichi in posto di dirigente medico di ostefricia e ginecologia
opprovofa con deliberan. 611 del 24/10/2012;

VISTA la nota del direttore della citaia U.O. con la quale fa presente che la dottissa
Lo Magno Elena pur assumendo servizio in daia 17/01/2013 non potrd essere impiegata
ne nei turmni di guardia e né in sala operatoriac non garantendo, perTc:n’ro piena
operativitd; :

CHE sempre con la citata nota lo stesso fa presente che i tumni sono garanfii
solamente da n. 7 unita di dirigente medico non consentendo, perfanto, la copertura di
tutti i servizi;

VISTA la circolare Assessorato Reg.le alla Salute n. 84514 del 21/11/2012 con la
quale, ai sensi del comma 8 dell'art. 1 della Legge 08/11/2012 n. 189, nonché della
conseguente direttiva dell'Assessorato Reg.le alla Salute prot. n. 84514 del 21/11/2012
vieia la copertura dei posti vacanti delle aziende sanitarie con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato nelle more della definizione del processo di riorganizzazione della
rete ospeddliera. Sono esclusi da detto divieto | coniratti a tempo determinato e le
proroghe degli stessi al fine di garantire i livelli essenziali di assistenza;

RITENUTO pertanto al fine di non creare disservizio, ancorché tfrattasi di ulteriore
incarico, di poter prorogare I'incarico canferito alla dotf.ssa Bonanno Nunziata Maria fino
alia naturale scadenza dell'incarico conferitc alla dotf.ssa Lo Magno Elena ovvero |l
31/08/2013;

VISTO I'art, 10 comma 4 del D.L.vo 368/2001 che consente la stipula con i dirigenti
di contrafti dilavoro a tempo determinato purché di durata non superiore a cingque anni;

S\gi

DELIBERA

Per i motivi di cuiin premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

PROROGARE l'incarico a tempo determinato conferito con delibera n. 833 del
21/11/2012 alla dott.ssa Bonanno Nunziata Mariia, dirigente medico di ostetricia e
ginecologia, fino alla naturale scadenza dell'incarico conferito alla dott.ssa Lo Magno
Flena, ovvero il 31/08/2013, salvo cessazione anticipata per it rientro della fitolare
dott.ssa Li Causi Anna Maria.

IMPUTARE nell'esercizio 2013 la somma di :
€ 23009,44 per il pagamento delle competenze econ. tab. al conto n. 505010101 aut.

€ 4194,22 per indennitd di spec. Medica al conto n. 505010102 aut.
€ 6474,96 [CPS) per oneri c/ Ente n. 505010105 aut.

€ 783,48 (INADEL) per oneri ¢/ Ente n. 505010105 aut.

€ 438,02 per INPS c/ente n. 505010105 aut.

€ 231248 per IRAP conto n. 201010101 aut.

DARE ATTO che tutti gli atli sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del
Personale.

Daia Esercizio

Importo : Autorizzato Ordine Conto

Visto: Il Direttore Economico Finanziario Il Contabile




