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TL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORESANITARIO
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

IL SEGRETARIO
Doit: Salvatare Cirignotta

Sig. Filipponeri Cascone
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1995 nn. 30, viene

pubblicata all'Atbo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

25 N0V, 2012

dal

IL SEGRETARIO
Sig. Fi!gpponeri Cascone
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La presente copia & conforme IL°'SEGRETARIO

all’onginale in atti
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REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita
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'AZIEN DA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N_ 840G de 2 1 10V, 2012

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEIL PERSONALE

- Esecutiva: SI NQO

Atto sottoposto a controlio: ST NO

OGGETTO: CONCESSIONE NULLA OSTA ASSEGNAZIONE TEMPORANEA PRESSO™ ASP
RAGUSA SIG.RA SCARSO SANTA - OSS DIPENDENTE AUSL 12 VIAREGGIC.

E DEL PROCEDIMENTO ILD TORE
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Commissario Straordinario Dott. Salvatore Cirignotta, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 01390 del 13/7/2012, coadiuvato ai sensi deli’art. 7 della

L.R. 30/1983 da: dott.ri - -

- dott. Dr.Franco Maniscalco Direttore Amministrativo

- dott, Dott. Vito Amata Direttore Sanitario

, quale segretario- verbalizzante,

e con lassistenza - Sig. Filipponeri Cascone

adotta la seguente deliberazione:



SU proposta della Direzione Amminisirazione del Personale che con la
sottoscrizione da parte del Direttore della Sfrutiura ne atftesta la regolarita formale e

la legittimitd;

VISTA ['istanza presentata in data 06/11/2012 dalla sig.ora Scarso  Sanfa,
operaiore socio sanitario a fempo indeterminato presso I'AUSL n. 12 di Viareggioe, con
. la quale chiede ! nulla osta all'assegnazione temporanea presso guesta ASP di

Ragusa, aisensi dell'art. 42 bis della L.F. n. 350 del 24/12/03;

VISTO 'art. 42 bis della citata legge, avente per oggetto: "Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2004)", il
quale prevede ['assegnazione temporanea dei lavoratori  dipendenti  alle
amministrazioni pubbliche nel seguente caso:

v Il genitore con figl minori fino a ire anni di etd, dipendente di amministrazioni
pubbliche di cuiiallart. 1, comma 2, del D.L.vo 30/03/01 n. 165 e successive
modificazioni, puo essere assegnato, a richiesta, anche in modo frazionato e per
un periodo complessivamente non superiore a fre anni, ad una sede di servizio
ubicata nella stessa provincia o regione nella quale t'alfro genitore esercita la
propria attivita lavorativa, subordinatamente alla sussistenza di un posfo vacante e
disponibile  di  comispondente  posizione refribufiva e previo  assenso
dell'amministrazione di provenienza e destinazione. L'evenfuale dissenso deve
essere mofivato. L'assenso o il dissenso devono essere comunicati all'interessato
entro trenta giorni dalla domanda. Il posfo temporaneamente lasciato libero non si
renderd dispaonibile ai fini di una nuova assunzione.

VISTA la nota prot. n. 192/04 del 04/05/2004 della Presidenza del Consiglio dei

Ministri - Diparfimento delle Funzione Pubblica ove viene precisato che:

v Uil limite di etd {...fighi al di sotfo di fre anni}, sfabilifo dalla disposizione, e if requisito
soggettivo che .da dirtfo al beneficio determinandone 'arco temporale enfro il
quale va fatta la richiesta e non il fimife enfro cui deve necessariamente
concludersi I'assegnazione prowvisoria e che pertantfo, la durata massima (tre
anni} dell'agevolazione e senza alcun riferimento all’eta dei minori";

RILEVATO, per come risulta dalla documentazione allegata alla sopraciiata
istanza, che la sig.ra Scarso Santa risulta coniugata con il sig. Paparone Alessandro,
residente in provincia di Rogusa ove esercita aftivitd lavorativa presso la Casa
Circondariale di Ragusa, e genitori di bambina di etd inferiore ad anni fre;

PRESO AITTO che nella doiazione organica aziendale risultano vacanti e
disponibili posti di operatore socio sanitario;

RITENUTO perianto, alla luce di quanto sopra, di po’rer'co-ncedére alla sig.ra
Scarso Santa nulla osta all'assegnazione temporanea presso quesia Azienda della

durata di anni fre in posto di operaiore socio sanitario, a decorrere dalla stipula del
contratto di lavoro, medianie congelamento in dotazione organica del relafivo posto;

SUBORDINARE detta assegnazione al rilascio di nulla osta da parte dell' AUSL n.
12 di Viareggio;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministraiivo;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi indicati in premessa e che qui si infendono ripetuti e trascritti

»

Y

\;1’

CONCEDERE nulla osta all’assegnazione temporanea presso questa Azienda della
durata di anni ire della sig.ra Scarso Sania, operatore socio sanitario a fempo
indeterminato presso I'AUSL n. 12 di Viareggio, ai sensi dell'art. 42 bis della L.F. n.
350 del 24/12/03 e della nota prot. n. 192/04 del 04/05/2004 della Presidenza del
Consiglio dei Ministri - Dipartimenio delle Funzione Pubblica, a decorrere dalla
stipula del contratio dilavoro.

SUBORDINARE defta assegnazione dl rlascio di nulla osta da parte dell’AUSL n. 12
di Viareggio.

TRASMETTERE copia del presente atio allAUSL n. 12 di Vioreggio' per i
provvedimenti di competenza.

PROCEDERE al congelamento in dotazione organica di n. 1 posto di operatore
socio sanitario per tutia la durata di idle assegnazione.

DARE ATTO che tutti gli atti sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del
Personale. ' '




