sbe e e v ofe o sje A e v o e e e o e s :1;,?|: sfe st 2 sl 2k 2 she she o sk 42 sje 3 o st sheofe sl 2l oo ofe ofe ol s ot e o ek s oo sie she e o oo s sl o o ade sk s o s s e e ofe ke o o dssbe sk sl e ohe ke ahe sk ohe sezhesfe o she sl ok o e e e e o
IL DIRETTORE AN STRATIVO i 1L, DIRETTORE;SANITAIUO
Dokt . France Whi aLca X Tell. Vi F?o/\»na’m

77 7
7

IL SEGRETARIO IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Salvatore Cirignotta

Sig. Filipponeri Cascone
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, vie-

ne pubblicata all'Albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giomi consecutivi,

sl 1R NOV. 2012

IL SEGRETARIO
Sig. Filippeneri Cascone
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all’originale in atti -

Dol Frawce Maniscalca

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

s

R Frrl

et eitets

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

" DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO -

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

- OGGETTO: AMMISSIONE CANDIDATI PROCEDURA SELETTIVA MOBILITA

REGIONALE/INTERREGIONALE N. 1 POSTO DIRIGENTE AMMINISTRATIVO.

IL RESPONSAB

\CEDIMENTO L D%ORE

Q> M

. 14NOV,2012

Commussario Straordinario Dott. Salvatore Cirignotta, nominato ai sensi dell*art. 20, comma 3 della .

, mnella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

I.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 01390 del 13/7/2012, dai dott.ri.: .

- o - Direttore Amministrative
Dott. Vite Amata Direttore Sanitario

e con I’assistenza Sig. Filippanéﬁ Cascone |

adotta la seguernte deliberazione: -

, quale segretario verbalizzante,




Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la
sottoscrizione da parte del Direttore di struttura he attesta la regolaritd formale e la

legittimitd;

PREMESSO che con delibera n. 921 del 01/06/2012 questa Azienda ha
indeHo avviso di mobilital regionale ed exiraregionale per colloquio e valutazione
curiculum, riservato al personale della dirigenza professnonule tecnica e
amministrativa con rapporto di lavoro a tempo indeterminato in servizio nelle
Aziende ed Enti de! Servizio Sanitario Regionale e Nazionale, per la copertura di n.
1 posto di dirigente amministrafivo;

RILEVATO che I'avviso & stato pubblicato per estratto e sulla GURE n. 53 del
10/07/2012 con il termine di giorni 30 per la presentazione delle domande;

CHE al termine d?CfieHCI =:séci"(‘:ié;nza SONo perv’:?e'ﬁu?re n. 2 istanze di candidafi e
precisamente dei dott.ri lozzia Antonio @ Damanti Antonio;

VISTO il bando di mobilitd di cui sopra ed in particolare | requisiti di
ammissione che devono essere posseduti dai candidati alla data di scadenza del
termine stabiliio per la presentazione delle domande di parfecipazione alla

procedura in argomento;

PRESO ATTO che enframbi | candidati risultano in possesso dei requisiti
generali e specifici per ['ammissione alla selezione de quo;

PRESO ATTO, dltresi, che in detto avviso e stato previsto di dare prioritd alle
istanze di mobilitd presentate da candidati che prestano servizio presso Aziende o
Enti del Servizio Sanitario Regionale;

RITENUTO, pertanto, di:
- procedere in via prioritaria all'ammissione del dott. lozzia Antonio in quanio

dipendente di Ente del Servizio Sanitaric Regionale
- procedere in subordine all'ammissione del dott. Damanti Antonic in quanio
dipendente di Ente de! Servizio Sanitario Nazionale

RILEVATO che I'avviso prevede che l'idoneitd degli stessi venga accerfata
da una commissione sulla base di un colloquio direfto alla valutazione delle
capacité professionali nello specifico profilo e area oggetto della selezione e sulla
base di una valutazione dei curriculum di carriera e professionale;
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RTENUTO pertanto di dover provvedere in mertd nominando la
commissione di che trattasi nel modo di seguito indicato:
v’ Presidente:  _p_sSa SiGoMA MARUA .
v Componente: _DS<A GUARRASA Magan p /AU A
v' Componente: _D.8sA Sc i W iNA N coNCeTTA
v" Segretario: b.SSA  vAceh GOVARNA

RITENUTO, altresl, di procedere alld pU'bbliédziE’jﬁé sul sito aziendale del
nominativo del candidati ammessi e del diario del colloguio che varrd quale

notifica agli interessat;
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SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo;
SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario;
DELIBERA
- Per i moiivi esposti in premessa che qui s'intendono ripetuti e trascritti:

AMMETTERE in via prioritaria alla selezione di mobilitd regionale ed
extraregionale per collogquio e valutazione curriculum, per la copertura din. 1
posto di dirigente amministrativa il doftt. lozzia Antonio, in qucm’ro dlpenden‘re di
Ente del Servizio Sanitario Regionale. o -

AMMETTERE in subordine il dott. Damanti Antonio, in quanto dlpenden’re di Ente
del Servizio Sanitario Nazionale.

NOMINARE la commissione che dovra accertare l'idoneitd degli stessi sulla
base di un colloguio alla valutazione delle capacitd professionale e sulla base
di una vaiutazione dei curriculum di carrfiera e professionale nel modo di
seguito indicato: :

v’ Presidente: A SIGoNA MARA

v Componente: DA GUARRAS| MARMA aAv §1LLA
v Componente:  D.5¢& SGH’iNaNAHCONb@‘TTA

v’ Segretario: DS A VALICA GLOVANNA

PROCEDERE alla pubblicazione sul sito aziendale dell'elenco del nominativo dei
candidati ammessi e del dfGl’lO del colloguio che varrd quale noftifica agii
interessati.

PRENDERE aifo che ftutti gli afti sono custoditi presso la Direzione
Amministrazione del personale. o - SR v




