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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, vie-

ne pubblicata allAlbo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,

. 2B0TT.2012

[ SEGRETARIO
Sig. Filipponan Cagcong
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-. - La présente GOpfa € coﬁ‘foﬁ.ne‘ 1L SEGRETARIO
all’oniginale in afti - : : _

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO =
o N 608 del - 24 0TT,2012

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE -

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI' NO

OGGETTO: AMMISSIONE ~ CANDIDAT  PROCEDURA  SELETTIVA  MOBILTA
REGIONALE/INTERREGIONALE N. 1 POSTO DIRIGENTE FARMACISTA AREA
OSPEDALIERA.
| ,
[T, RESPONS % PROCEDIMENTO ILD?J’:/TTORE
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Commissario Straordinario Dott. Salvatore Cirignotta, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della -

" nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

3

L.R. 5/2009 con Deqr_cto_AS,Sess_oriale n, 041390 dcl;13/7_/2012, dai dottri: o -

-Dolt. Frauco Mam scalen Direttore Amministrativo

- Dol \fi’fo Amah : Direttore Sanitario
e con 1’assistenza Sig. Filipponeri Cascone

, quale segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione: -



Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la
soltoscrizione da parfe del Direttore di struttura ne attesta la regolarita formale e la

legittimitd;

PREMESSO che con delibera n. 921 del 01/06/2012 questa Azienda ha
indetto avviso di mobilitd regionale ed exiraregionale per colloquic e valutazione
curriculum, riservato al personale dirigente con rapporio di lavoro a fempo
indeterminato in servizio nelle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale e
Nozionale, per la copertura, tra gli altri, di n. 1 posto di farmacista dirigente area

ospedalierq;

RILEVATO che ['avviso & stato pubblicato per estratto e sulla GURI n. 53 del
10/07/2012 con il termine di giorni 30 per la presentazione delle domande;

e
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CHE al termine d| t:leﬁo sccdenzo sono pervenu’re n. é istanze di candidati e

precisamente dei dotf.ri: Migliorisi Elisabetfta, Pellegrino Maria Luisa, Carletfi
Damon, De lasi Stefania, Ferretti Antonio e Vaccari Marco;

VISTO il bando di mobilita di cui sopra ed in partficolare i requisiti di
ammissione che devono essere posseduti dai candidati alla data di scadenza del
— termine - stabilito-per—le—presentazione -delle- ~domande di— porfeapozuone alla
procedura in argomento;

RITENUTO di escludere dalla selezione de quo il dott. Vaccari Marco in
quanto dipendente di Ente non appartenente al Servizio Sanitario, cosi come
espressamente previsto nell'avviso stesso;

PRESC ATTO, difresi, che in detto avviso & stato previsto di dare prioritd alle
istanze di mobilitd presentate da candidati che prestano servizio presso Aziende o
Enti del Servizio Sanitario Regionale;

RITENUTO, pertanto, di:
- procedere in via prioritaria all'ammissione della dott.ssa Migliorisi Elisabetta in
quanto dipendente di Ente del Servizio Sanitario Regionale '
- procedere in subordine all'ammissione dei dott.ri Pellegrino Maria Luisa, Carletti
Damon, De lasi Stefania e Ferretti AnTon]o in quanto dtpendenh di Enfi del
Servizio Sanitario Nazionale :

RILEVATO che 'avviso prevede che ['idoneitd degli stessi venga accertata
da una commissione sulla base di un colloquio diretto:alla valutazione delle
capacita professionali nello specifico profilo e area oggeﬁo delld selezione e sulla
base di una valutazione dei curriculum di carriera e professionale;

RITENUTO pertanto di dover provvedere in merito nominando la
commissione di che fratfasi nel modo di seguito indicato:
v Presidente: DA ROEA CAWSEPPINA
v ComponentediIMELY Sacviva ,
v’ Componente:[.5 M D OEANL Concertp] .  BLAMCO AbelF
v’ Segretario: DE far el Alsan . CAldAYA

RITENUTO, aliresi, di procedere dlla pubblicazione sul sifo aziendale dei
nominativi dei candidati ammessi e del diario del colloguio che vamda qudle
notifica agli interessati;

' SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo;
SENTITO il parere favorevole del Diretiore Sanitario;

. DELIBERA
- Per i motivi esposti in premessa che qui s'infendono rlpe’ruh e frascriiti:

N AMMETTERE in via priorifaria alla  selezione dl mobnn‘o reguonc:le ed
extraregionale per colloguio e valutazione curriculum, per la copertura din. 1
posto di farmacista dirigente area ospedaliera la doft.ssa Migliorisi Elisabetfa, in
qguanto dipendente di Ente del Servizio Sanitario Regionale.

N AMMETTERE in subordine dei doti.ri Peliegrino Maria Luisa, Carlettt Damon, De
lasi Stefania e Ferretti Antonio, in quanto dipendenti di Enti del Servizio Sanitario

Nazionale.

N ESCLUDERE dalla procedura de quo il dott. Vdccc:tri Marco in quanfo
dipendente di Enie non appartenente al Servizio Sanitario, cosi come
espressamente previsio nell'avviso stesso. ' |

N NOMINARE la commissione che dovrd accertare l'idoneitd degli stessi sulla
base di un colloguio alla valutazione delle capacita professionale e sulla base
di una valutazione dei curiculum di cariera e professiondle nello specifico
-profilo e area oggetto della selezione nel modo di seguito indicato:
v Presidente: B, ssp RUZIA GWSEPPINA ,
v' Componente: D.SSA  MELL S L\/-UA R T
v Componente: | SCROTA @T”DQ ZDU:"WCD S DELT
v Segretario: Vnﬁ‘i;fana \ 0, GeARCA

N\ PROCEDERE alla pubblicazione sul sito aziendale dell'elenco dei nominativi dei
candidati ClmmeSSl e del dlono del colloquic che varrd quc::!e no’rtflco agli
inferessati. :

N\ PRENDERE afto che fuffi gli' ati sono  custodi presso la Direzione
- Amminisirazione del personale. : B



