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REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

v 461 s =3077.2012

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: CONFERMA PER UN ULTERIORE QUINQUENNIO DI N. 75 CONTRATTI DI
DIRITTQ PRIVATO DI CUI ALLA L.R. N.8595 E S.M.L, Al SENSI DELLA CIRCOLARE

ASSESSORIALE N. 3/2011/AG-V DEL 19.12.2011.

IL RESPWEE DEL PROCEDIMENTO - ILD
l

‘03(\0 K
\ | /e

1 = 3 BTT. 20?2 nella sede dell'Azienda ___,-"Sariital'ia Provinciale, il
Commissario Straordinario, Dott. Salvatore Cirignotta, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 della

LR. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 01390 del 13/7/2012, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della

L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- I)obt.ssa Maria Sigoma
- Doft. Pasquale (zvanata _
Sig. Fllipponeri Cascone

- Direttore Amministrativo f £.
- Direttore Sanitario P lc

con 1’assistenza

, quale segretario verbalizzante, adotta la

seguente deliberazione:



Su Proposta della Direzione Amministrazione del Personale, che con la sottoscrizione da parte del _

Direttore della Struttura ne attesta la regolariti formale e la legittimit;

PREMESSO che presso quest’ Azienda prestano la propria attiviti lavorativa n. 101 contrattisti afferenti
_alle Leggi Regionali nn. 85/95 e 16/06 ;

CHE con deliberazioni nn. 2072 del 20.12.2011 e 186 del 06.02.2012 sono stati confermati
complessivamente n. 26 contratti di cui sopra in scadenza;

ATTESO che tra i contratti in essere di cui alla fattispecie in premessa ne rimangono 75 che andranno
in scadenza il 31 Dicembre 2012;

VISTA la deliberazione dell’ex Ausl 7 di Ragusa n. 4231 del 05.12.2007 inerente la precedente
conferma per anni cinque dei contratti di che trattasi;

PRECISATO che I'articolo 4 della legge regionale 14 aprile 2006, n. 16 apporta delle modifiche ed
integrazioni alla disciplina in materia di contratti di diritto privato; in particolare il 5° comma sostitnisce il
comma 8 dell’articolo 12 della legge regionale 21 dicembre 1995, n. 85, cosi come modificato ed integrato
dall’articolo 2 della legge regionale 31 marzo 2001, n. 2, nel modo seguente:

“8. I contratti di cui al presente amcola possano avere. durara da uno a cmque anni e possono essere
confermati alla scadenza.”, :

VISTO il comma 1 dell’art. 7 della legge regionale 29 dicembre 2010, n. 24, pubblicata sulla G.U.R.S.
n. 57 del 31 dicembre 2010, il quale dispone che le amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 3 della
medesima legge regionale, nelle more dell’attuazione delle procedure di stabilizzazione, permanendo il
fabbisogno orgamzzatlvo e le comprovate esigenze istituzionali volte ad assicurare i servizi gia erogati, possono,
secondo i principi stabiliti dai commi 24 bis e 24 ter dell’articolo 14 del D.L. 31 maggio 2010,n. 78, convertito
con modificazioni dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, proseguire per I’anno 2011 e per I'anno 2012, e comunque
nei limiti degli stanziamenti di bilancio, in costanza di rapporto, i contratti in essere alla data di entrata in vigore
della legge medesima del personale destinatario del regime transitorio dei lavori socialmente utili di cui al fondo
unico per il precariato istituito dall’articolo 71 della legge regionale 28 dicembre 2004, 1. 17;

CONSIDERATO, alla luce delia superiore disposizione, che le amministrazioni pubbliche di cui
all’articolo 5 deila legge reg-iouale 29 dicembre 2010, n. 24 possono procedere negli anni 2011 e 2012 alla
prosecuzione dei contratti in essere di cui alla legge regionale n. 85/95 e s.m.i. nonché dei contratti a termme
previsti dalle LL.RR. 26 novembre 2000, n. 24 e 29 dicembre 2003, n. 21;

VISTA la circolare n. 7/2010/AG-V del-30/12/2010 dell’ Assessorato della famiglia, delle politiche
sociali e del Lavoro, — Agenzia Regionale per ’'impiego I'orientamento, i servizi e le attivitd formative
esplicativa della sopra citata legge regionale n. 24/2010;

VISTA la circolare n. 3/2011/AG-V del 19/12/2011 dell’ Assessorato della famiglia, delle politiche
sociali e del Lavoro, — Agenzia Regionale per 1’1mp1eg0 I’orientamento, i servizi e le attivith formative, al capo
secondo ove viene previsto che per i contratti in scadenza negli anni 2011 efo 2012, stipulati ai sensi delle
LL.RR. n. 85/95 e n.16/06, la prosecuzione (senza soluzione di continuitd) va effettuata mediante la conferma
dei contratti in essere come previsto dall’art.4 della L.R. n.16/06;

CONSIDERATO che nel protocollo d’intesa tra I'Assessore regionale per la salute e le QO.SS.
sottoscritto in data 21 dicembre 2011, con il quale sono state individuate le procedure per I’assunzione a tempo
indeterminato del personale contrattista in servizio presso le Aziende del S.S.R., & tra I’altro previsto che nel
corso del processo attuativo di detto protocollo, in caso di prossimita di scadenza dei contratti quinquennali, gli
stessi dovranno essere prorogati e/o rinnovati, nel rispetto della normativa vigente in materia;

DATO ATTO che I’adozione del presente provvedimento riguarda “semplice prosecuzione” dei rapporti
giuridici gia in essere; .

RITENUTO di provvedere per quanto sopra, stante il fabbisogno e le esigenze istituzionali, alla
conferma per un ulteriore quinquennio dei 75 contratti di diritto privato stipulati ai sensi della L.R. n. 85/95 e
§.m.i., in atto in essere presso quest’ Azienda ed in scadenza il 31.12.2012;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo; f. F

SENTITO il parere favorevole del Direftore Sanitario; F F

DELIBERA

Per i motivi indicati in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

CONFERMARE n. 75 contratti di diritto privato di cui alla legge regionale n. 85/95 ¢ s.m.i. in scadenza
nell’anno 2012 di cui all’allegato A , stante il fabbisogno aziendale e Ie esigenze istituzionali, in conformiti a
quanto previsto legge regionale 29 dicembre 2010, n. 24, a condizione che venga concesso da parte della

Regione Siciliana il relativo finanziamento;

PRECISARE che la conferma, senza soluzione di continuitd, viene disposta per un ultenora qumquenmo dal
01/01/2013 al 31/12/2017;

APPROVARE I'elenco nominativo dei soggetti i cui contratti vanno a scadere e che viene allegato al presente
provvedimento come allegato A per costituirne parte integrante e sostanziale;

DEMANDARE al Direttore del Settore Amministrazione del Personale 1'adozione di tutti gii atti gestionali
conseguenti al presente atto deliberativo;

RICHIEDERE con separato provvedimento Ia quota a carico della Regione siciliana che si renderd necessaria
per le annualita confermate, nel rispetto delle modaliti e direttive all’'uopo emanate dal competente Assessorato

regionale all’inizio di ciascun anno finanziario;

DICHIARARE la disponibilit ad assumere a proprio carico la quota di cui all’articolo 12, comma 6, della
L.R. 21 dicembre 1995, n.85 e successive modifiche ed integrazioni;

TRASMETTERE copia del presente atto deliberativo al Dipartimento regionale del lavoro, defl’impiego,
dell’orientamento, dei servizi e delle attivith formative - Servizio V “ASU e Workfare” - Via Imperatore

Federico, n. 52 — Palermo.

Data Esercizio

Importo Autorizzato Ordine Conto

Visto: 1l Direttore Ecoromico Finanziario 1l Cgntabile
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