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IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
= Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09

dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N 2080 4o 15 SET. 2073

DIREZIONE U.O.C. AFFARI GENERALI

OGGETTO: DEFINIZIONE GIUDIZIO N.° 1463/2023 RGL E RIMBORSO SPESE LEGALI DI-
PENDENTE S.E.

L’ESTENSORE

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dirigente Amministrativo U.Q.S. sanzioni amministrative recupero crediti
Avv. Salvatore Jurato

V

Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

Autorizzazione di Budget n. sub anno
1 Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub anno
! Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub anno
Autorizzazione su Fondi rischi/oneri n. sub anno
Altro n. sub anno
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D Non comporta impegno di spesa
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Il 15 SET. 2013 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario Straor-
dinario, Dott. Fabrizio Russo, nominato con Decreto dell’Assessore alla Salute n. 52/2022 del 28/12/2022 e
successiva proroga giusta Decreto Assessoriale n. 28/2023/GAB del 29/06/2023, coadiuvato, ai sensi
dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, dal Dott. Raffaele Elia,
Direttore Sanitario e con I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la
seguente deliberazione:




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.1.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato
con D.A. n.159/2020 del 3.3.2020;

Premesso che I’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, & stata chiamata in giudizio per Pudienza
del 07.11.2023, avanti il Tribunale di Ragusa, Sezione Lavoro e Previdenza, con ricorso notificato,
in uno al decreto di fissazione udienza, ai sensi della legge n.® 53/1994, tramite pec dell’avv. Fran-
cesca Croce, del 30.05.2023 ore 12:18 ed acquisito in pari data al prot. generale n.° 37916/2023, in
nome € per conto del dipendente S.E., (nome non riportato in ossequio al regolamento GDPR Regolamento (UE) 2016/679 ma
ricavabile, per quanto di interesse, dal fascicolo), il quale lamentava la mancata corresponsione del lavoro straordi-
nario reso nel periodo 2019-2022 per un ammontare di 183,31 ore;

Considerato che in sede di attivita istruttoria veniva accertata 1’effettuazione delle ore richieste che
perd non erano state pagate, in quanto non pervenute al settore di competenza e non correttamente
gestite a causa del periodo di pandemia;

Ritenuta, pertanto, la legittimita della pretesa, al fine di evitare un inutile contenzioso, la UOC
AAGG contattava il legale di controparte che si dichiarava disponibile per una soluzione bonaria
della vertenza con il pagamento di quanto dovuto e le spese sostenute a tutt’oggi dal dipendente;
Dato atto che con pec del 1.9.2023, ore 16:56 I’avv. Croce, per il ricorrente, si dichiarava disponi-
bile ad una soluzione bonaria previo pagamento del dovuto e delle spese legali gia sostenute dal
proprio cliente calcolate in €. 1.435,20;

Che pur ritenendo congruo il calcolo anzidetto ed al di sotto della somma prevista dal D.M. n.°
147/2022 che interpreta sul punto 1’art. 4, comma 6, del D.M. n.° 55/2014, prevedendo un aumento
in caso di conciliazione, si chiedeva una decurtazione in considerazione della soluzione bonaria €
della rapidita della soluzione per cui I’avv. Croce con pec del 5.9.2023 ore 16:38 accogliendo la
proposta e nel confermare 1’abbandono del giudizio al ricevimento delle somme tutte riduceva la
pretesa delle spese legali ad €.1.255,80;

Ritenuto che la UOS Trattamento economico provvede per quanto di sua competenza al pagamento
in busta paga al dipendente le somme dovute per le 183,31 ore, pari ad €. 2.554.76;

Che pertanto va liquidato e pagato I’importo di €.1.255,80 al ricorrente per spese legali imputando-
lo al conto di costo 202020201 denominato rimborso spese legali ai dipendenti;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, at-
testa che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € totalmente le-
gittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L.
23/10/1996 n.° 543, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.° 639, e che ¢ stato predisposto nel 1i-
spetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente
Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:
Definire bonariamente il giudizio 1463/2023 RGL promosso con ricorso notificato dall’avv. France-
sca Croce, con pec del 30.05.2023 ore 12:18 ed acquisito in pari data al prot. generale n.°
37916/2023, in nome e per conto del dipendente S.E., (nome non riportato in ossequio al regolamento GDPR Regolamento

(UE) 2016/679 ma ricavabile, per quanto di interesse, dal fascicolo), per la mancata corresponsione del lavoro straordina-
rio reso nel periodo 2019-2022 per un ammontare di 183,31 ore;

Rimborsare al dipendente Matr. 7495 le spese sostenute nel giudizio 1463/2023 RGL pari ad €.
1.255,80 a saldo, stralcio e definizione di ogni pretesa fatta salva la somma in pagamento della sorte

capitale imputando la spesa al conto di costo 202020201 denominato rimborso spese legali a1 di-
pendenti;

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo in ragione dei termini brevi per [’abbandono del giu-
dizio da parte del ricorrente;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
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