PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo pretorio informatico
dell’ ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 ¢
dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
* Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

» Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N TAES  ga 28106 13

DIREZIONE: UOC RISORSE UMANE

OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esami, di n°1 posto di dirigente medico di Medicina del Lavoro
riservato al personale in possesso dei requisiti previsti dall’art.20 comma 2 D. Lgs n°®75/2017. Approvazione atti.

Responsabile del procedimento
Dott.ssa Graz/i_e//a Menta
pa | >—

11 Dirigente Responsabile del S. S.
Trattamento Giuridico Il Direttore del@ Struttura

Dott.j?a /My/l Schinina Dott.ssa MarfqSigona

Autorizzazione di Budget n. sub____anno
Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub____anno
Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub____anno
Autorizzazione su Fondi rischi/oneri n. sub, anno
Altro n. sub anno,
ﬁ. Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale
D Non comporta impegno di spesa
VISTO CONTABILE

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Dir
1l fupéionario / Settore Economic
( Dott. Ma
M L/ ) 8

—— U |

~

1l Z 8 LUG. 2023 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario Straordinario,
Dott. Fabrizio Russo, nominato con Decreto dell’ Assessore alla Salute n. 52/2022 del 28/12/2022, e successiva proroga
giusta Decreto Assessoriale n. 28/2023/GAB del 29/06/2023, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal
Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con |’assistenza del

Segretario verbalizzante, Dott.Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i,;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n. 159/2020 del
3.3.2020;

Premesso che con delibera n, 1817 del 04/08/2022 ¢ stato indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura, di n°1

posto di dirigente medico di Medicina del Lavorao, riservato al personale in possesso dei requisiti previsti dall’art.20 comma
2 D. Lgs n°75/2017.

Che il bando ¢ stato pubblicato per intero sulla GURS n°14 del 28/10/2022, per estratto sulla GURI n°15 del 02/12/2022,
nonché sul sito web aziendale, con scadenza dei termini di presentazione delle istanze il 01/01/2023.

Rilevato che entro i termini di scadenza del bando risulta pervenuta una sola istanza del dr Guglielmo Trovato, il quale risulta
in possesso dei requisiti specifici di cui all’art.20 comma 2 del D. Lgs n°75/2017, dei requisiti specifici di cui all’art.24 del
DPR 483/97, dei requisiti generali e, pertanto ammissibile alla procedura concorsuale in argomento.

Rilevato che con delibera n°540 del 03/03/2023 si € proceduto all’ammissione dei candidati e alla nomina della Commissione
d’esami.

Visto il verbale n.1 del 23/06/2023 da cuirisulta che la Commissione ha proceduto alla determinazione dei criteri di valutazione

dei titoli prodotti dal candidato ammesso che ha svolto le prove, scritta, pratica e orale in conformita a quanto previsto dal
D.P.R. n°® 483/97.

Prendere atto del suddetto verbale, da cui emerge che a conclusione dell’espletamento delle tre prove il dott. Guglielmo Trovato
ha conseguito il punteggio di 76,00, che sommato al punteggio titoli da il punteggio finale di 81,613.

Ritenuto pertanto di potere dichiarare vincitore del concorso il candidato specializzato Dr Guglielmo Trovato, al fine di
procedere all’assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed esclusivo.

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996 N. 543, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, ¢ che ¢ stato
predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e

dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

-Dare atto del verbale n:1 del 23/06/2023, da cui emerge che a conclusione dell’espletamento delle tre prove il dott. Guglielmo
Trovato ha conseguito il punteggio di 76,00, che sommato al punteggio titoli da il punteggio finale di 81,613.

-Dichiarare vincitore del concorso il candidato Dr Guglielmo Trovato, al fine di procedere all’assunzione con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato.

-Procedere alla stipula del contratto di lavoro a tempo indeterminato.
gravera nei seguenti conti

Precisare che il costo complessivo di € 33.224,86 di competenza dell'esercizio 2023:

€ 19.084,98 nel conto 505010101 costo del pers. dir. medico —t. i.— Comp.fisse

€ 4.160,16 nel conto 505010102 costo del pers. dir. medico —t. i. — Retr. di pos.

€ 1.333,10 nel conto 505010109 costo del pers. dir. medico —t. i. — Altri costi

€ 6.557,47 nel conto 505010105 costo del personale dir. medico —t. i. — On. Soc.
nel conto 901010101 IRAP

€ 2.089,15 personale dipendente

-Dichiarare immediatamente esecutivo il presente atto al fine di garantire la continuita dei servizi.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Salvatore Torrisi Dott. faele Elia
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Dott. Emanuele Marcello Dieli




