PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ASP di Ragusa,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del
18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n. 30/93
s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

=  Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
*  Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE RAGUS A
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N. i% /[é} del 00 APR. 2023

DIREZIONE U.O. C. RISORSE UMANE

OGGETTO: ASSENSO ASSEGNAZIONE IN POSIZIONE DI COMANDO PRESSO ASP ENNA DIPENDENTI TIMPANARO
GIUSEPPINA E ORTO CAROLINA - CPS TECNICI DI LABORATORIO BIOMEDICO. REVOCA DELIBERE N.
582 DEL 10/03/2023 E N. 740 DEL 21/03/2023

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Maurizio Mancarella
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IL DIRIGENTE STRUTTURA SEMPLICE
D.ssa Maria Schinina

IL DIRETTORE DELILA STRUTTURA
Dr.ssa Mar ?‘;Sigona

Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

UG APR. 7023
Autorizzazione di Budget n. sub anno
Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub anno
Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub anno
Autorizzazione su Fondi rischi/oneri n. sub anno
Altro n. sub anno
esa rientrante nel tetto di spesa del personale
[] Spesari I tetto di spesa del p I
| Non comporta impegno di spesa
VISTO CONTABILE
NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita /
U %%’ Economico Finanziaph e F
L; FU ZIC/){Q O IL DIR@TTORELU O, :
M4 SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIIFA A
Dot Masmmo’,ﬁhcer wativo
l\ Ly
oL 14u/| O l r‘lUIIbJHd
7
n g APR. 2073 . o . . . . .
11 ' , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, i1 Commissario

Straordinario, Dott. Fabrizio Russo, nominato con Decreto dell’Assessore alla Salute n. 52/2022 del
28/12/2022, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore
Amministrativo, dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con I'assistenza del Segretario

verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Visto il D. Igs n. 502/92 e s.m.i,;
Vista la L. R. n. 5/20009;
Visto I'Atto aziendale di questa ASP approvato con D.A. n. 159/2020 del 3.3.2020;

PREMESSO che le dipendenti Timpanaro Giuseppina e Orto Carolina, CPS tecnici di laboratorio biomedico risultano,
in atto, in aspettativa senza assegni fino alla data del 31/03/2024 per incarico a tempo determinato di pari durata
presso I'ASP di Enna, giuste delibere n. 582 del 10/03/2023 e n. 740 del 21/03/2023;

PRESO atto delle delibere dell'ASP di Enna n. 474 e n. 475 del 28/03/2023 con le quali le citate dipendenti vengono
collocate in posizione di comando presso la citata ASP per la durata di mesi sei fino alla data del 30/09/2023;

VISTO l'art. 20, comma 1, del CCNL integrativo del CCNL del personale del comparto sanita, stipulato il 7 aprile
1999, che recita "Per comprovate esigenze di servizio dell'azienda la mobilita del dipendente puo essere attuata
anche attraverso l'istituto del comando tra aziende ed enti del comparto anche di diversa regione ovvero da e verso
altre amministrazioni di diverso comparto, che abbiano dato il loro assenso, nel rispetto della categoria, profilo
professionale e disciplina, ove prevista, dal dipendente”;

VISTO I'art. 20, comma 2, del medesimo CCNL che rappresenta "Il comando e disposto per tempo determinato ed
in via eccezionale con il consenso del dipendente alla cui spesa provvede direttamente ed a proprio carico I'azienda
o I'amministrazione di destinazione. Il servizio prestato in posizione di comando € equiparato al servizio prestato
presso I'azienda di provenienza";

RITENUTO, ai sensi di quanto sopra esposto, di potere autorizzare I'utilizzazione in posizione presso I'ASP di Enna
delle dipendenti Timpanaro Giuseppina e Orto Carolina per la durata di mesi sei fino alla data del 30/09/2023;

DARE atto che per effetto di quanto sopra viene a cessare il periodo di aspettativa concesso alle citate dipendenti,
giuste delibere n. 582 del 10/03/2023 e n. 740 del 21/03/2023, e di procedere pertanto alla revoca delle stesse;

PRECISARE che I'ASP di Enna provvedera direttamente all'erogazione del trattamento economico per tutta la
durata del comando;

DATO atto che il Dirigente dell'U.0.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittimo e utile per il servizio pubblico, ai
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23/10/1996, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639,
e che é stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché neil'osservanza dei contenuti del
vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

e AUTORIZZARE l'utilizzazione in posizione di comando presso I'ASP di Enna delle dipendenti Timpanaro
Giuseppina e Orto Carolina per la durata di mesi sei fino alla data del 30/09/2023.

e DARE atto che per effetto di quanto sopra viene a cessare il periodo di aspettativa concesso alle citate

dipendenti, giuste delibere n. 582 del 10/03/2023 e n. 740 del 21/03/2023, e di procedere pertanto alla revoca
delle stesse.

e TRASMETTERE copia del seguente atto all'ASP di Enna per i provvedimenti di competenza;

e PRECISARE che I'ASP di Enna provvedera direttamente all'erogazione del trattamento economico per tutta la
durata del comando;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Salvatofe Torrisi

A

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

%zio Russo

IL DIRETTORE SANITARIO

A

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Dott Raffaele Elia
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