PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico
dell’ ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e
dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

REGIONE SICILIA

Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N ML ga 3R e

DIREZIONE: RISORSE UMANE

OGGETTO: Procedura di stabilizzazione ai sensi del comma 268 lett. b) art. 1 legge 234/2021 a
copertura di n. 1 posto di dirigente veterinario di Igiene della produzione, trasformazione,
commercializzazione, conservazione e trasporto degli animali di origine animale e loro derivati.
Esclusione dell’unico partecipante per superamento limiti di eta ordinamentali.
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» Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del 'v/ / U .
»  Modifica con provvedimento n. dal 1l 30 NAR w7 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario Straordinario,
R Dott. Fabrizio Russo nominato con Decreto dell’ Assessore alla Salute n. 52/2022 del 28/12/2022, coadiuvato, ai sensi
agusa,

dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, dal Dott. Raffaele Elia, Direttore
IL SEGRETARIO

Sanitario e con P’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente

deliberazione:




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i

Vista la L.R. n. 5/2009.
Visto I’ Atto aziendale di questa ASP ed approvato con DD.AA. n. 159/2020.

Premesso che in esecuzione della delibera n. 1918 del 4/8/2022 come rettificata con delibera n. 2074 del 22/09/2022 ed
in esito all’avviso di ricognizione pubblicato il 26/05/2022 con scadenza il 27/06/2022 riservato esclusivamente alla
dirigenza del ruolo sanitario e socio sanitario ¢ stata avviata la procedura di stabilizzazione del personale precario che
ha prestato servizio anche durante I'emergenza da COVID-19 in possesso dei requisiti per la copertura tra gli altri di n. 1
posto di dirigente veterinario di Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto
degli animali di origine animale e loro derivati ed approvato il relativo avviso con scadenza 28/11/2022.

Richiamato I’art. 1 comma 268 lettera b) della legge 234/2021 il quale dispone che “gli enti del Servizio sanitario nazionale, nei
limiti di spesa consentiti per il personale degli enti medesimi dall' articolo 11 comma 1 del decreto legge 30 aprile 2019 n.35,
convertito, con modificazioni, dalla legge 25 giugno 2019 n.60 come modificato dal comma 269 del presente articolo ferma
restando l'applicazione dell'articolo 20 del decreto legislativo 25 maggio 2017,n. 75, dal 1° luglio 2022 e fino al 31 dicembre
2023 possono assumere a tempo indeterminato, in coerenza con il piano triennale dei fabbisogni di personale, il personale
del ruolo sanitario e del ruolo sociosanitario, anche qualora non piu in servizio, che siano stati reclutati a tempo determinato
con procedure concorsuali, ivi incluse le selezioni di cui all'articolo 2 ter del decreto legge articolo 2-ter del 17 marzo 2020 n.
18 convertito, con modificazioni, dalla legge 24 aprile 2020, n. 27, e che abbiano maturato al 30 giugno 2022 alle dipendenze
di un ente del Servizio sanitario nazionale almeno diciotto mesi di servizio, anche non continuativi, di cui almeno sei mesi
nel periodo intercorrente tra il 31 gennaio 2020 e il 30 giugno 2022, secondo criteri di prioritd' definiti da ciascuna regione.
Alle iniziative di stabilizzazione del personale assunto mediante procedure diverse da quelle sopra indicate si provvede previo
espletamento di prove selettive”.

Dato che nella dotazione organica vigente relativa al profilo di interesse risultano 4 posti vacanti di cui n. 1 dedicato alla
stabilizzazione di cui alla citata legge n.234 /2021;

Rilevato che entro il termine sopra indicato € pervenuta una sola istanza presentata da:
1. dr. Raimondo Caschetto

Rilevato che i requisiti specifici di ammissione ai sensi dell’art.]1 comma 268 lett.b) della legge 234/2021 sono i seguenti:
e Appartenenza al ruolo sanitario e sociosanitario degli enti del SSN;
e Essere stato reclutato a tempo determinato presso questa ASP con procedure concorsuali, ivi incluse le selezioni di cui
all'articolo 2 ter del decreto legge del 17 marzo 2020n.18 convertito con modificazioni dalla legge 24 aprile 2020 n.27.
e  Avere maturato al 30/06/2022 alle dipendenze di un ente del Servizio sanitario nazionale almeno 18 mesi di servizio anche
non continuativi di cui almeno sei mesi nel periodo intercorrente tra il 31/01/2020 e il 30/06/2022;

Rilevato altresi non sono stabilizzabili ai sensi del comma 268 lett. b) dell’art. 1 della legge 234/2021:
e coloro che appartengano a ruoli diversi dal ruolo sanitario e sociosanitario;
e coloro che non hanno sostenuto alcuna selezione (per titoli o colloquio o per titoli e colloquio);
e coloro che sono stati reclutati per fronteggiare I’emergenza Covid con contratti di natura libero professionale;
e coloro che non risultano essere stati in servizio presso questa ASP;

Accertato che il dr. Caschetto risulta in possesso dei requisiti richiesti in quanto & stato reclutato a tempo determinato come dirigente
veterinario di Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli animali di origine
animale e loro derivati presso questa ASP con procedure concorsuali e ha maturato al 30/06/2022, 21 mesi di servizio continuativi, di
cui almeno sei mesi nel periodo intercorrente tra il 31/01/2020 e il 30/06/202,

Accertato tuttavia che essendo nato il 01/10/1957 il dr. Raimondo Caschetto alla data odierna risulta avere superato i limiti di eta
rdinamentali (65 anni) per la stipula del contratto come dirigente veterinario a tempo indeterminato;

Visto I’art. 2 comma 5 del DL 31/08/2013 n. 101 convertito con modificazioni dalla legge 20/10/2013 n. 125;

Richiamato il parere in tema di limite di eta del Dipartimento della Funzione Pubblica DFP-0076140-P-15/11/2021 secondo cui [...]
se il soggetto ha superato il limite anagrafico relativo all’ordinamento per il quale intenda concorrere non potra partecipare al
concorso né essere oggetto di nuova assunzione, a prescindere dalla circostanza che si recluti personale a tempo indeterminato o a
tempo determinato e indipendentemente dal fatto che egli abbia raggiunto o meno i requisiti per 1’accesso al trattamento pensionistico.
Su quest 'ultimo aspetto, la possibilita di superare il limite di eta per la permanenza in servizio al fine di raggiungere il primo requisito
utile a pensione, puo configurarsi solo se é gia instaurato un rapporto di lavoro e quindi se il soggetto, al momento del compimento
del limite di eta, ¢ gia dipendente dell’ amministrazione che prolunghera alle condizioni suesposte il rapporto di lavoro;

Visto altresi il comma 3 art.33 del Dlgs 503/92 e smi ai sensi del quale i limiti di eta per il collocamento a riposo dei dipendenti pubblici

risultanti anche dall’applicazione dell’art. 16 comma 1 del Dlgs 503/92 si applicano anche ai fini dell’attribuzione degli incarichi
dirigenziali,

Ritenuto alla luce della normativa vigente di non potere procedere alla stabilizzazione del dr. Raimondo Caschetto a copertura di n. 1

posto di dirigente veterinario di Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli
animali di origine animale e loro derivati;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il 2850 del 23/12/2021servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n. 639, e che ¢& stato predisposto nel
rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica
Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di competenza.

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

Dare atto che entro il termine del 28/11/2022 ¢ pervenuta una sola istanza di partecipazione alla procedura di stabilizzazione del
personale precario della dirigenza del ruolo sanitario ¢ socio sanitario che ha prestato servizio anche durante l'emergenza da
COVID-19 ai sensi dell’art. 1 comma 268 lett.b) della legge n.234/2021 per la copertura tra gli altri di n. 1 posto di dirigente

veterinario di Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli animali di origine
animale e loro derivati presentata da:

1. Raimondo Caschetto

Dare atto che il dr. Caschetto non ¢ stabilizzabile sul posto di dirigente veterinario avendo superato i limiti di etd ordinamentali (65
anni) per la stipula del contratto come dirigente veterinario a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 2 comma 5 del DL 31/08/2013 n.

101 convertito con modificazioni dalla legge 30/10/2013 n. 125 e del sopraindicato parere del Dipartimento della Funzione Pubblica
DFP —0076140-P del 15/1182021.

Riservarsi di ricoprire il posto oggetto della selezione con le procedure di reclutamento previste dalla normativa vigente.

IL DIRETTORE ANMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Salvatore JJqtrisi Dott. Riffaele Elia
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dr. Fe&rjﬁmso




