PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico
dell’ ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 ¢
dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
=  Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.1., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
=  Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA

Assessorato Regionale della Salute
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. /Y?‘i(fg) Py 24 iR, 2023
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DIREZIONE: U.0.S Formazione - U.O.C. Coordinamento di Staff-

OGGETTO: CONTRIBUTI EVENTI FORMATIVI AGENAS E.C.M.-REGIONE SICILIA-

CONTRIBUTO ANNUALE ANNO 2025 E CONTRIBUTO EVENTI ANNO
2023.
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Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

Autorizzazione di Budget n. 2.Q sub /] anno__ 2,27 3
Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub anno
Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub anno
Autorizzazione su Fondi rischi/oneri n. sub anno
Altro n. sub anno
Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale
Non comporta impegno di spesa
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, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario Straordinario,

Dott. Fabrizio Russo, nominato con Decreto dell’ Assessore alla Salute n. 52/2022 del 28/12/2022, coadiuvato, ai sensi

dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, dal Dott. Raffaele Elia, Direttore

Sanitario e con I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto 1’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020;

PREMESSO che la formazione e 1’aggiornamento del personale rappresentano uno strumento per il
raggiungimento degli obiettivi strategici dell’azienda, per cui ¢ necessario realizzare percorsi di formazione
continua che permettano 1’acquisizione sistematica di conoscenze, tecniche e buone pratiche in modo da favorire
continuamente la crescita di tutte le professionalita,

PRESO ATTO degli indirizzi espressi dal C.C.N.L. vigente che determinano la formazione e 1’aggiornamento
professionale del personale come metodo permanente per la valorizzazione delle capacita e attitudini personali e
quale supporto per I’assunzione di responsabilita affidate, al fine di promuovere lo sviluppo del sistema sanitario;

RILEVATO che il rapido e continuo sviluppo della medicina, delle conoscenze biomediche e delle continue
innovazioni tecnologiche ed organizzative, rende sempre piu difficile, per il singolo operatore della sanita,

mantenere il possesso di conoscenze teoriche aggiornate, di abilita tecniche o manuali e di capacita comunicative
e relazionali;

CONSIDERATO che il programma AGENAS ECM, riguarda tutto il personale sanitario, dipendente o libero
professionista, operante nella Sanita, sia pubblica che privata, ed ¢ ispirato al principio della formazione continua,
quale diritto/dovere di ogni professionista della salute, allo scopo di mantenere e migliorare conoscenze, abilita e
competenze adeguandole al progresso scientifico, tecnologico e culturale;

ACCERTATO che dal 1 gennaio 2002 i professionisti della salute hanno cominciato a registrare crediti formativi
maturati mediante la partecipazione ad attivita e ad eventi di formazione nell’ambito del progetto AGENAS di
Educazione Continua in Medicina (ECM), teso ad uno sviluppo professionale continuo per assicurare
adeguatezza, garanzia e appropriatezza degli interventi di assistenza rivolti ai cittadini,

CHE la formazione ECM deve essere monitorata, verificata e misurata, oltre che incoraggiata, promossa ed
organizzata anche dalle Aziende Sanitarie per il proprio personale;

PRESO ATTO che I’Assessorato della Salute della Regione Siciliana ha accreditato 1’ASP di Ragusa nel

programma AGENAS di Educazione Continua in Medicina (ECM) quale provider provvisorio, assegnando il
numero 21;

CHE il predetto accreditamento prevede per 1’anno in corso il pagamento di un contribuito di euro duemila
(2.000), come da elemento ivi allegato, a favore dell’ Agenas e di un contributo per ogni singolo progetto formativo

aziendale o evento che viene determinato automaticamente dal Sistema di Educazione Continua in Medicina
dell’ Agenas;

ACCERTATO che per poter procedere al pagamento, relativo al contributo annuale del 2023 di euro duemila
(2.000) e per gli eventi che si sono accreditati e che verranno accreditati a far data dal 01 gennaio 2023 nel
programma AGENAS ECM (quantificabili dal sistema di volta in volta) Regione Sicilia 2023, necessita una spesa
presunta di euro dodici mila (12.000) e che tale somma deve essere imputata sul conto di costo n.50202040202
denominato “Docenti esterni, rimborsi e spese organizzative”

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attestano che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente
legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L.
23/10/1996 N. 543, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto
della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano
Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

AUTORIZZARE la spesa presunta di dodici mila euro (12.000) imputandola, con autorizzazione n. UA 20 sub
1 del 2023, al conto di costo n°® 50202040202 denominato” Docenti esterni, rimborsi, spese organizzative”,
nell’ambito del budget gia assegnato all’'UOS Formazione”;

LIQUIDARE, con successivo atto di determina, la somma dovuta per il contributo annuale e quella dovuta per
ogni singolo evento ECM che saranno erogati nel corso del 2023, il cui importo verra determinato di volta in
volta automaticamente, secondo quanto definito dal sistema di ECM dell’AGENAS

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Salvatgre [Torrisi Dott.Raffaele Elia
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