PUBBLICAZIONE
Si dichiara che Ia presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico
dell’ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e
dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal .
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Dott. Emany€ld Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
» Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
=  Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

=  Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
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DIREZIONE: RISORSE UMANE
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OGGETTO: Nomina Commissione esaminatrice accertamento idoneita alla mansione di
Operatore tecnico Autista dei lavoratori di cui alla legge 12/3/99 n°® 68 art. 18 adempimento e
obblighi avviati dal Centro per ’Impiego di Ragusa.
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Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

Autorizzazione di Budget n. sub anno
Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub anno
Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub anno
Autorizzazione su Fondi rischifoneri n. sub anno
Altro n. sub anno
U Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale
\/g; Non comporta impegno di spesa
VISTO CONTABILE
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Il

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario Straordinario,

Dott. Fabrizio Russo, nominato con Decreto dell’ Assessore alla Salute n. 52/2022 del 28/12/2022, coadiuvato, ai sensi

dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, dal Dott. Raffaele Elia, Direttore

Sanitario e con I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020;

Premesso che questa Azienda, con nota prot. n. 28756 del 09/09/2022, al fine di procedere al
completamento della procedura di assunzione ai sensi della dalla legge 68/99, in ottemperanza al debito
di scopertura di cui al citato art 18 L. 68/99, ha avanzato richiesta di avviamento alla direzione
provinciale del lavoro di Ragusa di un operatore tecnico autista, iscritto nell’apposito elenco in possesso

dei requisiti per 1’accesso al profilo sopra indicato, con cui stipulare contratto di lavoro a tempo
indeterminato e a tempo pieno;

Considerato che in riscontro alla richiesta con nota prot. n® 32114 del 27/12/2022 , L’Assessorato
Regionale della Famiglia delle Politiche Sociali e del Lavoro, per il tramite del Servizio XIV, Centro

per I'impiego di Ragusa ha trasmesso i nominativi che hanno dato la disponibilita al ruolo di operatore
tecnico — autista;

Visto il testo aggiornato del regolamento approvato con DPR n: 487 del 9/4/94, recante norme
sull’accesso agli impieghi nella pubblica amministrazione e le modalita di svolgimento dei concorsi e
della altre forme d’assunzione nei pubblici impieghi ed in particola il capo IV relativo alle assunzioni
obbligatorie presso i datori di lavoro pubblici;

Visto I’art. 32 del DPR n. 487 ai sensi del quale le prove selettive devono essere espletate dall’amministrazione,
entro quarantacinque giorni dalla data di avviamento a selezione ed il loro esito deve essere comunicato anche
alla direzione provinciale del lavoro entro cinque giorni dalla conclusione della prova, e che le stesso non

comportano valutazione comparative e sono preordinate ad accertare I’idoneita a svolgere le mansioni del profilo
nel quale avviene 1’assunzione,

Considerato che, al fine di accertare 1’idoneita dei lavoratori attraverso la prova a selettiva, € necessario
nominare un’apposita commissione esaminatrice che, per le assunzioni per i profili professionali per i

quali ¢ richiesto il solo requisito della scuola d’obbligo, deve essere nominata dal Direttore Generale
dell’ Azienda ed ¢ cosi composta :

v' Presidente: un Dirigente dell’ Azienda;
v" Componenti: due esperti nella materia oggetto della selezione;
v' Segretario: un dipendente amministrativo con posiZone non inferiore ad assistente amministrativo.

Ritenuto che in qualita di Presidente della commissione giudicatrice ben pud essere nominato
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Considerato che quali componenti esperti possono essere nominati i dipendenti:

Ritenuto di dover procedere alla nomina della commissione per la verifica dell’idoneita a svolgere le
mansioni di Operatore Tecnico Autista del lavoratore individuato dal Centro per I’Impiego per
I’avviamento a selezione;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente
legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L.
23/10/1996 N. 543, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto
della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente
Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Ritenuto di dover dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva al fine di poter procedere
alla selezione nei tempi disposti per legge ed alla successiva immissione in servizio ;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Nominare la commissione esaminatrice che dovra accertare I’idoneita a svolgere le mansioni di
operatore tecnico autista del lavoratore individuato per I’avviamento a selezione con nota prot. n°

32114 del 27/12/2022 dall’ Assessorato Regionale della Famiglia delle Politiche Sociali e del Lavoro
— Centro per I’Impiego di Ragusa che risulta cosi composta:

4 Segretario:.%(&] {O A'[(Q A SA

Dare immediata esecutivita al presente atto ai fini dell’assolvimento degli obblighi di legge.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Salvatore Torrisi Dott. I?qffa_ele\Elia
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