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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53, comma n. 2 della L.R. 3/11/1993 n.

30, wviene pubblicata all'Albe dell’Azienda. Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni consecutivi,
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Esercizio

My

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

b

| AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
o RAGUSA
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N 255 4u  ~5SET.2012

DIREZIONE _AMMINISTRAZIONE DEl PERSONALE =

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: Riassegnazione degli incarichi di Direttore di Struttura Complessa a seguito di verifi-

ca positiva ai sensi dell’art.28 CCNL 2005 ai dott.ri Bonfiglio Luca e Sallemni Giorgio

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO . IL?KETTORE
////5’—; Lo,
rdd 7
11 = 5 SER 2012 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

Comumissario Straordinario, Dott. Salvatore Cirignotta, nominato ai sensi dell’art. 20, comma 3 del-
la L.R. 5/2009 con Decreto Assessoriale n. 01390 del 13/7/2012, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 del-
la L. R. 30/1993, dai Sigg.: '

- Dr.ssa Sigona Maria - Direttore Amministrativo
- Dott. Granata Pasquale - Direttore Sanitario
e con assistenza- -~ Sig. Filipponeri Cascone. , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



- 1L COMMISSARIO STRAORDINARIO -

Su proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione da parte.del

Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimita;

Premesso che con delibera n. 394 del 10.03.2011, alla luce dei nuovi asseiti- orgamizzativi

conseguenti all’adozione ed approvazione dell’atto aziendale e della dotazione organica,  si € proceduto, ai - -

sensi di quanto previsto dal D.A 1794/2009, in relazione a quelle strutture per le guali non-sono risultati

direttori. in esubero, alla riassegnazione degh incarichi dirigenziali di struttura. complessa -aftraverso Ia- -

conferma degli stessi; =

Rilevato altresi che nella stessa delibera 394/2011, & stato precisato che per le strutture dirette’da”
alcuni direttori, come nella stessa indicati, la riassegnazione degli incarichi di direzione attraversoc conferma, . -*

presupponeva la valutazione positiva delle attivitd svolte e dei risultati Taggiunti, stante che gli. stessi
incarichi erano scaduti o configurayano nuovi incarichi; : : ‘ :

Rilevato,difatti, che ai sensi dell’art.28 comma 2 e dell’art 31 comma 2 del CCNL dell’area della
dirigenza medica e veterinaria del 3.11.2005, I’esito positivo della valutazione affidata al Collegio Tecnico

realizza 1a condizione per la conferma nell’incarico gid assegnato o per il conferimento di aliro della. -

medesima tipologia di pari o maggiore rilievo gestionale ed economico mentre il direttore di- struttura
complessa che non superi positivamente la verifica non & confermato ed € mantenuto in servizio con alfro
incarico professionale tra quelli ricompresi nell’art.27 leit. B) o ¢) del CCNL 8.6.2000 .

Rilevato che ad oggi, le verifiche sono state avviate non solo per tutti i direttori interessati dai
processi di riorganizzazione conseguenti all’applicazione della legge regionale 5/0%, come richiamati nella
citata delibera ma anche per tutti i direttori in scadenza di contratto o gia scaduti ;

Considerato che con delibera n 274 del 28.02.2012 & stato istituito, tra gli altri, il C'ollegio Tecnico
Area Chirurgica per procedere alle previste verifiche;

Che il suddetio Collegio Tecnico, si & riunito, in data 31 luglio 2012, per procedere alla valutazione
dell’attivita dei sotto elencati Dirigenti: ' :
e Dott. Bonfiglio-Luca
e Dott. Sallemi Giorgio

Visto il verbale del citato Collegio Tecnico di cui risulta che lo stesso ha espresso valutazione
positiva sull’attiviti professionale espletata dai direttori sopra indicati, nel quinquennio 9Q9§ifiegato;

Visto T'art. 28 comma 9§ del CONL dell’8.06.2000, come richiamato dall’art24 del CCNL
2002/2005, secondo cui gli incarichi di direttore di struttura complessa possono essere conferiti per la durata
da tre a cinque anni;

Ritenuto pertanto alla luce della valutazione positiva del Collegio Tecnico di poter rassegnare

attraverso conferma, li incarichi di Direttore di Struttura Complessa, ai due dirigenti con le decorrenze a .

fianco di ciascun nominativo indicate e per cinque anni:

e Dott. Bonfiglio Luca -Direttore UOC Ostetricia ¢ Ginecologia P.O. Mﬁggiore Modica - @ o

1.03.2011 al 28.02.2016 - , . _
o Dott. Sallemi Giorgio — Direttore UOC Ortopedia P.O. Civile Ragusa - dal 27.12.2011 al

26.12.2016.

Visto il Decreto Legge 6.07.2012 n. 95 contenente disposizioni urgeriti per la revisione della spesa
pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini;

Esercizio

Importo

Autorizzato

Ordine .. Conto

.. Viste: Il Direttore del Settore Economico Finanziario

11 Contabile




13 lettera c} preveds che le regioni adotiano entro il 30

Rilevato in particolare che I'art.15 comma
adeguando

novembre 2012 provvedimenii di riduzione deflo standard dei posti letio ospedalieri...... ...
coerentemente le doiazioni organiche dei presidi ospedalieri pubblici ... ... La riduzions dei posti letio é a
carico dei presidi ospedalieri pubblici .. .. ... ed ¢ conseguiic esclusivamenic attraverso la soppressione di

unitq operative camplesse;

Richiamata aliresi la nota Assessoriale n. 56971 del 19.07.2012 avente per oggetto il .documenio,
adottato dal Comitato Lea relative allo standard per I’individuazione di strutture semplici e complesse del
SSN ex art.12 comma | lett.b) del patio di salute 2010/2012, che stabilisce, tra [’altro, che le regioni
solioposte a piano di rientro sono tenute ad emanare entro il 31 dicembre 2012 apposite direttive ai fini
dell’adozione da parie della aziende di specifici pr owedzmemz di rioreanizzazione jinalizzati al
contenimento del numero delle strutture complesse ¢ semplici entro i limifi fissati dagli standards di cui alla

neta slessa ;

Ritenuto pertanto alla luce di guanto sopra che gli incarichi di cui sopra potranno cessare prima delle
scadenze convenute, senza che per gli interessati insorga alcuna pretesa o diritio, laddove venganc emanate
da parte dell’ Assessorato Regionale le specifiche dirsttive coordinate con le prescrizioni contente nal D.L.
1.95/2012 e, conseguentemente, vengano adottate da parte di questa Azienda specific provvedimenti di
riorganizzazione finalizzati ‘al contenimento del numerc delle strutture complesse e.semplici -entro 1 limiti
fissati dagli standards di cui all’art.12 comma 1 lett. B) dell’Intesa Stato —Regioni del 3 dicembre 2009

concernente 1l Patto di salute 2010-32012:

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo
Sentito il parere favorevole del direttore sanitario

DELIBERA
Per i motivi in premessa che qui s’iniendono integralmente ripetuti e traseritti di:

Dare atto che i doti.ri Bonfiglio Luca e Sallemi Gilorgio hanne superato positivamente la verifica

prevista dagli artt. 25 e seguenti de]l CCNL dell’area della dirigenza medica quadriennio 2002/2005;

Riassegnare attraverso conferme ai direttori di seguito indicati, gli incarichi di direzione di Struttura

ccompiessa, aventi durata-quinquennale e-rinnovabili-e con le sottoindicate decorrenze:
Dott, Bonfighio Luca -Direttore UOC Ostetricia e Gmecolocrla P.O. Maggiore Momca dal

1.03.2011 al 28.02..2016
Dott. Sallemi Giorgio — Direttore UOC Ortopediz P.O. Civile Ragusa - dal 27.12.2011 al

26.12.2016.

2]

Proced re alla stipula dei relativi contratti individuali di lavoro e corrispondere agli siessi la
corrispondente retribuzione prevista dal CCNL dell*area di riferimento; :

Precisare che gli incarichi di cui sopra potranno cessare prima delle scadenze convenute, senza che
per gli interessati insorga alcuna pretesa o diritto, laddove vengano emanate da parte dell’Assessorato
Regionale le specifiche direttive coordinate con le prescrizioni costenie nel D.IL. n95/2012 e,
conseguentemente, vengano adottate da parte di questa Azienda specifici provvedimenti di riorganizzazione
finalizzati al contenimento del numero delle strutture complesse e semplici eniro 1 limiti fissati dagli
standards di cui all’art.12 comma 1 lett. B) dell’Intesa Stato —Regioni del 3 dicembre 2009 concernente il

Patto di salute 2010-2012;

Precisare che allo stato attuale il suddetto atto non comporta alcun onere finanziario aggiuntivo;

Dichiarare Ja presente delibera immediatamente esecutiva.
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