PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢€ stata pubblicata all’albo pretorio informatico
dell’ ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e
Hell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del.
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
» Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n.
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n.  del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DELCOMMISSARIO STRAORDINARIO
N_JLIA del___vgpic.um

DIREZIONE U.0O.C. RISORSE UMANE

OGGETTO : Mantenimento incarico Dott.ssa Laura Castello
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Autorizzazione di Budget n. sub___anno
Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub anno
Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub____anno
Autorizzazione su Fondi rischi/oneri n. sub____anno
Altro n. sub____anno
Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale
0 Non comporta impegno di spesa
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1l , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario

Straordinario, Dott. Gaetano Sirna, nominato con Decreto dell’Assessore alla Salute n.38/gab del
19/09/2022, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi,
Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con I’assistenza del Segretario

verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.
Vista la L.R.n. 5/2009.

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020.

Vista la delibera 1669 del 27/07/2022 allegato 1;
Vista la delibera 2514 del 24/11/2022.

Premesso che con delibera n® 2621 del 7.12.2022 si & proceduto, per le motivazioni nella stessa deliberazione indicate e
in conformitd a quanto prescritto con nota prot. n. 53723 del 2/12/2022 dell’Assessorato Regionale della Salute, a

revocare il comando a suo tempo concesso alla dr.ssa Tamara Civello per svolgere la propria attivita presso quella sede e
disposto con delibera 2683 del 30/10/2020;

Che con pec del 9.12.2022 la suddetta Dirigente Dott.ssa Tamara Civello ha trasmesso documento di “interdizione dal

lavoro ai sensi del D.Igs 151/2001” sino al 15.12.2022 data dalla quale decorrera, d’ufficio, la interdizione obbligatoria
della stessa;

Considerato che, a fronte della aspettativa concessa alla Dott.ssa Civello era stato conferito un incarico in sua
sostituzione, giusta delibera 2683/2020, alla dr.ssa Laura Castello, collaboratore amministrativo. professionale gia in
servizio presso questa ASP, come dirigente amministrativo a TD presso I"'UOC Provveditorato;

Che la Dottoressa Laura Castello dirige con notevole competenza la rilevantissima attivita della gestione dei servizi
esternalizzati all’interno della UOC Provveditorato ed Economato;

Che oltre a cid risulta individuata quale RUP in relazione agli Interventi del PNRR M6-C2- 1.1.2 - Grandi
Apparecchiature, formalmente adottato con deliberazione 1854 del 9.08.2022 e per i quali risulta indispensabile

garantire condizioni di continuitd nel mantenimento del ruclo e stabilitd gestionale nella interlocuzione sia con la
Regione che con ’AGENAS.

Che alla luce di quanto premesso si ritiene opportuno prevedere il mantenimento dell’attuale incarico a2 Tempo
Determinato in capo alla Dott.ssa Laura Castello alla luce della disponibilita di 7 posti, su una dotazione organica

complessiva di 22 posti-di Dirigente Amministrativo su cui attualmente risultano.utilizzati n°13 posti a Tempo
indeterminato e n.2 a Tempo determinato;

Ritenuto pertanto di potere confermare il mantenimento dell’incarico in capo alla dr.ssa Castello alla UOC
Provveditorato prevedendo una durata sino al 31.12.2022 salvo eventuale proroga prevista da specifiche disposizioni
regionali e previa formale relazione positiva redatta dal Direttore della UOC di appartenenza;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996 N. 543, come modificato dalla L. 20/12/1996
n.639, e che & stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la
repressione. della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti
del vigenté Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
Per i motivi.in premessa che.qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti -

Dare atto che con deliberazione 2621/2022 ¢ stato revocato il comando e disposta la riammissione in servizio della dr.ssa

Tamara Civello e che con pec del 9.12.2022 la suddetta Dirigente Dott.ssa Tamara Civello ha trasmesso documento di

“Interdizione dal lavoro ai sensi del Dlgs 151/2001” sino al 15.12.2022 data dalla quale decorrera, d’ufficio,
interdizione obbligatoria della stessa;

la:

Stabilire di prevedere, alla luce di quanto indicato in parte motiva, senza soluzione di continuita, di mantenere I’attuale
incarico di Dirigente Amministrativo TD in capo alla Dott.ssa Laura Castello alla luce della disponibilita di n® 7 posti

vacanti su una dotazione organica complessiva di 22 posti di Dirigente Amministrativo e su cui attualmente ne
risultano utilizzati n°13 posti a Tempo indeterminato e n.2 a Tempo determinato;

Stabilire che tale incarico sia mantenuto sino al 31/12/2022, salvo eventuale proroga, prevista da specifiche disposizioni
regionali e previa formale relazione e richiesta trasmessa dal Direttore della UOC di appartenenza;

Stabilire che la dott.ssa Laura Castello in qualita di dirigente amministrativo rimane assegnata per le esigenze come sopra
evidenziate alla UOC Provveditorato

Imputare la somma complessiva di € 8.208,87 che gravera nei seguenti conti di competenza dell’esercizio 2022:
€. 4962,09 nel conto 508010201costo del personale dirigente amministrativo t.d Competenze fisse

€ 1036,79 nel conto 508010202 costo del personale dirigente amministrativo t. d retribuzione di posizione

€ 1697,08 nel conto 508010205 costo del personale dirigente amministrativo t. d oneri sociali

€. 509,90 nel conto 901010101 IRAP personale dipendente

Dichiarare immediatamente esecutivo il presente atto al fine di garantire le attivitad programmate € necessarie.

11 Direttore A inistrativo
Dott. Salvatgre {[orrisi

11 Direttore Sanitario
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