PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico
dell’ ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 ¢
dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

» Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
» Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA

Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. \2/5’54/’ del 1.8 NOV. 2022

DIREZIONE: RISORSE UMANE

OGGETTO: Assenso al comando presso 1’Azienda Ospedaliera Universitaria G. Rodolico San
Marco di Catania del dr. Faraci Salvatore Carmine .

I1 Dirigente Responsabile S.S 1l Direttore delia Struttura
Dott.ssqyMaria Schinina Avv.to Gzovanm T olomeo
Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il 16 NOV. W00

1l

Dott. Gaetano Sirna, nominato con Decreto dell’ Assessore alla Salute n. 38/gab. del 19/09/2022, coadiuvato, ai sensi
dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, dal Dott. Raffaele Elia, Direttore

Sanitario e con I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente

Autorizzazione di Budget n. sub anno
Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub anno
Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub anno
Autorizzazione su Fondi rischi/oneri n. sub anno
Altro n. sub anno
\ O Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale
l_ Non comporta impegno di spesa
VISTO CONTABILE /\
NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita |
N /fuytélonarlo Settore Econ0m1co manz arlo e Patrlmomale
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\ . . . . . .
18 NOY. 207 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario Straordinario,

deliberazione:




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.

Vista la L.R.n. 5/2009.

Visto 1’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020.

Premesso che con delibera n. 2308 del 25/10/2022 si ¢ disposta, tra 1’altro, I’'immissione in servizio di n. 4
collaboratori amministrativi professionali tra cui il dr. Faraci Salvatore Carmine che ha assunto servizio previa
stipula del contratto individuale di lavoro a far data dal 2/11/2022;

Rilevato che, con nota prot. 58302 del 9/11/2022, I’ Azienda Ospedaliera Universitaria G. Rodolico San Marco

di Catania ha richiesto il nulla osta al comando presso la stessa del dr. Faraci Salvatore Carmine per un periodo
di mesi sei a far data dal 01/12/2002;

Richiamato ’art. 20 comma 1 del CCNL integrativo sanita 20/09/2001 secondo cui per comprovate esigenze di
servizio dell’azienda la mobilita del dipendente puo essere attuata anche attraverso l’istituto del comando tra

aziende ed enti del comparto [...] nel rispetto della categoria, profilo professionale e disciplina ove prevista del
dipendente ;

Visto il comma 2 del citato art. 20 del CCNL richiamato ai sensi del quale i/ comando é disposto per tempo
determinato ed in via eccezionale con il consenso del dipendente alla cui spesa provvede direttamente e a
proprio carico [’azienda di destinazione ;

Visto il comma 5 dell’art. 20 sopracitato ai sensi del quale i/ comando puo essere disposto anche nei confronti
del dipendente per il quale sia in corso il periodo di prova purché la conseguente esperienza professionale sia
considerata utile a tal fine dall’azienda e previa individuazione delle modalita con le quali le amministrazioni
ne formalizzeranno [’avvenuto superamento,

Richiamato I’art. 30 del Dlgs 165/2001 secondo cui il periodo massimo di comando € pari a tre anni ;

Ritenuto alla luce di quanto sopra di accogliere la richiesta avanzata dall’ Azienda Ospedaliera Universitaria G.
Rodolico San Marco di Catania e di concedere I’assenso al comando del dr. Faraci a far data dal 1/12/2022 per
la durata di mesi sei;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato
predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo.
DELIBERA
Per 1 motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti

Concedere 1’assenso al comando del dott. Faraci Salvatore Carmine, collaboratore amministrativo professionale
di questa ASP dal 2/11/2022, presso Azienda Ospedaliera Universitaria G. Rodolico San Marco di Catania ai

sensi di quanto previsto dall’art. 20 del CCNL Integrativo Sanita 20/09/2001, con decorrenza dal 01/12/2022 e
per mesi sei;

Riservarsi ai sensi del comma 5 dell’art. 20 del CCNL sopracitato di individuare le modalita con le quali
entrambe le aziende formalizzeranno 1’avvenuto superamento del periodo di prova da parte del Dr. Faraci;

Precisare che il pagamento del trattamento economico dovuto al dipendente sara corrisposto direttamente per
tntta la durata del camanda dall”> Azienda Naenedaliera TTnivercitaria (3 Radalica San Maren di Catania

Dichiarare la immediata esecutivita del presente atto al fine di consentire al dott. Faraci la mobilita per comando
dal 1/12/2022.

11 Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario

Dott. Salvatore Torrisi Dot% Flia
Assente ;

-

Il Commissario Straordinario
Dr. Gaetano Sirna




