PUBBLICAZIONE REGIONE SICILIA
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP Assessorato Regionale Sanita
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di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 f"\f\"‘\f--~/ /
della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE RAGUS A

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

13017, 2022
Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n. N. \22 S 3—» del
DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO DIEEZIONE 1L € RISURSE DRANE
Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n. OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO SIG. ARGENTINO LORENZO - CPS INFERMIERE DI CUI
ALL’AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
SI ATTESTA ESTENSORE

Che I’ Assessorato Regionale della Salute: M/‘_”;}'ﬁio Mancarella

= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del ,}//{7 1A — Fay.

= Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del IL DIRIGENTE STRUTTURA SEMPLICE IL DIRETTORE BEL / SYRUTTURA

come da allegato. D“W Avv. GiqvaphiiZdlonteo
Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal — "

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il 12071712002
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. S
Autorizzazione di Budget n. sub anno
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub___anno
] ) Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub____anno
» Immediatamente esecutiva dal Autorizzazione su Fondi rischi/oneri n. sub____anno
Altro n. sub____anno
Ragusa,
E/ Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale
IL SEGRETARIO X
[ Non comporta impegno di spesa
VISTO CONTABILE
NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita
4 i "
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA WO 1 ’(J \ IL DIREFTQRE UJ0.C.
/ AN AN SERVIZIO ECONOMICO BIVANZIARIO/PATRIMONIALE
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del caal 0 V { Dott. 1>f435 /C/iero
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* Modifica con provvedimento n. del LN,
{ —
Ragusa, Va i, in _ _ '
- 1l , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Commissario Straordinario,
IL SEGRETARIO

Dott. Gaetano Sirna, nominato con Decreto dell’ Assessore alla Salute n. 38/gab. del 19/09/2022, coadiuvato, ai

sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, dal Dott. Raffaele Elia,

Direttore Sanitario e con I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la

seguente deliberazione:



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Visto il D. Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L. R. n. 5/2009;
Visto I’Atto aziendale di questa ASP approvato con D.A. n. 159/2020 del 3.3.2020;

PREMESSO che con delibera n. 1056 del 03/05/2022 sono stati riaperti i termini della procedura selettiva, mediante
manifestazione di interesse, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di posti vacanti di CPS infermiere
mediante utilizzo di graduatorie concorsuali approvate da Aziende ed Enti del SSN in corso di validita, ai sensi dell’art.
9 della legge n. 3 del 16/01/2003 e dell’art. 3 c. 61 della legge 24/12/2003 n. 350;

PRESO atto che requisito essenziale per partecipare al suddetto avviso € essere in servizio con rapporto di lavoro a

tempo determinato presso questa ASP nonché risultare collocato in posizione di idoneo in graduatorie concorsuali
valide di altri Enti del SSN;

ACCERTATO che sulla base di quanto sopra risultano pervenute le istanze come indicate nell’allegato elenco con
indicazione a fianco di ciascun nominativo della azienda titolare della graduatoria concorsuale da utilizzare;

RILEVATO che a seguito della presentazione della manifestazione di interesse questa ASP ha inoltrato a tutte le

aziende Indicate la richiesta di accordo per utilizzo della graduatoria come da note custodite presso la UOC Risorse
Umane;

RILEVATO che hanno dato la disponibilita all’utilizzo delle relative graduatorie concorsuali le seguenti aziende e che
pertanto si & proceduto all’assunzione dei seguenti infermieri:

e Amato Gabriella - dell’ASST Niguarda di Milano

e Falcone Francesco - della IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia

e Frasca Davide - ASL di Bari

e Giavante Salvatore - GOM Bianchi-Melacrino-Morelli di Reggio Calabria

e Graci Maria - all’A.O. Niguarda di Milano

e Lantino Dalila - AOU di Modena

e Puccia Isabella - ASLTO 3 Collegno/Pinerolo

e Tidona Alice - ASLTO 3 Collegno/Pinerolo

RILEVATO che in data 24/08/2022 I’ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano ha comunicato la concessione dell’utilizzo
della propria graduatoria concorsuale escussa fino al 302° posto ove trovasi classificato il sig. Argentino Lorenzo in
possesso dei requisiti previsti dalla procedura ed idonea all’assunzione presso questa ASP;
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RITENUTO per quanto sopra di poter utilizzare la citata graduatoria limitatamente al nominativo del sig- Argentino
Lorenzo e di poter procedere all’assunzione a tempo pieno ed indeterminato presso questa ASP dello stesso, previa
stipula del relativo contratto individuale di lavoro ed accertamento dei requisiti generali e specifici per I'accesso nei
ruoli della Pubblica Amministrazione, a decorrere dalla stipula dello stesso;
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DATO atto che il Dirigente dell’'U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € legittimo e utile per il servizio pubblico, ai
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639,
e che é stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente
Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e Sanitario

DELIBERA

DARE atto che in data 24/08/2022, 'ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano ha comunicato la concessione

dell’ utilizzo della propria graduatoria concorsuale per I'assunzione del sig. Argentino Lorenzo in possesso dei
requisiti previsti dalla procedura;

PROCEDERE all'assunzione a tempo pieno ed indeterminato presso questa ASP del sig. Argentino Lorenzo a far
data dalla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro su un posto di CPS infermiere utilmente inserito tra
gli idonei della graduatoria concorsuale dell’ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano;

TRASMETTERE copia del seguente atto all’interessato e all’ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano per la
formalizzazione dei provvedimenti consequenziali;

IMPUTARE la spesa complessiva di € 17457,91 ad imputare nel bilancio del corrente anno cosi suddivisa:
v’ €12121,15 al conto di costo 505020101

v' € 681,84 al conto di costo 505020111

v' €114,00 al conto di costo 505020109

v' €3287,41 al conto di costo 505020105

v' €1097,94 al conto di costo 901010101
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