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Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico
dell’ ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 ¢
dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Dott. Emanuele Marcello Dieli AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE (.f.

N. 78 1L del u e 802077

DIREZIONE UOC RISORSE UMANE

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO
OGGETTO: Revoca della sospensione del dipendente T.M. matricola n®72870.

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SIATTESTA Responsabile del procedimento

Che I’ Assessorato Regionale della Salute: DOt’-stﬁ‘/za” aze@ema

* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del N

* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n del I Dirigente Responsabile del S. §.

p B ) Trattamento Giuridico Il Direttore /della Struttura
come da allegato. Dott.ssa Maria Schinina Avv. Gﬂo\"’g/nni /qlomeo
/7R /N —
Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal ‘ v
Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

» Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. Autorizzazione di Budget n. sub___anno
. . . . . . Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub anno
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal Autorizzazione sul Piano degli Investimenti L. sub__anino
. s Autorizzazione su Fondi rischi/oneri n. sub anno
* Immediatamente esecutiva dal Allro i subanno
Ragusa, U Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale
IL SEGRETARIO g Non comporta impegno di spesa
VISTO CONTABILE
NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita
Settore Econo
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del 11 2 6 ABU. 2072 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore Sanitario Aziendale,
Ragusa, Dott. Raffaele Elia, nella qualita di Direttore Generale f.f. in applicazione del comma 6 dell’art. 3 del D.Lgs 502/92,

IL SEGRETARIO coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, con ’assistenza

del Segretario verbalizzante, Dott.Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE f.f.

Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020;

Premesso che con deliberazione n°1898 del 19/08/2022, la dipendente T.M matricola n°72870 & stata sospesa dal
servizio, in quanto avendo effettuato due dosi di vaccino il 25/01/22 e il 22/02/22 e, risultata positiva il 16/03/22 non
aveva eseguito la dose booster entro 120 giorni (15/07/2022) dalla attestata positivita.

Con con nota prot.n°100/DAORG del 23/08/2022 il Direttore Amministrativo Ospedali e Territorio del distr. di

Ragusa, ha disposto il rientro in servizio della sig.ra T.M. matricolan®72870, stante I’avvenuta vaccinazione anticovid
19 il 22/08/22 (cfr. certificato di vaccinazione allegato).

Ritenuto pertanto, in considerazione di quanto sopra, di revocare la sospensione della suddetta dipendente, stante il
completamento del ciclo vaccinale.

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996 N. 543, come modificato dalla L. 20/12/1996
n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente
Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo

DELIBERA
per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:
-Prendere atto della nota prot.n°100/DAORG /23/08/2022, con cui il Direttore Amministrativo Ospedali e Territorio
del distr. di Ragusa, ha disposto il rientro in servizio della sig.ra T.M. matricola n°72870, stante 1’avvenuta
vaccinazione anticovid 19 il 22/08/22 (cfr. certificato di vaccinazione allegato).

-Riammettere in servizio la dipendente T.M matricola n®72870, stante il completamento del ciclo vaccinale.

- Disporre nei confronti del dipendente il reintegro della retribuzione e di ogni altro compenso od emolumento
comunque denominato.

-Dare comunicazione del presente atto all’interessata, al Direttore della UOC ove risulta in servizio allocata.

-Dichiarare immediatamente esecutivo il presente atto, al fine di procedere alla celere pubblicazione dello stesso sul
sito aziendale e, al reintegro in servizio del dipendente.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
nella qualita di Direttore Generale f.f.

Dott. Sdlvatore Torrisi Dott. Rw/‘mia
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