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Aziendale, Dott. Raffaele Elia, nella qualita di Direttore Generale f.f. in applicazione del comma 6 dell’art. 3
del D.Lgs 502/92, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore

Amministrativo, con 1’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la

seguente deliberazione:

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore Sanitario



IL DIRETTORE GENERALE f.f.

Visto il D. Lgs n. 502/1992 e s.m.i.;
Vista la L.R. n. 5/2009;

Visto I'Atto aziendale di questa ASP, adottato con deliberazione n. 3076 del 12/12/2019 ed approvato con D.A.n. 159/2020 del

3/3/2020;

PREMESSO che I’art. 15-quinquies, comma 3, D. Lgs. n. 30/12/92, n. 502, e ss.mm.ii,, prevede che ... ['attivita libero
professionale é soggetta a verifica da parte di appositi organismi ...;

CHE I’art. 5, comma 2, let. h. D.P.C.M. 27/03/2000 (atto di indirizzo concernente 1’attivita libero professionale intramuraria del
personale della dirigenza sanitaria del S.S.N.), dispone che ... vanno istituiti appositi organismi di promozione e verifica,
costituiti in forma paritetica fra i dirigenti sanitari rappresentanti delle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative
della dirigenza medica, veterinaria e sanitaria e rappresentanti dell’Azienda ..., organismi paritetici di verifica previsti anche
dall'art. 114, comma 5, CCNL dell'Area Sanita del 19/12/2019;

CHE il D.A. n. 337/2014, di approvazione delle linee di indirizzo regionale per I’attivita libero professionale, prevede che ...
Uattivita di promozione e verifica delle modalita organizzative della libera professione intramuraria é demandata ad una
Commissione paritetica che deve essere presente in ogni Azienda ..., con le funzioni nelle stesse linee di indirizzo indicate;

CHE Tl'art. 11 del “regolamento per la disciplina dell'esercizio dell'attivita libero professionale intramuraria”, approvato con
delibera n. 1542 del 23/07/2015, prevede che ... il corretto andamento dell’attivita libero-professionale intramuraria é
assicurato attraverso apposito organismo di verifica in forma paritetica, composto da sei membri, di cui tre designati dal
Direttore Generale dell’Azienda e tre designati congiuntamente dalle organizzazioni sindacali del personale della dirigenza
medica e sanitaria... con i compiti nello stesso regolamento riportati;

ATTESO che con deliberazione n. 744 del 25/03/2022 ¢ stato rinnovata la composizione dell'Organismo Paritetico di Verifica
e Controllo dell’attivita libero professionale (OPVC), nei termini della normativa sopra citata, cosi composto:

effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996 n. 543, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che é stato
predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e.
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell'osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della Corruzione

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo;
DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

PRENDERE ATTO che giusta nota prot. DSVT 2609 del 05/07/2022, il Dr. Giuseppe Drago ha rassegnato le proprie dimissioni da
Presidente dell'Organismo Paritetico di Verifica e Controllo dell’attivita libero professionale (OPVC);

CHE con nota prot. n. 4057 del 02/08/2022, in conseguenza delle dimissione del Dr. Drago, ¢ stato individuato quale nuovo
Presidente dell’ Organismo Paritetico di verifica e Controllo dell’attivita libero professionale il Dr. Francesco Bennardello,
Direttore della U.O.C. Medicina Trasfusionale;

PROCEDERE alla nomina del Dr. Francesco Bennardello, Direttore della U.O.C. Medicina Trasfusionale, in sostituzione del Dr.
Giuseppe Drago, dimissionario, quale Presidente dell'Organismo Paritetico di Verifica e Controllo dell’attivita libero
professionale (OPVC), lasciando immutata la restante composizione dell'Organismo che, quindi, risulta cosi composto:

- Dr. Drago Giuseppe Presidente  di individuazione aziendale
- Dr. Algieri Giuseppe Componente di individuazione aziendale
- Dr. Di Giacomo Giovanni Componente di individuazione aziendale

- Dr. Catalano Francesco Componente di individuazione sindacale
- Dr. Digiacomo Antonio Componente di individuazione sindacale
- Dr. Belluardo Antonino Componente di individuazione sindacale
- Dr.ssa Pisani Giovanna Segretaria

- Dr. Drago Giuseppe Presidente  di individuazione aziendale
- Dr. Algieri Giuseppe Componente di individuazione aziendale
- Dr. Di Giacomo Giovanni Componente di individuazione aziendale
- Dr. Catalano Francesco Componente di individuazione sindacale

- Dr. Digiacomo Antonio Componente di individuazione sindacale
- Dr. Belluardo Antonino Componente di individuazione sindacale
- Dr.ssa Pisani Giovanna Segretaria

PRESO ATTO che giusta nota prot. DSVT 2609 del 05/07/2022, il Dr. Giuseppe Drago ha rassegnato le proprie dimissioni da
Presidente dell’ Organismo in argomento;

CHE con nota prot. n. 4057 del 02/08/2022, in conseguenza delle dimissione del Dr. Drago, ¢ stato individuato quale nuovo
Presidente dell’ Organismo Paritetico di verifica e Controllo dell’attivita libero professionale il Dr. Francesco Bennardello,
Direttore della U.O.C. Medicina Trasfusionale;

RITENUTO, al fine di consentire il prosieguo dell'attivita dell'Organismo Paritetico di Verifica e Controllo, di procedere alla
sostituzione del Dr. Giuseppe Drago ed alla conseguente nomina del Dr. Francesco Bennardello quale Presidente dell'Organismo
Paritetico di Verifica, rideterminandone la composizione come sotto riportata:

- Dr. Bennardello Francesco Presidente di individuazione aziendale
- Dr. Algieri Giuseppe Componente di individuazione aziendale
- Dr. Di Giacomo Giovanni Componente di individuazione aziendale
- Dr. Catalano Francesco Componente di individuazione sindacale
- Dr. Digiacomo Antonio Componente di individuazione sindacale
- Dr. Belluardo Antonino Componente di individuazione sindacale
- Dr.ssa Pisani Giovanna Segretaria

VALUTATA l'opportunita, al fine di consentire la continuita dell’attivita di verifica dell'Organismo, di dichiarare
immediatamente esecutivo il presente atto;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli

CONFERMARE che per l'incarico predetto non ¢ previsto alcun compenso;

DICHIARARE il presente atto, al fine di consentire l'immediata funzionalita dell'Organismo Paritetico di Verifica,
immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Salvatore Torfisi

IL DIRETTORE SANITARIO
nella qualita di Direttore Generale f.f.
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IL SEGRETARIQ VERBALIZZANTE | ,
Dott. Emanugl Dieli




