PUBBLICAZIONE
S1 dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico
dell’ ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 ¢
dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

* Jmmediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA

Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE f.f.

N. 4615 del

DIREZIONE: UOC Risorse Umane

48 iR 2072

OGGETTO: Indizione concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 3 posti di
Ingegnere Dirigente di cui n. 1 riservato ai sensi dell’art.20 comma 2 DIgs 75/2017.

11 Responsabile del Procedimento Il Direttore ({ la Struttura
Dott.ssa Mpgia S¢hinina Avv. Gi / | Tolomeo
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06 LUG. 2022

Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

Autorizzazione di Budget n. sub anno
Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub anno
Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub anno
Autorizzazione su Fondi rischi/oneri n. sub anno
Altro n. sub anno
D Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale
Non comporta impegno di spesa
VISTO CONTABILE
NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita / -
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, nella sede dell'’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore Sanitario Aziendale,

Dott. Raffaele Elia, nella qualita di Direttore Generale f.f. in applicazione del comma 6 dell’art. 3 del D.Lgs 502/92,

coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, con I’assistenza

del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE f.f.

Visto il D. Igs n. 502/92 e s.m.i.

Vistala L. R. n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12/12/2019 ed approvato con DD.AA. n.
159/2020 del 03/03/2020 e s.m.i

Visto il D.Igs. n° 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il D. Lgs. n® 502/1992 e ss.mm. ed ii.;

Visto il D.P.R. n° 483/1997 e s.s. m.m. ed i.i.;

Visto il D.P.R. n° 445/2000 e s.s. m.m. ed i.i.;

Visto il CCNL 2016/2018 Area Funzioni Locali.

Vista la legge regionale n. 9 del 12/05/2020.

Rilevato che con delibera n. 2850 del 23/12/2021 si & preso atto del D.A n.13621/2021 con cui I’ Assessorato Regionale
della Salute, ha approvato la nuova dotazione organica di questa azienda, alle condizioni specificate nello stesso € ha
proceduto, ai sensi dell’art. 2 del citato D.A. n. 1361/2021 del 15/12/2021, in fase di pubblicazione sulla G.U.R.S., alla
definitiva adozione della dotazione organica come da allegato “A” parte integrante e sostanziale e del piano triennale del
fabbisogno del personale 2021/2023, come da allegato “B”.

Rilevato che nella nuova dotazione organica, come sopra approvata, risultano vacanti n. 3 posti di dirigente ingegnere;

Accertato che di questi 3 posti di Ingegnere Dirigente n. 1 pud essere riservato in ottemperanza a quanto stabilito dal Dlgs
n. 75/2017 che ha introdotto all’art. 20 disposizioni per il superamento del precariato e la valorizzazione dell’esperienza
professionale maturata nelle pubbliche amministrazioni, dalla circolare n. 3 del 23/11/2017 del Dipartimento della
Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri, dal comma 813 della legge 27/12/2017 n. 205, dalla
circolare n. 1 del 9/1/2018 del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri, dalla
circolare adottata in data 23/01/2018 prot/Servizio 1/n. 5824 dell’ Assessorato della Salute e dalla circolare adottata in data
16/02/2018 prot/Servizio 1/n. 13632, al personale precario in possesso dei requisiti previsti dallo stesso.

Dato atto che questa ASP con specifico avviso pubblicato il 24/02/2022 e scaduto il 22/03/2022, ha proceduto alla
ricognizione del personale precario del profilo professionale di ingegnere dirigente in possesso dei requisiti di cui all’art.
20, commi 1 e 2 del decreto legislativo n. 75 del 2017, avente titolo a partecipare alle procedure riservate per la
stabilizzazione.

Che il citato avviso € stato aperto al personale precario che tra gli altri requisiti risultasse avere una anzianita di servizio,
maturata anche in Amministrazioni diverse, di almeno tre anni al 31/12/2020 e/o alla data del 31/12/2021 anche non
continuativi, negli ultimi otto anni (1.1.2013 - 31.12.2020 - 1.1.2014 - 31.12.2021).

Rilevato che dalla citata ricognizione € emerso che nessun candidato € in possesso dei requisiti per partecipare alla
stabilizzazione di cui al comma 1 dell’art.20 mentre un solo candidato ha i requisiti per partecipare alla stabilizzazione
come prevista dal comma 2 del medesimo art. 20 del Dlgs 75/2017 a copertura di n. 1 posto di Ingegnere meccanico.

Rilevato comunque che la procedura concorsuale riservata al personale precario in possesso dei requisiti previsti dall’art.

20, comma 2, D. Lgs. n. 75/2017 pud essere avviata a copertura dei posti vacanti in misura non superiore al 50% di quelli
disponibili.

Ritenuto pertanto come richiesto dai direttori delle unita operative complesse del Servizio Tecnico e SIA di indire concorso
pubblico per titoli ed esami a copertura di n. 3 posti di profilo professionale e posizione funzionale di Dirigente Ingegnere
di cui:

n.1 Ingegnere Biomedico

n. 1 Ingegnere Edile

n. 1 Ingegnere Meccanico_riservato al personale in possesso dei requisiti di cui al comma 2 dell’art. 20 del D. Lgs. n.
75/2017 e s.m.s

Ritenuto di approvare il bando che si allega al presente atto in parte integrante.

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che
¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano
Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Indire, per quanto in narrativa esposto, concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura di n. 3 posti di profilo
professionale e posizione funzionale di Dirigente Ingegnere di cui:

n.1 Ingegnere Biomedico

n.1 Ingegnere Edile

n.1 Ingegnere Meccanico_riservato al personale in possesso dei requisiti di cui al comma 2 dell’art. 20 del D. Lgs. n.
75/2017 e s.m.s

Approvare il bando allegato, parte integrante e sostanziale del presente atto;

Disporre la pubblicazione del suddetto bando per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, sulla Gazzetta
Ufficiale della Regione Siciliana e, per esteso, sul sito internet istituzionale;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

in qualita di Direttore Generale ff
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