PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di Ragusa, ai sensi e per

gli effetti dell’art. 53, comma 2 della LR.n. 30 del 03/11/1993 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il

con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
= Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n. 30/93 s.m.i., per
decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

Il

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
il o 08 LUG. 2072

DIREZIONE U.O.C Risorse Umane

OGGETTO: LIQUIDAZIONE COMPENSI PER ATTIVITA’, SVOLTA IN CONVENZIONE, PER LA GESTIONE
DELLA SICUREZZA E DELLA SORVEGLIANZA SANITARIA PRESSO L’AZIENDA OSPEDALIERA VILLA
SOFIA — CERVELLO DI PALERMO NEL PERIODO GENNAIO / SETTEMBRE 2021. LIQUIDAZIONE SOMME PER
ATTIVITA' SVOLTA IN CONVENZIONE C/O A.O.R.VILLA SOFIA CERVELLO PALERMO PERIODO GENNAIO/
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Autorizzazione di Budget n. sub anno

Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub anno

Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub anno

Autorizzazione su Fondi rischi/oneri n. sub anno

Altro n. sub anno

Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale

D Non comporta impegno di spesa
VISTO CONTABILE
NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita
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ﬁ/((/w

0§ LUG. znn /
, il Direttore della U.O.C. RISORSE UMANE, in esecuzione della delega conferita dal

Direttore Generale con Delibera n. 2017 del 02.08.2019, adotta il presente provvedimento



VISTO il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;

VISTA la L.R.n. 5/2009;

VISTO I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con
D.A. n. 159/2020 del 3.3.2020;

VISTO il C.C.N.L. dell'area sanita, triennio 2016-2018, sottoscritto in data 19/12/2019;

VISTO il D.P.C.M. 27/3/2000;

VISTO il regolamento per la disciplina dell'esercizio dell'attivita libero professionale, -approvato con
delibera n. 1542 del 23/07/2015;

PRESO atto che tra le tipologie di svolgimento dell'attivita libero professionale intramuraria dei dirigenti,
previste dal sopracitato regolamento, l'attivita di consulenza, se richiesta da soggetti terzi, puo essere
esercitata in regime di alpi, al di fuori dell'impegno di servizio, mediante apposita e obbligatoria convenzione
tra le istituzioni interessate;

VISTA la delibera N. 46 del 12/01/2021, con la quale ¢ stata sottoscritta la convenzione tra I’ASP e
I’ Azienda Ospedaliera Villa Sofia Cervello di Palermo;

CHE nella suddetta convenzione, per gli adempimenti dello stato della gestione della sicurezza e della
sorveglianza sanitaria, 1’Azienda Ospedaliera Villa Sofia si avvarra delle prestazioni da parte di personale
dipendente Asp, individuato nel Dott. Smecca Giuseppe, Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione e dagli eventuali collaboratori indicati nella convenzione;

CHE agli artt. 4 e 5 della convenzione ¢ indicato il compenso e la modalita di corresponsione degli
emolumenti spettanti al dott. Smecca e alla Sua equipe;

ACCERTATO che questa Asp, tramite ordinativo di riscossione n. 4660 del 21/12/2021 e n 1571 del
30/05/2022 ha incassato la complessiva somma di euro 15.000,00, versate dalla Azienda ospedaliera Villa
Sofia Cervello per le prestazioni di gestione della sicurezza e della protezione ai sensi del D.Lgs 81/08;
CHE sull'importo incassato occorre detrarre i seguenti emolumenti:

euro 464,00 quale quota spettante all’Amministrazione;

euro 727,00 per pagamento IRAP

PRESO atto delle note riepilogative trasmesse dal dott. Smecca Giuseppein cui ¢ indicato il rimborso spese
e il compenso per le prestazioni effettuate nel periodo gennaio / settembre 2021;

VERIFICATO, che lo svolgimento dell'attivita libero professionale, in convenzione, ¢ stato effettuato al di
fuori dell'orario istituzionale di servizio;

RITENUTO opportuno procedere alla liquidazione al dott. Smecca Giuseppe del compenso spettante per
attivita prestata presso 1’ Azienda Ospedaliera Villa Sofia Cervello di Palermo per effetto della convenzione

stipulata con delib. n. 46/2021;

Ritenuto, altresi che tale provvedimento rientra tra gli atti amministrativi delegati, giusta deliberazione del

direttore Generale n. 2017 del 02/08/2019;

DETERMINA
Per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti
LIQUIDARE la complessiva somma di euro 15.000,00 come di seguito indicato, per attivita prestata presso
I’ Azienda Ospedaliera Villa Sofia Cervello di Palermo per effetto della convenzione stipulata con delib. n.

46/2021, relativamente al periodo gennaio settembre 2021;

ONORARIO TOT DA RIMBORSO
MATR NOMINATIVO INCASSATO 5% q. azienda TOTALE IRAP LIQUIDARE | SPESE
72275 | SMECCA GIUSEPPE 9.750,00 464,29 | 9.285,71 727,45| 8.558,26 5.508,00

PRELEVARE l’intera somma di euro 15.000,00 incassata tramite ordinativo di pagamento n. 4660 del
21/12/2021 e n 1571 del 30/05/200

In quanto ad euro 8.558,00 al conto di costo 502011313 quale compenso da corrispondere al dott Smecca
Giuseppe;

in quanto ad euro 5508,00 al conto di costo n 505010109 per rimborso spese

In quanto ad euro 464,00 quale quota spettante all’ Amministrazione;

In quanto ad euro 727,00 per pagamento IRAP conto n. 901030101



