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@ ASP - RAGUSA
PROTOCOLLO GENERALE
AREA RISORSE UMANE N.PROT. E-0022936

Ufficio Concorsi DEL 30/06/2022

Alle Aziende Sanitarie e Ospedaliere
Della Regione Sicilia

OGGETTO: PSN 2016 azione 5.25 quote spese generali — Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
l'assegnazione N. 2 contratti libero professionali, della durata di mesi dodici, eventualmente rinnovabili, da
assegnare a laureati in giurisprudenza per lo svolgimento delle attivita connesse ai PO PSN.

Nell'ottica di un percorso di collaborazione interaziendale, si invia in copia alla presente il bando di concorso in
oggetto indicato al fine di darne massima divulgazione.

Per eventuali chiarimenti e informazioni rivolgersi all'Ufficio Concorsi dellAzienda all'utenza telefonica
contrassegnata dai NN. 091-6555583-80 tutti i giorni, dal luned! al venerdi, dalle ore 9.00 alle ore 13.00.

La data di scadenza per la presentazione delle domande d'adesione alla selezione & prevista per il
20f0R [z

Nel rassegnare la nostra disponibilita per ogni ulteriore reciproca collaborazione, I'occasione risulta gradita per
porgere distinti saluti.

Il Responsablle dell’Area

Il Commissario Straordinario

Ing. fd\lessﬂ;ﬂu@mqif "ne

AREA RISORSE UMANE
Ufficio Concorsi

Sede Legale: Via del Vespro n. 129 CAPI90127 PALERMO CF/P.1. 05841790826
Sede dell’Area Risorse Umane: Via Enrico Toti n. 76 CAP 90127 PALERMO
UfFf. Concorsi: tel (091) 6555583-80 Fax (091) 6555578
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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l'assegnazione N. 2 contratti libero

professionali, della durata di mesi dodici, eventualmente rinnovabili, da assegnare a
laureati in giurisprudenza per lo svolgimento delle attlvitd connesse ai PO PSN.

Si dichiara che in esecuzione della delibera n. 655 del ¢ 15'03‘8038 & indetta una selezione
pubblica. mediante valutazione titoh e colloguio, per il conferimento din 2 contratli libero professionali, della
durata di mesi dodici. eventuaimente rinnovabili. in epigrafe meglio indicato.

ART. 1

La selezione & indirizzata ad acquisire due laureati in giurisprudenza per lo svolgimento deile attivita
connesse ai PO PSN.

Profilo Professionale e natura delle attivita richieste:

Profllo Professionale:

laureato in giurisprudenza
Natura delle attlvita richleste:
|! professionista dovra assicurare presso I'UOS Affari Generali le seguenti atlivita:

o Le ativitd da svolgere saranno attivita convenzionali a valere sui Progetti di Piano Sanitaro
Nazionale che comporteranno.

- Verifiche documentali;

- Verifica dei requisiti previsti delle norme’

. Aderenza della proposta di convenzione agli obiettivi del progetto;

- Analisi dei presupposti normativi e predisposizione degli atti deliberativi;

. Gestione dei sinistri in collaborazione con il Broker assicurativo dell Azienda, la Compagnia di
assicurazione, con i consulenti medico-legali, specialisti di settore e gli operatori sanitari coinvolti;

. Esame delle polizze aziendali RCT/RCO

. Redazione dei provvedimenti deliberativi relativamente alla gestione giudiziale delle controversie,;

. Gestione interna del contezioso legale;

. Assistenza al coordinamento delle attivita progettuali dei PO PSN ed al monitoraggic richiesto circa
il corretto adempimento in aderenza alla lempistica e alle modalita stabilite nel progetto;

- Assislenza per il coordinamento delle figure professionali impegnate rello svolgimento delle attivita
previste, redazione di strumenti per it coordinamento, il monitoraggio, la valutazione del progetto e
la gestione finanziaria,

- Verificare, anche con sopralluoght, 1o stato di avanzamento cel progetto;

- Aggiornamento normatwvo & adeguamento alla normativa europea.
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Il singolo Professionista dovra garantire il suddetto supporto anche nel periodo della durata massima di 90

99 successivo ad anni uno e relativo alla predispasizione del fapporto finale senza oneri aggiuntivi a carice
della Struttura.
ART.2

Le attivita saranno articolate in accordo con il responsabile dellUOS Affari Generali in coerenza con e
necessita di sviluppo delle attivita nelia loro dinamica evoiutiva e temporale,

L'affidamento dell'incarico di cui al profilo dalineato al'antecedente art.1}, sara regolate da corretto contratto,
delia durata di mas;j dodici. eventualmente rinnoavabili, in cul saranno fissate le regole, i tempie il corrispeltivo
per l'aspletamanto degli stessi.

I'contratli finanziati su fondi PSN 2016 azione 5.25 quole spese generali dovranno avere ognuno durala di

Detto compenso & valido per la durata di mesi dodici e comunque firo alia Sua complela conclusione e
formalizzaziore.

E' fatto obbligo al professionisia di stipuiare, a proprie Spese una polizza assicurativa per la responsabilita
cwils e una per infertunio esoneranco I'Azienda da ogni responsabiiiia,

ART. 3

L'incarico non corfigura un rapporto di pubblico impiego o di lavoro suberdinato o di natura convenzionale
Poiché portato a termine esclusivamente a rapporti di collaboraziona libera professionale e di prestazione
Occasionale nailambito dj specifici obiettivi. I conferimento dell'incarico nan instaura quindi alcun ranporto di
lavoro dipendente. bensi. & bene rilevare, rapporto di collaborazione Liberg professionale proragabile relativo
allo svolgimento dell incarico stesso. 1 vingitore e vincolato alla riservatezza che non ccnsente loro di
divulgare liberamente i contenuti del rapporto contrattuaie in essere e del lavoro svolto.

Qqaiora il soggetto Incaricalo, nel corso dell'espietamento delie attivita previste, per finalita strettamente
legate al progetto, s.ano inviati fuori della sede d'assegnazione, 'Azienda rimborsera le spese dj viaggio, di
vitto e di alloggio nella misura e can Ie regole previste per il personale del Comparto Universitario. allorche
tali somme siano previste dal progetta,

ART. 4

Sono ammessi a partecipare al presente avviso i soggetti che al momento cella presentazione dellg
domanda abbiano | seguenti requisiti di ordine generale € specialistico

Requisiti di ordine generale

& Cittadinanza ltahana;
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ovvero:

~ cittadinanza di uno Stato membro dell' U.E;

cittadinanza di uno stato extra U.E. con permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo perioda

o titolari dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria, ai sensi cel'art. 7 della Legge
87i2013

~ | candidati non italian devono dichiarare di avere conoscenza della lingua italiana, adeguata allo
svolgimento delle prave concorsuali. da accertarsi durante il colloquic di selezione:

i Godimento dei diritti civili e politici;

~ Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

~ Non essere stato destituito o dispensato da impieghi o incarichi professionali presso una pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento avvero di non essere decaduto dallincarico
stesso ai sensi deliart. 127, lettera d) del DPR 10 Gennaio 1957. n 3 e successive modifiche ed
integrazioni;

- Assenza di rapporti in corso di lavoro dipendente con Amministrazioni Pubbliche o con privati

giuridicamente incompatibili con il presente bando e, in caso contrario, la disponibilita a interromperli

al momento dellaccettazione dellincarico;

.. Essere fisicamente idonei rispetto allincarico da svolgere

Requisiti di ordine specifico per 'accesso al concarsa

> Laurea in giurisprudenza;

L'equipollenza o equivalenza dei titoli di studio & soltanto quella prevista dal legisfatore € non & suscettibile
d'interpretazione analogica. Per i titoh equipollenti equivalenti i candidati dovranne indicare gli estremi del
refativo provvedimento che ne dichiara 'equipollenza o l'equivalenza. Qualora il titolo di studio sia stato
conseguito al'estero, dovranno essere indicati gli estremi del provvedimento attestante I'equivollenza al
corrispondente titolo disstudio italiano.

Requisiti preferenziall

sl

Riguardo alle specifiche esigenze operative dell'UQS Affari Generali ai candidati sono richiesti i seguenti titoli
preferenziali:

» Documentati percorsi formativi, lavorativi e /o di studio in ambito sanitario :

» Iscrizione allalbo da almeno 5 anni;

» Master di Il livello in ambito sanitario:

about:blank

01/07/2022, 07:4



Firefox

5dill

AZIENDA OSPEDALIERA NVERSIEARLY

DIREZIONE GENERALE

~ Avere svolto attita di tutoraggio presso pubbliche amministrazioni o in ambito privato:
~ Avere svolto attivita libero professionale presso amministrazion pubbliche.

ART.5

La domanda di Partecipaziane alla selezione, redatta in carta sempiice ii cui madello orientalivo potra essere
scaricato dal sito Intemet Aziendale www pooliclinico.oa.i firmala digitalmente o con firma autografa

(scansionata e corredata da documento d'identitd valido), e dovra essere indirizzata al Legale
Rappresentante dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico, cio Ufficio Concorsi, e pervenire
esclusivamente tramite Pec alfindirizzo concorsi@cert boiiclinico.pa.it

Scno inammssibili le domande pervenute ad altri e gdiversi indirizzi Pec in uso all'Azienda.

La domanda ed i relativi ailegati devono essere inviati in un unico filg in formato pdf, si specifica inoltre che
Non saranno quindi valutati i files inviali in formate diverso dal pdf.
L'amministrazione non assume responsabilita in caso di_impossibilita di apertura dei file ovvero

gualora pervengano incompleti o vacanti.

Non & amimessa nessun altra e diversa farma di invio della domanda di partecipazione alla presente
selezione,

Per Iinvio informatico ii candidato aovra utilizzare una caselia eleltronica certificata (PEC) riconducibile
alfasprrante candidato. Qualora Sia inviala cda casella elettronica certificata (PEC) non riconducibile
allaspirante candidato deve essere allegata copia del documenio di identita personale datato e firmato
anche del titolare deila PEC.

L'indirizzo PEC utilizzato per l'invio della domanda servira per qualsiasi comunicazione da parte dall Azienda

al candidato

Nen sara ritenuta ammissibile la domanda inviata da casella di pcsta eletironica semplice/ordinaria. anche se
indirizzata all'indirizzo di posta elettronica certificata sopraindicalo.

Il bando sara pubblicato per esteso sul sito internel aziendale ailindirizzo www.pdficlinice.pa it. nella pagina
“Concorsi in itinere” e ne sara Cala notizia per maggiore divulgazione agli Enti e alle Aziende Regionali del
SSN per la pubblicazione nei rispettivi albi.

Non saranno prese in esame le domande pervenute prima della pubblicazione del presente bando. La
Spedizione deve essere fatta, pena esciusione, entro e non oltre il 30° giorno successivo a quello della data
di pubbiicazione per esteso sul sito internet aziendale all'indirizza sopra indicatc,

Qualora detto giorno sia festive, il termine sara prorogate al primo giorno successivo non fastivo. Il termine
fissato per la presentazione delle domande & perentorio. A tal fine, fa fede la data dell'invio della Pec.
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Non & ammessa Ia presentazione o l'integrazione di documenti dopo la scadenza del termine utile per la

presentazione delle domande di ammissione. |l termine fissato per la presentazione delle domande &
perentorio.

La Pec contenente |a domanda dovra riportare il sequente oggetto:

Selszione pubblica per due incarichi I.p. a lauresali in giurisprudenza per lo svolgimenta delle aftivitd
connesse ai PO PSN_(COGNOME NOME).

ART.6

Nella domanda il candidato dovra dichiarare sotto la propria responsabilita:

Cognome, nome, data e luogo di nascita:

i possesso della cittadinanza Italiana ovvero fa ciltadinanza di uno Stato membro dellU.E.. la
cittadinanza di uno stato extra U.E. con permesso di soggiorno CE per saggiornanti di lungo periodo ¢
titolari dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria, ai sensi dellart. 7 deila Legge
97/2013; di essere equiparato dalia legge ai cittadini dello Stato Italiano;

Di avere conoscenza della lingua italiana, adeguata allo svolgimento delle prove concorsuali. da
accertarsi durante il colloquio di selezione.

Il comune nelle cui liste elettorali & iscritto. ovvero i mativi della non Iscrizione o della cancellazione dalle
liste elattorali medesime;

Requisiti d'ordine specifico per l'accesso al concorso.
It possesso dei titoli preferenziali (se posseduti);
Conoscenza di una lingua straniera (inglese o francese);

Di non aver riportato condanne penali e di non aver precedenli penali pendenti a proprio carico: in caso
contrario devono essere espressamente indicate le eventuali condanne ripcrtate;

Di non essere incorsa nella destituzione ¢ decadenza da :mpieghi presso la Pubblica Amministrazione,

L'accettazione integrale di quanto previsto nel presente bando e di sottoporsi all'insindacabile giudizio della
Commissione Esaminaltrice;

Di prestare il proprio consenso ai'trattamento dei dati personall ai sensi della legge 196/2003. Afi

La domanda deve contenere in modo esplicita tutte le dichiarazion di cui sopra.

Ai sensi dell'art. 39 D.P.R. N.445 del 28 dicembre 2000, non & richiesta |'autenticazione della sottoscrizione in
calce alla domanda. La domanda priva di sottoscrizione € nulla a tutti gli effetti per mancanza di un elemento
essenziale. L'Amministrazione non assume alcuna responsabilitd per la mancata comunicazione al concorrente
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dovula ad Inesatta indicazione del recapito oa parte del candidato stesso o da tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo Pec.

Alla domanda di parlecipazione i concorrent devono comunque allegare in copia conforme ovvero mediante
dichiarazione sosfitutiva di certificazione’

- Requisiti d'ordine specifico per I'accesso al concorso:

- Documentazione attestanle l'eventuale possesso dei ttali preferenziali;

- Curricuium vitae in formato europeo

- Copia fotostatica d: un documento valido di iconoscimento con firma autografa,
- Elenco dei litoli e cei documenti presentati;

- Ricevuta comprovante I'avvenuto versamento della tassa di partecipazione al concorso, da effettuarsi entro la
data di scadenza del bandc, non rimborsabile, di € 16,00 da versare sui C.C.P N.31786932 inlestato a
Azienda Ospedaliera Universitaria policlinico “Paclo Giaccone* Via del Vespro, 129 Palermo recante
lindicazione della causale del versamento da sffettuarsi. pena esclusione, entro la data di scadenza del
bando. Detto pagamento pud essere effettuato. per lo stesso importo e con le stesse indicazioni riguardante
la causale. anche tramite trasfermento bancario sul Conto Corrente BNL intestalo a questa Azienda
IBAN: IT86P01005046000000002 18030,

La generica dichiarazione qi avere tutti i requisiti, la mancanza ai sottoscrizione, linvio oltre il termine massimo di
scadenza di parlecipazione determina linvalidita della domanca stessa con esclusione dell aspirante alla
seiezione.

I canaidati portatori di handicap devono specificare I'ausiiio necessaric a Froposito de! lora handicap noncne
Feventuaie necessita di tempi aggiuntivi ai sensi della Legge 5 feobraio 1992 N. 104,

s

ART.7

Ove ii canaidato alleghi documenti e litoli alla domanda, questi devono essere procotli con autocertificazione o in
Copia autenticata nei modi di legge, ovvero in copia accompagnata ca dichiarazione sostitutiva dell'atto di
notorieta, formulata secondo le indicazioni di seguila nportate. con fa quale linteressato attesti la conformita
ail'originale.
Le dichiarazioni sostitutive di certificazion: (art. 46 D.P.R. 445/00: iscrizione all'albo professionale, titolo di studio,
., . litoic di abilitazione, di formazione, di aggiornamento e comunque \witi gli stati, fatti e qualita personali previste dal
comma 1 del citato articolo) e le dichiarazion sostitutive dell'atto ¢i notorieta (art. 47 D.P.R. 445/00, da utilizzare.
in particolare per dichiarare i servizi presso Pubbliche Amministrazioni o pnvati e per autenticare copie di
documenti) devono contenere la clausota specifica che il ¢candigalo & consapevole che, in caso di cichiarazioni
mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni penall di cu: all'art. 76 D.P.R. 445/00, oltre alla decadenza dei benefici
evenrualmentg conseguili sulla base delle dichiarazioni non veritiere. L'Azienda si riserva la facolta dj controilare
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la veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese dal candidato. con le norme e nei termmi previst dalle vigent
disposizioni.

La soltoscrizione delle dichiarazioni soslitutive presentate contestualmente alla domanda o richiamats dalla
stessa non deve essere autenticata se inviala unitamente a fotocapia del documento di riconoscimento. In case
contrario la sottoscrizione deve essere fatla dallinteressato in presenza del dipendente addetto.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazioni devono comunque conlenere tutti gli elementi e le informazioni
necessarie previste dalla certificazione che sostituiscono. La mancanza anche parziale di tali elementi preclude la
possibilita di procedere alla relativa valutazione.

ART. 8

L'esclusione e lammissione dei candidati alla selezione saranno effettuate con deliberazione, immeciatamente
esecutiva, del Legale Rappresentante dellAzienda. La Commissione Giudicatrice alluopo istituita procedera,
pertanto, allaccertamento dei requisiti generali e specifici per 'ammissione alla selezione, Predisporra, inoltre,
I'elenca degli idonei e degli esclusi in base ai quali i candidati saranno accettati ovvero eliminati dalla selezione
tramite atio deliberativo come pravisto dal comma precedente. L'esclusione e 'ammissione, disposta con
provvedimento motivato, saranno notificate agli interessati entro 30 giorni dall'esecutivita della retativa decisione.

La commissione per la valutazione di ciascun candidato, ha 60 punti che saranno distribuiti come segue

Colloguio - massimo 40/60 punti, che potra essere integrato da eventuale prova pratica.

La prova dovra tendere ad accertare l'adeguatezza del curriculum del candidato alle prestazioni da svolgere
indicate al'art. 1. E' diretta, altresi. alla valutazione della competenza professionale del candidato nel profilo
MEesso a concorso anche con riferimento alle esperienze professionali maturate nell’amuito delle dacumentate
€ comprovate esperienze previste dalt'art. 4 che saranno oggetto di valutazione aggiuntiva.

li colloquio sara effettuato anche in presenza di una sola domanda.

Nella prova calloquio la valutazione complessiva espressa & in termini numerici e dovra riportare un punteggio
non inferiare a 28/40

- Titoli, massimo 20/60 puntl cosi ripartiti:

Puntt per titoli di carriera fino a un massimo di 5 punti.

Punti per titoli di studio e accademici finc a un massimo 5 punti:

Punti per Ie pubbiicazioni e i titoli scientifict fino a un massimo di Spunti :

Sl .

Bunti per il cumiculum fino & un massimo di § punti:

ln attuazione dell'art § della Legge Regionale n.9 del 12 maggio 2020 ed in conformitd ai principi enunciat:

con la sentenza della Corte Costituzionale n. 20 del 14 febbraio 2020 & riconosciuto uno specifico punteqagic
e tete e LU ZONdiE . £V del 14 Tebbraio 2020, e dconosciuto uno_specifico puntegaio
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premiaie in amb'to curriculare all'attivita leqata all'emergenza Covid-19. espletata per aimeno sessanta giorni

continuativi.

It colioquio per la seleziane avra lucgo con la modalita indicate nell'atto di convocazione der candidati che
avverra a mezzo PEC alliindirizzo utilizzato dal candidato per linvio della domanda di parlecipazione al
concorso. L'atto di convocazione sara inoltre pubblicato sul sito internet delllAzienda Ospedaiiera
Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo (www.policlinico.pa.it) e detta pubblicazione sara a tutti
gli effetli ritenuta valida quale atto ufficiale di chiamala.

| cand:dati sono tenuti a presentarsi nel giorno e nell'ora stabilita con idonec documento di riconoscimento.

| candidali che non si preseniano a sostenere la prova saranno dichiarati decaduti dalla selezione quale sia la
causa dell'assenza arche se indipendente dalla loro volenta

Il giudizio di merito della Commissione & insindacabile.

Le prave di esame non avranno iuago nei glarni festivi e nei giorni di festivita religiose ebraiche e valdesi.

Le graduatore finali sarannc pubblicate sul sito internat dellAzienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
“Paolo Giaccone” di Palermo (www.policlirico.pa. ).

ART. S

La graduatoria generale di merito, formulata secondo la valutazione riportata dai candidati e tenuto conto
delle eveniuali preferenze o precedenze secondo legge, sard approvata con atto deliberativo del Legale
Rappresentante dell' Azienda. Sara dichiarato vincitore it candidato utilmente collocalo nella graduatoria.

ART. 10

Potra essere richiesta inoltre, ia nnuncia o l'nterruzione, per il periodo concernente l'incarico. di attivita
professionali rilenute incompatibili rispetto alle altivita richieste dall'incarico medesimo. Le prestazicni erogate
nel’ambilo dal profilo messo a concorso deccrrera dalla dala oi stipuia del contralto. L'Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico “Paoio Giaccone™ di Palermo richieceré al soggetlo da incaricare la documentazione
ritenuta necessaria alia verifica delle competenze ed esperienze dichiarate nella domanda di partecipazione
e nel curnculum.,

Tale documentazione dovra essere fornita nei tempi richesti dallAmministrazione, pena la decadenza
dall'elenco. li concorrente gdichiarato vincitore dovra presentare a! preposto Ufficio dell'Area Risorse Umane
dell Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico di Palermo, Via Enrico Toti 76 - 90128 Palerme, a pena dl
decadenza dei diritti conseguiti con la partecipazione alla selezione. la seguente documentazione anche

‘medianze autocertificazione ai sensi della normativa vigente:

- idocumenti cornspondenti alle dichiarazioni contenute neila domanda di partecipazione alla selezione;
- dichiarazione sostitutiva del contenuto previsto dal certificalo generale cel casellario giudiziale;

- copa dei documento di riconascimento in corso di valicita:
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- copia del codice fiscale;

= copia della partita [VA.,

copia della polizza assicurativa per la responsabilita civile e copia della polizza assicurativa per infortunio.

I vincitore decadra dall'incarico e perdera ogni diritto qualora non inizi Iattivita nei termini stabiliti nslla nota di
convocazione. rifiuti la sede di effettuazione dell'incarico. si renda responsabile di gravi mancanze o di
comportamento indisciplinato e non assolva gli obblighi ad essa connessi. Linterruzione dell'attivita senza
guustificato motivo dara luogo alla cessazione dellincarico e I'assegno sar3 liquidato in proporzione
alleffettiva partecipazione. Il vincitore ha I'obbligo di svolgere nel periodo di durata dell'incarico i lavari stabiliti
nel provvedimento di assegnazione e di presentare entro la data di scadenza di tale periodo ura relazione
sull'attivita svolta che comprovi il proficuo svalgimento dell'assegnazione ricevuta, La graduatoria degli idonei
PuG essere utilizzata a giudizio del’Amministrazione, per assegnare, secondo ['ordine della graduatoria
stessa, I'incarico resosi disponibile Per rinuncia, integrazione o decadenza. L’A O.U.P. siriserva la facolta di
revocare, maodificare o sospendere in Qualsiasi momento, 2 suo insindacabile giudizio, la selezione senza che
i candidati che abbiano presentato domanda possano accampare alcuna pretesa. Qualora venga meno la
necessita, la convenienza o lopportunita, I'Azienda puoé non pracedere al conferimenta dell'incarico senza
che il candidato dichiarato vincilore possa recriminare diritti di sorta.

ART. 11

La presentazione delle domande di partecipazione al concorso da parte dei candidati implica il consenso al
trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili. a cura del personale assegnaio all'ufficio
preposto alla conservazione delle domande e all'utilizzo delle stesse per io svolgimento delle procedure
seletiive. | dati personali trasmessi da candidati con la domanda di partecipazione alla procedura sarann:)
trattat dal’AOUP nel rispetto det D.Lgs 186/2003. per le finalita di gestione della procedura selettiva. 1
conferimento dei dati & obbligatorio. pena l'esclusione dalla procedura.

I dali personali relativi al trattamento in questione saranno comunicati:

- ai soggetti cui la facolia di accedere ai dati sia generalmente riconosciuta per legge. per regolamento. da
norme comunitarie e istruzioni operative interne:

- per i vincitori, al personale preposto alle operazioni contrattuali, contabili di incasso, accreditamento e
per la gestione dello stato giuridico e patrimoniale:

- agli eventuali enti pubblici previsti dalla legge.

Linteressato gode dei diritti di cui allart 7 del citato D.Lgs tra cui il diritto di accesso ai dati che lo

riguardano. Tali diritti patranno essere fatti valere nei confronti del’AQUP Paolo Giaccone di Palermo
litolare del trattamento
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DIREZIONE GENERALE

ART.12
L'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paolo Giaccone ™ di Palerma rinvia all'esito della procedura di
selezione la cefiniziane delle condizion: contrattuali che, in ogni case, saranno commisurate sia alla posizione
fiscale dei singoli esperti che allimpegno richiesto e definito conformemente al tipa diincarico (cosi come
previsto dalla normativa in materia di affidamento di incarichi professionali).
Tali scmme saranno erogate agli incaricati in non meno di due fasi di avanzamento e a seguito di
presentazione di giusta fattura e relazione, mediante 'emissione di mandati di pagamento in favare degli
incaricati stessi | criteri di pagamento saranno comunque specificati e dettagliate nel’apposito contratto.
Il Contratto dovra comunque ritenersi comprensivo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali a carico del
favoratore e del datore di lavoro. Il rapporto di lavoro si parfezionera con la sottoscrizione del contratto di
prestazione d’opera inleliettuale previo accertamento da parte dell' Azienda:
1. dell'idoneita fisica alio svolgimento dell'attivita lavorativa;
2. del possesso dei requisiti generali e specifici pravisto dal presente bando,
3. del possesso della partita VA
4. del possesso di una palizza assicurativa per la responsabilita civile e una per infortunio.
Per chianmenti ed ulteriori informazioni. gii interessati possono rivolgersi al competente Ufficio Concorsi
dell'Azienda (Tel 091 6555580- 091 6555583) dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alie ore 13,00.
Palermo. . ... . ........
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
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