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Il , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore Sanitario

Aziendale, Dott. Raffaele Elia, nella qualita di Direttore Generale f.f. in applicazione del comma 6 dell’art. 3 del
D.Lgs 502/92, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore

Amministrativo, con I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente

deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE [.f.

Visto il D.]gs n. 502/92 e sm.i.;
Vista la LR.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020

Vista la nota circolare prot. S.1/n. 56158 del 23.12.2021 dell’ Assessorato Regionale della Salute con cul
sono state impartite indicazioni di massima che fungono da impulso per la prossima programmazione del
fabbisogno di personale da assumere a tempo determinato e/o da prorogare/rinnovare, in quanto ritenuto

indispensabile ai fini del mantenimento dei LEA e del funzionamento amministrativo/tecnico
professionale aziendale.

Rilevato che, fermo restando le ulteriori diverse indicazioni di tempistica in materia di reclutamento del

personale pet affrontare I’emergenza Covid-19, e le necessita aziendali 1’ Assessorato invita le aziende a

valutare ]’opportunita di conferire, prorogare o rinnovare, per la durata di anni uno, i contratti a tempo
determinato per tutte quelle discipline e profili professionali ritenuti necessari a fronteggiare le esigenze
organizzative di propria competenza, nonché ad assicurare il mantenimento dei LEA.

Premesso che con delibera n 787 del 30/03/2022 sono stati prorogati gli incarichi a tempo determinato

degli autisti impegnati présso le USCA. del distretto di Ragusa Modica e Vittoria fino alla data del
30/06/2022;

Che con la stessa delibera sono stati prorogati gli incarichi a tempo determinato degli infermieri-pediatrici
in servizio presso I’USCA del distretto di Vittoria fino alla data del 30/06/2022;

Che con deliberazione n. 899 del 8.04.2022 sono stati. prorogati gli incarichi dei medici aventi diritto ed
operanti nei 6 presidi USCA 4ttivati come ivi iominalmente riportati;

Considerato che 1’Assessorato della Salute con nota prot. 3493/gab del 30/06/2022 , nel trasmettere il
protocollo d’intesa tra 1’ Assessorato della salute e le 00:SS. di medicina generale per lo svolgimento di
attivita presso i presidi di continuitd assistenziali e USCA fino al 30/09/2022, fermo restando la facolta
dello stesso di sospendeme Defficacia in caso di mutate condizione epidemiologiche o dell’eventuale
riorganizzazione dei servizi sanitari in risposta all’evento pandemico ha ritenuto di precisare “

..considerata la proroga delle attivita delle USCA dovuta all’attuale andamento dell ‘epidemia da SARS
CoV 2...;

Considerato altresi che da notizie assunte per le vie brevi , risulta una inténzione del Govemo Regionale
di fornire in tempi brevissimi precise indicazioni sulla tematica relativa agli incarichi USCA del personale
medico, infermieristico e amministrativo ;

Che in attesa di ricevere precise indicazioni regionali si ritiene comunque opportuno , soprattutto per
ragioni organizzative legate alla eventuale reimpostazione dei contratti nel caso di disposizioni regionali
sul mantenimento ma formalizzate successivamente al 30.06.2022, prevedere una proroga di 7 gg dei
contratti di che trattasi;

Ritenuto altresi’ di prorogare il personale inserito nelle deliberazioni 787/2022 e 899/2022 per sette giorni
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Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Procedere alla proroga del personale USCA di cui alla deliberazione 787/2022 e 899/2022 presso le USCA
Territoriali per ulteriori sette giorni, scadenza ore 24 del giorno 7.07.2022 , nelle more di acquisire

eventuale provvedimento di proroga, da parte dell’ Assessorato della Salute ovvero di verificare comunque
le disposizioni attinenti la materia;

Riservarsi con successivo atto di determinarsi in merito al periodo effettivo di proroga che sara
eventualmente indicato dalla Regione Siciliana ovvero di formalizzare la cessazione del servizio.

Dare mandato al competente Settore Economico Finanziario di imputare le relative somme necessarie sul
capitoli di pertinenza del bilancio 2022 codice progetto "Cov 20"

Munire jl presente atto della clausola di immediata esecutivita al fine di evitare gravi disfunzioni
nell'erogazione dei servizi sanitari ed interruzione di pubblico servizio.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

IL DIRETTORE SANITARIO
ott. Salv t eTOlT]Sl ,r

nella qualita di Direttore Generale f.f.
Dott. Raffaele Elia
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IL.SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Dott. Emanuele Marcello Dieli




