PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico
dell’ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 ¢
dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA :

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
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DIREZIONE: UOC RISORSE UMANE

OGGETTO: Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 3 posti di dirigente medico
di Nefrologia. Ammissione candidati e nomina commissione esaminatrice .
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, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, e in regime di prorogatio giusta nota assessoriale 20283 del
13.04.2022, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi,
Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con I’assistenza del Segretario

verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.lgs n. 502/92 ¢ s.m.i..
Vista la L.R.n. 5/2009.
Visto I’ Atto Aziendale di questa ASP approvato con D.A n. 159/2020.

Premesso che con delibera n. 2870 del 29/12/2021 come rettificata con delibere n. 31 del 05/01/2022 e n.71
del 14/01/2022, ha indetto procedura concorsuale per titoli ed esami per la copertura, tra gli altri, di n. 3_posti
di dirigente medico di Nefrologia .

Rilevato che il relativo bando € stato pubblicato per intero sulla GURS n.3 del 28/01/2022 e per estratto sulla
GURI n.19 dell’8/03/2022 con scadenza dei termini di presentazione delle istanze il 07/04/2022 ed altresi
sito web aziendale www.asp.rg.it.

Rilevato che relativamente alla copertura dei posti della dirigenza medica, la procedura concorsuale & quella
prevista dal D.P.R n. 483 del 10 dicembre 1997 recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale
del Servizio Sanitario Nazionale.

Preso atto che la procedura di cui al citato D.P.R 483/97 prevede all’art. 4 che ’esclusione venga deliberata
con provvedimento motivato del direttore generale da notificare entro 30 giorni dalla esecutivitd della
relativa decisione.

Accertato che risultano pervenute entro il termine di scadenza del bando del 7/4/2022 per il posto di
dirigente medico di Nefrologia, le istanze dei candidati di seguito indicati:
dr.ssa Blanco Valentina

dr.ssa Crasci Eleonora |

dr. De Franciscis Maurizio

dr.ssa Gintoli Enrica

dr. Giuffrida Alfio

dr.ssa Iacono Valentina

dr. Labbozzetta Vincenzo

dr.ssa Messina Roberta Maria

. dr. Mancia Ettore ( 4 anno)

10. dr. Patané Giuseppe

11. dr. Rahbari Elnaz

12. dr.ssa Russo Elisa Rosi

13. dr.ssa Zirino Fortunata
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Visti i requisiti generali e specifici di ammissione di cui al DPR 483/97.

Richiamato il comma 547 dell’art. 1 della legge 30.12.2018 n. 145 e successive modifiche e integrazioni e
la direttiva dell’ Assessorato Regionale n. 15820/2019 ai sensi dei quali “a partire dal terzo anno del corso
di formazione specialistica, i medici e i medici veterinari regolarmente iscritti sono ammessi alle procedure
concorsuali per l'accesso alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina bandita e collocati,
all'esito positivo delle medesime procedure, in graduatoria separata” e il comma 548 secondo sui “
l'eventuale assunzione a tempo indeterminato dei medici e dei medici veterinari di cui al comma 547,
risultati idonei e utilmente collocati nelle relative graduatorie, &' subordinata al conseguimento del titolo di
specializzazione e all'esaurimento della graduatoria dei medici e dei medici veterinari gia' specialisti alla
data di scadenza del bando”.

Accertato che tutti i candidati come di seguito distinti risultano in possesso dei requisiti richiesti per essere
ammessi alla procedura concorsuale:

Dr. Patené Giuseppe 1 )

Specializzandi

dr. Giuffrida Alfio (3° anno)

dr. Labbozzetta Vincenzo ( 3° anno)

dr. Mancia Ettore (4° anno)

dr.ssa Messina Roberta Maria (4° anno)

dr.ssa Zirino Fortunata (4° anno)

tutti i candidati in possesso di tutti requisiti richiesti.

Nominare la commissione esaminatrice del concorso che viene cosi costituita:
Presidente: Dr. Walter Morale direttore della UOC Nefrologia Ragusa .
Componenti:
» Dr. Gigliotti Giuseppe direttore U.O.C ASL Salerno - componente titolare
o Dr. ssa Mallamaci Francesca direttore U.O.C — Azienda Ospedaliera Bianchi Melacrino Morelli
Reggio Calabria componente supplente.
e Dr. Battaglia Giovanni - direttore U.0.C ASP di Catania componente titolare designato
dall’Assessorato Regionale .

e Dr. Granata Antonio direttore U.O.C A.O Cannizzaro Catania componente supplente designato
dall’ Assessorato Regionale ;
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Imputare la somma necessaria presunta complessiva di € 3000,00 per il pagamento dei relativi compensi e
rimborso spese negli appositi conti dell’esercizio previa presentazione delle fatture/ricevute alla liquidazione
e pagamento.
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Specializzati

dr.ssa Blanco Valentina

dr.ssa Crasci Eleonora

dr. De Franciscis Maurizio

dr.ssa Gintoli Enrica

dr.ssa Jacono Valentina

dr. Rahbari Elnaz

dr.ssa Russo Elisa Rosi

Dr. Patene Giuseppe

Specializzandi

dr. Giuffrida Alfio (3° anno)

dr. Labbozzetta Vincenzo ( 3° anno)

dr. Mancia Ettore (4° anno)

dr.ssa Messina Roberta Maria (4° anno)

dr.ssa Zirino Fortunata (4° anno)

Preso atto che la procedura di cui al citato D.P.R 483/97 all’art. 5 prevede che dopo la scadenza del bando di
concorso e espletate le procedure di sorteggio, venga nominata la commissione esaminatrice.

Richiamato I’art. 6 del DPR 483/97 secondo cui una apposita commissione di sorteggio composta da tre
funzionari amministrativi della azienda di cui uno con funzioni di presidente e uno con funzioni di segretario
deve sorteggiare i componenti tra gli iscritti nei ruoli nominativi regionali ove esistenti ovvero tra i dirigenti
di secondo livello in servizio presso le strutture sanitarie ubicate nel territorio della regione [.. ].

Visto I’art.29 del D.P.R. n® 483 del 10/12/97 che disciplina la nomina della commissione esaminatrice del
concorso del livello dirigenziale Medico.

Visto I’art. 35 comma 3 lettera e) del Dlgs n® 165/2001, ai sensi del quaie non possono fare parte delle
commissioni d’esami i rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali.

Considerato che dalla superiore normativa discende che la commissione esaminatrice per il concorso di
dirigente medico deve essere cosi composta:

a) Presidente: il dirigente del secondo livello dirigenziale nel profilo professionale della disciplina oggetto
del concorso preposto alla struttura. In caso di pluralitd di strutture o in caso di carenza di titolare
I’individuazione ¢ operata dal Direttore Generale o per delega dal Direttore Sanitario nell’ambito dell’area
alla quale appartiene la struttura il cui posto si intende ricoprire.

b) Componenti: due dirigenti del secondo livello dirigenziale appartenenti al profilo e alla disciplina oggetto
del concorso, di cui uno sorteggiato tra il personale indicato nell’art. 6 comma 2, ed uno designato dalla
regione fra il personale di cui sopra.

c) Segretario: un funzionario amministrativo della USL o dell’Azienda Ospedaliera appartenente ad un
livello non inferiore al settimo.

Visto il verbale delle operazioni di sorteggio svoltosi in data 03/05/2022 da cui risulta che sono stati estratti i
seguenti nominativi: '

e Dr. Gigliotti Giuseppe ASL Salerno - componente titolare

e Dr. ssa Mallamaci Francesca — Azienda Ospedaliera Bianchi Melacrino Morelli Reggio Calabria

Rilevato che I’Assessorato Regionale della Salute, a seguito di nota di questa ASP prot.n. 16168 del
04/05/2022, ha designato, con nota prot. Serviziol/n. 28238 del 30/05/2022 i sottoelencati funzionari:

e Dr. Battaglia Giovanni- direttore di U.O.C ASP di Catania componente titolare.

¢ Dr. Granata Antonio - Direttore U.O.C A.O Cannizzaro Catania componente supplente.

Rilevato che quale Presidente della commissione pud essere nominato, il dott Walter Morale direttore della
U.O.C di Nefrologia di questa ASP.



Considerato che quale segretario pud essere nominato YA\CCA Ko weELs- ,  collaboratore
amministrativo dell’Azienda.

Ritenuto per quanto sopra di dover provvedere in merito nominando la commissione della pubblica selezione
cosi come sopra individuata e di dover provvedere ad imputare la somma necessaria presunta complessiva di
€ 3000,00 per il pagamento dei relativi compensi e rimborso spese negli appositi conti dell’esercizio previa
presentazione delle fatture/ricevute alla liquidazione e pagamento.

Preso atto che la somma dovuta a titolo di compenso va corrisposta ai componenti della commissione, ai
sensi dell’art.24 del D.Lgs n.165 del 30 marzo 2001 unitamente ai rimborsi per le spese sostenute.

Preso atto che nessun compenso va corrisposto al direttore UOC dell’ Azienda nominato Presidente in quanto
Pincarico di Componente della commissione ¢ strettamente connesso al suo compito istituzionale.

Dato atto che il Dirigente del’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € totalmente legittimo e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come
modificato dalla L. 20/12/1996 n. 639, e che & stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 —
disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica
Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della
Corruzione.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza.

DELIBERA
Per i motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

Dare atto che entro il termine di scadenza del 7/4/2022 del concorso pubblico per titoli ed esami a copertura,
tra gli altri, di n. 3 posti di dirigente medico di Nefrologia risultano pervenute le istanze dei seguenti
medici: -

dr.ssa Blanco Valentina

dr.ssa Crasci Eleonora

dr. De Franciscis Maurizio

dr.ssa Gintoli Enrica

dr. Giuffrida Alfio

dr.ssa lacono Valentina

dr. Labbozzetta Vincenzo

dr.ssa Messina Roberta Maria

9. dr. Mancia Ettore ( 4 anno)

10. dr. Patan¢ Giuseppe

L L. dr. Rahbari Elnaz

12. dr.ssa Russo Elisa Rosi

13. dr.ssa Zirino Fortunata
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Ammettere tutti i candidati come di seguito distinti che risultano in possesso dei requisiti richiesti per essere
ammessi alla procedura concorsuale:

Specializzati

dr.ssa Blanco Valentina

dr.ssa Crasci Eleonora

dr. De Franciscis Maurizio

dr.ssa Gintoli Enrica

dr.ssa [acono Valentina

dr. Rahbari Elnaz

dr.ssa Russo Elisa Rosi




