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330
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DIREZIONE UOC SERVIZIO PROGRAMMAZIONE, CONTROLLO DI
GESTIONE E SIAS COORDINAMENTO PROGETTI VINCOLATI

OGGETTO: Liquidazione compensi commissione esaminatrice nominata con deliberazione n
2126 del 24/09/2021.

Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il 3 1 HAG. 7077

11 Collaboratore Amministrativo
Dott. Elio Criscione

Il Dirigente Amministrativo
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Autorizzazione di Bbsget n. sub anno
Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub anno
Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub anno
Autorizzazione su Fondi rischi/oneri n. sub anno

Altro n. sub anno
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, il Direttore della U.O.C. Servizio Programmazione, Controllo di Gestione e
Sias — Coordinamento Progetti Vincolati, in esecuzione della delega conferita dal Direttore Generale con nota

prot. n. 17961 del 19/05/2022 ad integrazione della Deliberazione n. 2017 del 02/08/2019, adotta il presente
provvedimento




Visto

il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.;

la L.R.n. 5/2009;

I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12/12/2019 ed approvato con D.A.. n. 159/2020
del 03/03/2020;

il “Regolamento dei Progetti Vincolati” approvato con deliberazione del Direttore Generale del 20 dicembre
2019, n. 3130;

il “Regolamento per il conferimento di incarichi a tempo determinato di cui all’art. 15-octies del D. Lgs. 502/92
€ ss.mm.ii.” approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 1773 del 03/07/2020;

Premesso

che con deliberazione n. 1153 del 28/05/2021 ¢& stata indetta procedura selettiva volta al conferimento di n. 3
incarichi di Collaboratore Professionale Assistente Sociale, n. 3 incarichi di Collaboratore Amministrativo e n. 3
incarichi di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere, con rapporto di diritto privato a tempo determinato,
ai sensi dell’art. 15 octies del d. Igs. 502/92 e ss.mm.ii.;

che con deliberazione n. 1429 del 25/06/2021 e successive deliberazioni di modifica n. 1694 del 23/07/2021 e n.
2126 del 24/09/2021 ¢ stata nominata la Commissione esaminatrice per la suddetta selezione, cosi composta:
Dr.ssa Antonella Celestre (Presidente), Dr. Luca Giurdanella, Dr.ssa Letizia Cannella, Dr.ssa Monique Gentile e
Dr.ssa Laura Castello (Componenti), Dr.ssa Mattia Dimauro (Segretario);

che con deliberazioni n. 537 del 04/03/2022, n. 538 del 04/03/2022 e n. 539 del 04/03/2022 sono stati approvati
gli atti della procedura di che trattasi;

che dalle dichiarazioni rese dai Componenti della Commissione appartenenti al personale del comparto non
Dirigenziale, sono state rilevate le sedute della predetta commissione per la determinazione del relativo compenso
in quanto svolte al di fuori dall’orario di servizio;

che gli atti relativi alla presente determinazione sono conservati presso 1'Ufficio Coordinamento Progetti
Vincolati;

Rilevato

che al Presidente ed ai Componenti delle Commissioni Esaminatrici con qualifica di Dirigente, non spetta alcun
compenso ai sensi dell’art. 25 comma 3 del D. Lgs. 30/03/2001 n. 165 e dell’art. 60 comma 3 del CCNL
1998/2001;

che ai sensi e per gli effetti dell’art. 8 del citato Regolamento, ai componenti della Commissione appartenenti al
comparto non Dirigenziale spetta un gettone di presenza forfettario pari a 100€ a seduta e fino ad un massimo di
300€ se le prestazioni sono rese al di fuori dell’orario di servizio;

Ritenuto

di dover corrispondere e provvedere alla liquidazione del compenso spettante ai componenti appartenenti al
comparto, come segue:

o Luca Giurdanella - € 300,00

o Letizia Cannella - € 300,00

o Monique Gentile - € 300,00

o Mattia Dimauro - € 300,00
di trasmettere il presente provvedimento all’UOC Risorse Umane per gli adempimenti consequenziali.

DETERMINA

per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

CORRISPONDERE il compenso spettante alla Commissione esaminatrice nominata con deliberazione n. 2126 del
24/09/2021, come segue:

(@)

Luca Giurdanella - € 300,00
o Letizia Cannella - € 300,00
o Monique Gentile - € 300,00
o Mattia Dimauro - € 300,00

LIQUIDARE la suddetta spesa dal conto n. 502011511 — “Collaborazioni relative ad altre Commissioni”;

TRASMETTERE il presente provvedimento all’lUOC Risorse Umane per gli adempimenti consequenziali.



