PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP

di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32
della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal
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OGGETTO: CONCESSIONE ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI PER INCARICO PRESSO ALTRO ENTE DIPENDENTE
BURGIO GIUSEPPE — CPS TECNICO RADIOLOGIA MEDICA
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I MG Az , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore Generale, Arch.
Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile
2019, e in regime di prorogatio giusta nota assessoriale 20283 del 13.04.2022, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7
dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia,

Direttore Sanitario e con I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la
seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D. Igs n. 502/92 e s.m.i,;
Vista la L. R. n. 5/20009;
Visto I’Atto aziendale di questa ASP approvato con D.A. n. 159/2020 del 3.3.2020;

VISTA l'istanza presentata dal dipendente Burgio Giuseppe, CPS tecnico di radiologia medica a tempo
indeterminato presso 'UOSD screening mammografico e diagnostica senologica di Comiso, con la quale

chiede la concessione di aspettativa senza assegni fino alla data del 31/12/2022 per incarico a tempo
determinato conferitogli dall’ASP di Caltanissetta;

VISTO il CCNL integrativo del 20/09/01 art. 12 comma 8 lett. b) & previsto che al dipendente a tempo
indeterminato puo essere concesso dall’azienda o ente di appartenenza un periodo di aspettativa, pari alla

durata del contratto a tempo determinato eventualmente stipulato con la stessa o altra azienda o ente del
medesimo o altro comparto;

VISTO il nulla osta del direttore del servizio sopra indicato condizionato alla contestuale sostituzione del
sig. Burgio Giuseppe;

PRESO atto che € in corso la procedura per il conferimento di n. 1 incarico di tecnico di radiologia medica
a far data dal 01/06/2022;

RITENUTO pertanto, alla luce delle superiori considerazioni, di poter concedere al sig. Burgio Giuseppe un
periodo di aspettativa senza assegni per incarico presso altro ente per il periodo 01/06/2022 -31/12/2022;

DATO atto che il Dirigente dell’U.0.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, e legittimo e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996, come
modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che & stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 —
disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica

Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione
della Corruzione;

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA

N\ ACCOGLIERE I'istanza presentata dal dipendente Burgio Giuseppe, CPS tecnico di radiologia medica a
tempo indeterminato;

N\ CONCEDERE allo stesso un periodo di aspettativa senza assegni per il periodo 01/06/2022 —
31/12/2022, per incarico a tempo determinato di pari durata conferitogli dal’ASP di Messina, ai sensi
del CCNL integrativo del 20/09/01 art. 12 comma 8 lett. b).

N\ PROVVEDERE con successivo atto alla sostituzione del dipendente per tutto il periodo dell’aspettativa,
precisando che per tale periodo il dipendente non ha diritto ad alcuna retribuzione e il periodo di

sospensione e interruttivo dell’anzianita di servizio e di quella contributiva;

N\ DICHIARARE immediatamente esecutivo il presente atto.
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