PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di
Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

N. c/j(i 12/ del

13 MAG 7072

DIREZIONE: affari generali

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

OGGETTO: approvazione rinnovo convenzione tra I’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa e la Societa
Consortile Sicilia Emergenza- Urgenza Sanitaria — SEUS S.c.p.A.

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
. . L’estensore
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n.
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

=  Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
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1l 13 HAG. 2012 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore Generale,

Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n. 192/serv.1/S.G. del
4 aprile 2019, e in regime di prorogatio giusta nota assessoriale 20283 del 13.04.2022, coadiuvato, ai sensi
dell’art. 7 dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott.
Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott.Emanuele Marcello

Dieli, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.159/2020
del 3.3.2020;

Premesso che la SEUS (Sicilia Emergenza - Urgenza Sanitaria S.C.p.A.) ¢ una societa consortile costituita tra la
Regione e le Aziende del Servizio Sanitario Regionale al fine di organizzare e gestire il servizio di trasporto per
I’emergenza-urgenza 118 per ’intero territorio regionale nonché tutti i servizi inerenti I’emergenza — urgenza.

Che I'ASP ¢ azionista della societa consortile SEUS e nell'ambito dei rapporti societari esistenti, ha manifestato
interesse ad avvalersi della collaborazione della Societa per I'erogazione dei servizi individuati nelle categorie previste

dall'art.3 dell'Accordo Quadro Servizi Secondari SEUS e delle correlate attivita accessorie, da erogare presso
I'Azienda.

Che in ragione dei collegamenti societari esistenti, la Societa ha un proprio qualificato interesse organizzativo e
produttivo ad inviare le proprie risorse umane in servizio operativo presso I'Azienda Sanitaria socia, affinché vengano
inserite nelle attivita indicate nel presente Contratto per la Fornitura di Servizi.

Che la Giunta di Governo della Regione Sicilia, con Delibera della n. 267 del 23/7/2013, ha istituito un tavolo
tecnico atto a definire un Accordo Quadro che "disciplini le modalita di reimpiego del personale , ove vengano
indicati I'individuazione e la standardizzazione delle tipologie dei servizi cosiddetti secondari, in durata almeno

triennale delle convenzioni contratti di servizio, nonché i rapporti giuridici ed economici tra Aziende Sanitarie e SEUS
S.c.p.a.

Che in ossequio alla predetta Delibera di Giunta, ¢ stato sottoscritto in data 18.04.2014, da SEUS, dagli Assessorati
della Salute e dell'Economia e dalle Aziende socie del Consorzio SEUS, un Accordo Quadro che definisce i requisiti

che devono possedere i singoli Contratti di Servizio volti a normare i rapporti le tra la SEUS S.c.p.a. e le Aziende
Socie;

Che tra I’ASP di Ragusa e il Consorzio SEUS, giusta delibera n. 1061 del 24.4.2019, ¢ stato stipulata apposita
convenzione con scadenza il 15.6.2022 per I’utilizzo di n. 4 dipendenti del 118, personale non idoneo alla mansione di
autista/soccorritore, ma idoneo alla mansione di autista per un monte orario mensile di 156 ore/lavoro e per un
corrispettivo economico di Euro 16,00 I’ora;

Che con successivo addendum, approvato giusta delibera n. 1452 del 230.5.2019, si € convenuto tra le parti di
utilizzare personale non idoneo del predetto Consorzio per attivita di ausiliariato, portineria e addetto alla prevenzione
incendi nei presidi dell’ ASP di Ragusa e segnatamente n. 10 dipendenti per lo svolgimento del servizio di addetto alla
prevenzione incendi nel presidio di Scicli;

Che con nota del 4.5.2022 I’ Azienda ha comunicato la propria disponibilita al rinnovo della convenzione e con nota

di pari data il Consorzio manifestava la propria disponibilita;

Vista la convenzione, allegata in copia alla presente delibera per farne parte integrante, che prevede il pagamento
da parte dell’ ASP quale corrispettivo delle predette prestazioni dell’importo per ogni ora di lavoro svolto ed
effettivamente prestato, per singola unita lavorativa, di euro 16,00 (sedici/00) I’ora, che verra corrisposto alla Societa
in quote trimestrali; ' Azienda Committente, provvedera alla liquidazione e pagamento delle fatture, entro 90 giorni
dall'emissione, previa verifica interna dell'attivita svolta, da accertare con le modalita previste dalla stessa per il
proprio personale dipendente e comunque 'Azienda, per quanto di propria competenza, svolgera ogni attivita di
controllo e verifica, ritenuta opportuna, anche attraverso verifiche ed ispezioni, secondo modalita tali da non
pregiudicare I'erogazione del servizio;

Preso atto che il monte ore mensile fissato in convenzione, per ciascun operatore, ¢ di 156 ore/lavoro, che le parti
reputano piu che sufficienti per la corretta erogazione del servizio pattuito (ipotizzate necessarie 336 ore settimanali
pari a 1.344 ore mensili) stante che il monte ore mensile complessivo di ore & paria 156 x 14 operatori = 2.184 ore X
16 Euro I’ora & pari ad un onere economico di Euro 34.944,00 mensili per mesi sei (anno 2022) pari ad Euro
209.664,00 ;

Che il contenuto del servizio e le modalita di esplicazione dello stesso, potranno essere ulteriormente specificati,
mediante formali accordi tra le parti, integrativi del presente contratto secondo gli interessi e le esigenze organizzative;

Ritenuto di poter autorizzare la stipula della convenzione in oggetto, che allegata alla presente deliberazione ne
forma parte integrante e sostanziale e considerata I’urgenza di provvedere al fine di non interrompere i servizi ;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996 N. 543, come modificato dalla L. 20/12/1996
n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti
del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA
Per tutto quanto sopra premesso e ritenuto da intendersi qui di seguito riportato e trascritto:

Autorizzare la sottoscrizione della convenzione, che allegata alla presente deliberazione ne forma parte integrante e
sostanziale, tra I’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa e la Societa Consortile Sicilia Emergenza- Urgenza Sanitaria

— SEUS S.c.p.A. avente ad oggetto la fornitura di servizi di supporto (n. 4 autisti, n. 10 addetti all’antincendio) per la
durata di anni tre;

Autorizzare la spesa necessaria per il pagamento delle prestazioni del presente addendum alla convenzione per
I’anno in corso pari ad un onere economico di Euro 34.944,00 mensili per mesi sei (anno 2022) pari ad Euro
209.664,00 al fine di poter effettuare i pagamenti su presentazione di fattura della SEUS sul conto di costo n.
502011102 denominato “prestazioni di trasporto sanitari da pubblico della Regione (altri soggetti)” dandosi atto che al
pagamento delle prestazioni per il personale autista provvedera il settore AAGG mentre per le prestazioni degli addetti
antincendio provvedera la Direzione Amm.va Ospedale/Territorio di Modica/Scicli ;

Dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.
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