REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale della Salute
PUBBLICAZIONE -

Si dichiara che la presente deliberazione ¢& stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal
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T AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE -
Dott. Emanuele Marcello Dieli RAGUSA
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
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DELIBERS SOGGIL 1A AL CONTROLLO - DIREZIONE: affari generall ..........oooooiiiiiiiii e e
Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

OGGETTO: Riduzione servizi assistenziali per ’emergenza COVID-19- Mantenimento sino

al 31.5.2022 di alcune attivita in capo alla Societa Cooperativa Sociale Medicare ¢ segnatamente
SI ATTESTA

n. 38 OSS per gli Ospedali di Ragusa e Vittoria e n. 1 equipe domiciliare .
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:

Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del L’estensore

. ¥ N ATEAREG
Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del o
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Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n.

. ’ : - .. Autorizzazione di Budget n.
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal Autorizzazione con Fondi Vincolati n.
Autorizzazione sul Piano degli Investimenti sub anno,

Autorizzazione su Fondi rischifoneri anno
Ragusa,
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IL SEGRETARIO UJ Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale

D Non comporta impegno di spesa

VISTO CONTABILE
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Il Dire
Il fu&lfonar' ’ Settore Economico Fi ianio e Patrimoniale
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA ' /Q\{ U{ /V‘ Dott. Ma ﬁ jicero
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sub anno

sub anno
= Immediatamente esecutiva dal

» Modifica con provvedimento n. del

(] MAG. 2\)27 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore Generale, Arch. Angelo
Ragusa,

Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, ¢ in

IL SEGRETARIO regime di prorogatio giusta nota assessoriale 20283 del 13.04.2022, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 dell’art. 7 della L.R.

30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffacle Elia, Direttore Sanitario e con

I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott.Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:



Servizio .

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
IL DIRETTORE GENERALE Dott. S v\ﬁf Torrisi _ Dott. Rafff}l Elia
Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i; ‘ l \
Viista Tt LR, SEZ0US; , IL DIRETTORE GENERALE
: . ; s h. Angelo Aljquo
Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.159/2020 del

3.3.2020;

PREMESSO che 1’ Assessorato Salute con nota del 24.10.2020 prot.44694, in considerazione dell andamento epidemiologico
dell’infezione da SARS-CoV 2, ha evidenziato la necessita di potenziare i servizi assistenziali sul territorio regionale anche in
prospettiva della necessita di incremento dei posti letto dedicati;

Che I’ Assessorato Salute, con la predetta nota, prendehdo atto delle ben note difficolta di reperimento del personale sanitario, ha
invitato le Aziende a valutare I’opportunit di procedere al reclutamento di personale mediante ricorso a forme di
esternalizzazione dei servizi a societa cooperative che svolgono attivita di assistenza domiciliare (ADI) ;

Che con Circolare Assessoriale n. 8 del 12.6.2019 titolata “ D.P.C.M. 12 gennaio 2017. Definizione aggiormamento dei livelli
essenziali di assistenza, di cui all’articolo 1, comma 7, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 - Cure domiciliari -
Assistenza Domiciliare Integrata (A.D.1.)” la Regione Siciliana aveva ritenuto di prevedere I’accreditamento istituzionale degli

erogatori dell’assistenza domiciliare integrata facendo divieto alle ASP, nel contempo, , di indire nuove gare in materia di
Assistenza Domiciliare Integrata;

Che nel territorio dell’ ASP il servizio ADI & affidato alla Cooperativa Sociale Medicare, con contratto attualmente in regime di

proroga ed in attesa appunto della definizione del percorso di accreditamento secondo le modalita indicate dall’ Assessorato
Regionale della Salute;

Considerato che , in vigenza del periodo emergenziale , sono state adottate le seguenti attinenti disposizioni:

nota prot. U-0032864 del 26.10.2020 con cui I’Azienda ha richiesto la disponibilita della predetta Societa Medicare alla
fornitura di alcune figure ausiliarie e OSS, per le ore ivi indicate, per il presidio OMPA,;

delibera n. 2698 del 30.10.2020 e la convenzione sottoscritta il 3.11.2020 prot. U-0033861;

delibera n. 2772 del 12.11.2020 e la convenzione prot. U-0036169 del 18.11.2020 con cessazione il 26.1.2021 e proroga al
31.3.2021 giusta nota della Direzione prot. 0001563 del 18.1.2021;

delibera n. 659 del 2.3.2021 con la quale & stata disposta la proroga al 31.12.2021 delle suddette convenzioni, salvo recesso
anticipato al venire meno dello stato di emergenza sanitaria;

note del 15.12.2021 delle Direzioni Sanitarie di Ragusa e Vittoria che richiedono la proroga dei contratti in oggetto stante la
recrudescenza dei contagi e la necessita di assicurare lo svolgimento della attivita istituzionale e ]la nota della Direzione
Generale che dispone in tal senso ;

delibera n. 2871 del 29.12.2021 con la quale & stata prorogata al 31.3.2022 la scadenza delle convenzioni per OSS e
Ausiliari;

delibera n. 107 del 14.1.2022 in virtd della quale, in ragione della apertura del nuovo reparto COVID presso le malattie
infettive dell’Ospedale Giovanni Paolo II & stata incrementata la presenza di n. 6 OSS e n. 6 Ausiliari;

delibera n. 283 del 4.2.2022 avente ad oggetto la immediata attivazione di prestazioni per n. 8 OSS stante la necessita di

attivare un secondo modulo a bassa complessita di RSA COVID presso I’Ospedale M.P. Arezzo a causa dell’elevato numero
di pazienti necessitanti il ricovero fino al 31.3.2022 ;

Considerato che, allo scadere del periodo emergenziale e segnatamente dal 31.03.2022, sono state adottate le seguenti
disposizioni:
- nota della Direzione prot. U-0001810 del 29.3.2022 che dispone la riduzione di tali prestazioni stante la riduzione
dei volumi di attivitd e la cessazione del modulo territoriale ;
-delibera n. 790 del 31.3.2022 a mezzo della quale & stata rimodulata complessivamente la offerta di servizi
assistenziali da parte di Medicare, fino al 30.4.2022, e previsto , in tale lasso di tempo, quanto segue :
o verificare possibilita di assegnare, in forma totale o parziale, le prestazioni attinenti il personale
ausiliario...alla ditta che in atto svolge il servizio di pulizia ed ausiliariato gia contrattualizzata...;
o prevedere I’assunzione a tempo indeterminatoe 1’assegnazione nella mansione di ausiliario
specializzato del personale ex.asu stabilizzato;
o reperire delle risorse OSS attraverso le procedure concorsuali in corso o in alternativa anche
temporanea attraverso esternalizzazione del servizio mediante apposita procedura di gara.”



Che di fatto tali previsioni hanno comportato I’utilizzo :

Riepilogo Ospedali
Personale Ore dal Costo orario | Imponibile iva iva totale
MENSILI
n. 38 OSS 5928 €21,49 €.127.392,72 €.6.369,63 €.133.762,35
Oneri di gestione €. 6.369,63 €.1.401,32 €.7.770,95
TOTALE
€. 141.533,30
Personale Ore dal Costo orario | Imponibile iva iva totale
MENSILI
n. 13 Ausiliari 2028 €.19,35 €.39.241,80 €.1.962,09 €.41.203,89
Oneri di gestione €. 1.962,09 €. 431,66 €. 2.393,75
TOTALE
€. 43.597,64
TOTALE totale
GENERALE Ospedali
mesi 1
n. 38 OSS + 13 €.185.130.94
Ausiliari + Oneri di
gestione
Equipe Territoriale
Personale Ore Costo orario | Costo Giornaliero IVA Totale mese
n. 1 Infermiere 12h €.30,00 €.360,00 €.18,00 €.11.340,00
n. | Ausiliario 12h €.19.35 €.232,20 €.11,61 €. 7.314,00
DPI+ mezzo+ oneri €.350,00 €.77,00 €. 12.810,00
TOTALE MESI 1 €.31.464,30

Considerato che con nota prot. 0014532 del 19.04.2022 questa ASP , trattandosi di attivitd di ambito sanitario, ha richiesto al competent
Assessorato Regionale della Salute DPS specifica autorizzazione a procedere, in deroga alle disposizioni di cui all’art.21 della LR 5/200¢
all’esperimento di una procedura di gara per la esternalizzazione delle prestazioni di OSS per circa 6000 ore mensili;

Che tale richiesta , ad oggi, non ha ancora avuto riscontro autorizzativo.

Vista la nota prot. U-0002379 del 28.4.2022 codella Direzione Generale che dispone la necessita di proroga delle suddette prestazioni i
convenzione fino al 31.5.2022 esclusivamente per il personale OSS ;

Vista la nota della Direzione Sanitaria prot. U-0002416 del 29.4.2022 che dispone la proroga fino al 31.5.2022 della equip
domiciliare;

Preso atto che in virtd di quanto sopra si ritiene necessario la convenzione suddetta prevede le seguenti prestazioni fino al 31.5.2022:

Personale Ospedaliero :

Personale Ore Costo orario | Imponibile iva iva totale
MENSILI
n. 38 OSS 5928 €21,49 €.127.392,72 €.6.369,63 €.133.762,35
Oreri di gestione €. 6.369,63 €.1.401,32 €.7.770,95
TOTALE mesi 1
€. 141.533,30




Equipe Territoriale :

Personale Ore Costo orario | Costo Giornaliero IVA Totale mese
n. 1 Infermiere 12h €.30,00 €.360,00 €.18,00 €.11.340,00
n. 1 Ausiliario 12h €.19.35 €.232,20 €.11,61 €. 7.314,00
DPI+ mezzo+ oneri €.350,00 €.77,00 €. 12.810,00
TOTALE MESI 1 €.31.464,30

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito
dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel
rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella

Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della
Corruzione;

SENTITO il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di rispettiva competenza;
DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Richiamata la delibera n. 790 del 31.3.2022 con la quale & stata prorogata al 30.4.2022 la convenzione per lo
svolgimento di prestazioni di OSS e AUSILIARI per potenziare i servizi assistenziali per ’emergenza COVID-19
dell’Azienda per gli Ospedali di Ragusa e Vittoria e I’equipe domiciliare, in conformita a quanto disposto con nota prot.
44694 del 24.10.2020 dell’ Assessorato Salute e secondo quanto meglio descritto in narrativa;

Dare atto che sono state avviate € sono in corso le procedure relative alla assegnazione, in forma totale o parziale, di
assegnazione delle prestazioni attinenti al personale ausiliario, conseguente alla rimodulazione del carico di lavoro, alla
ditta che in atto svolge il servizio di pulizia ed ausiliariato, gia contrattualizzata, attesa la sussistenza di specifica
procedura di gara regionale, attualmente in corso, stante la competenza esclusiva attribuita con DM 25.12.202135, per tale
tipologia di gara di servizi, alla CUC;

Sono in corso di definizione le procedure per la assunzione a tempo indeterminato e I’assegnazione alla mansione di
ausiliario specializzato al personale ex ASU e per il reperimento di risorse OSS attraverso le procedure di mobilita
regionale o con graduatoria a TD ovvero a mezzo esternalizzazione del servizio mediante apposita procedura di gara ;
Per tali ragioni, estendere la convenzione per giorni trenta fino al 31.5.2022 esclusivamente per il personale OSS e per

I’equipe domiciliare, fatto salvo il recesso anticipato in ogni momento dell’ ASP al venire meno, totale o parziale, della
necessitd delle prestazioni in oggetto, di seguito specificate:

Personale Ospedaliero :

Personale Ore Costo orario | Imponibile iva iva totale .
MENSILI
n. 38 OSS 5928 €21,49 €.127.392,72 €.6.369,63 €.133.762,35
Oneri di gestione €. 6.369,63 €.1.401,32 €.7.770,95
TOTALE mesi 1
€. 141.533,30
Equipe Territoriale :
Personale Ore Costo orario | Costo Giornaliero IVA Totale mese
n. 1 Infermiere 12h €.30,00 €.360,00 €.18,00 €.11.340,00
n. 1 Ausiliario 12h €.19.35 €.232,20 €.11,61 €. 7.314,00
DPI+ mezzo+ oneri €.350,00 €.77,00 €. 12.810,00
TOTALE MESI 1 €.31.464,30

e Indicare la spesa presunta fino al 31.5.2022 in complessive Euro 172.997,60 (di cui 141.533,30 per I’area ospedaliera
e €.31.464,30 per I’area territoriale) a gravare sul conto di costo n. 502011219 “assistenza domiciliare integrata da

privato”, incrementandone la relativa capienza ove necessario, dando atto che alla liquidazione delle relative spettanze

provvedera la Direzione Amministrativa Ospedale/Territorio competente per territorio, previa verifica dell” espletamento

delle relative prestazioni, alla quale andra notificata la presente delibera ed il contratto,

Dare atto che il costo suddetto € comunque legato all’emergenza COVID-19 e andra pertanto rendicontato alla Regione;

Dichiarare immediatamente esecutiva la presente deliberazione al fine di evitare interruzioni nella erogazione del
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