PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP
di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32
della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE RAGUS A

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N ALY 4y

DIREZIONE U.O. C. RISORSE UMANE

2 9 APR 2077

OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO SIGG.RE DALIA FLORINDA E MODICA ELISABETTA - CPS
OSTETRICHE DI CUI ALL’AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

L’ESTENSORE

Ma%/o/]\lancareﬂa
Sl e ——

IL DIRIGENTE STRUTTURA SEMPLICE
D.ssa Maria Schinina

/.

Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

7 8 APR. 2022

Autorizzazione di Budget n. sub____anno
Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub anno
Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub____anno
Autorizzazione su Fondi rischifoneri n. sub anno
Altro n. sub anno

@ Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale
UJ Non comporta impegno di spesa
VISTO CONTABILE

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabiliti

IL FUNZ, 10 ' IL DIRETTGRE U.0.C.
SERVIZIO ECONOMICO FiNANZIARIO/PATRIMONIALE

[Wj/ 3 Dott/M 's. icero

Il 29 APR. 10l , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore Generale, Arch.
Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile
2019, e in regime di prorogatio giusta nota assessoriale 20283 del 13.04.2022, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7
dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia,

Direttore Sanitario e con I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente
deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D. Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L. R. n. 5/2009;
Visto I'Atto aziendale di questa ASP approvato con D.A. n. 159/2020 del 3.3.2020;

PREMESSO che con delibera n. 655 del 11/03/2022 e stata indetta procedura selettiva, mediante manifestazione di
interesse, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di posti vacanti di CPS ostetrica mediante utilizzo di
graduatorie concorsuali approvate da Aziende ed Enti del SSN in corso di validita, ai sensi dell’art. 9 della legge n. 3 del
16/01/2003 e dell’art. 3 c. 61 della legge 24/12/2003 n. 350;

CHE alla scadenza dell’avviso in data 29/03/2022 sono pervenute n. 11 istanze di manifestazione di interesse;

CHE sono state inviate le PEC per la disponibilita alla condivisione delle relative graduatorie concorsuali alle Aziende ed
Enti del SSN indicate nelle istanze dagli istanti idonei nelle proprie graduatorie concorsuali;

PRESO atto che, allo stato, hanno confermato tale disponibilita ed i relativi nulla osta, le seguenti Aziende ed i relativi
candidati:

e Dalia Florinda — ASL Roma 2;

e Modica Elisabetta — ASL Roma 2;

RITENUTO, alla luce di quanto sopra, di poter procedere all’assunzione a tempo pieno ed indeterminato presso questa
ASP delle sigg.re Dalia Florinda e Modica Elisabetta, previa stipula del relativo contratto individuale di lavoro ed
accertamento dei requisiti generali e specifici per I'accesso nei ruoli della Pubblica Amministrazione, tutti a decorrere dal

01/06/2022 con riserva di analogo provvedimento per gli altri candidati le cui aziende non hanno ancora fatto pervenire
i relativi nulla osta;

DATO atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittimo e utile per il servizio pubblico, aisensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che é stato
predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e

dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA

N\ DARE esecuzione alla procedura selettiva, mediante manifestazione di interesse, per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di posti vacanti di CPS ostetrica mediante utilizzo di graduatorie concorsuali approvate da Aziende ed

Enti del SSN in corso di validita, ai sensi dell’art. 9 della legge n. 3 del 16/01/2003 e dell’art. 3 c. 61 della legge
24/12/2003 n. 350.

N\ PROCEDERE all'assunzione a tempo pieno ed indeterminato presso questa ASP in posti di CPS ostetrica delle sigg.re

Dalia Florinda e Modica Elisabetta utilmente inserite tra gli idonei della graduatoria concorsuale dell’ASL2 di Roma,
a far data dal 01/06/2022;

N\ Trasmettere copia del seguente atto agli interessati e all’ASL 2 di Roma per la formalizzazione dei provvedimenti
conseguenziali;

IMPUTARE la spesa complessiva di € 52373,73 ad imputare nel bilancio del corrente anno cosi suddivisa:
€36363,43 al conto di costo 505020101

€2045,53 al conto di costo 505020111

€ 342,00 al conto di costo 505020109

€ 10328,91 al conto di costo 505020105

€3293,83 al conto di costo 901010101

AN NN NS

N\ Dare atto che tutta la documentazione & custodita presso la Direzione Risorse Umane.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Salvatore Torrisi Dott. Raffaele Elia
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IL DIRETTORE GENERALE

Arch. Angelo qu?
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IL SEGRE RIOrVEFBALIZZANTE

Dott. Ema uWello Dieli




