PUBBLICAZIONE REGION E SICILIA
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico

dell’ ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e
dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

RAGUSA
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n. N C% 3 6 del 15 APR. 2012

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO
U.0.C. RISORSE UMANE

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
OGGETTO: graduazione delle funzioni dirigenziali Area Professionale, Tecnica € Amministrativa.
SI ATTESTA

Che I’ Assessorato Regionale della Salute:

= Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del

= Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

11 Dirigente UOS Trattamento Economico 1l Dirigente UOS Trattamento Giuridico
come da allegato. Dott. Giugéppe Mauro Dott.ssa Maria Schinina

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
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Ragusa,

IL SEGRETARIO 1 15 ADR 2077 , nella sede dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore Generale, Arch. Angelo

Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato,

ai sensi dell’art. 7 dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele

Elia, Direttore Sanitario e con ’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente

deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.;

Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020;

Preso atto che in data 17/12/2020 é stato siglato il CCNL dell’area delle funzioni locali che, per la dirigenza professionale,

tecnica e amministrativa, ha previsto importanti variazioni all’istituto dell’affidamento e della graduazione degli incarichi
dirigenziali;

Preso atto, che con deliberazione n. 571 del 25/03/2021, ¢ stato approvato il regolamento per I'affidamento degli incarichi

dirigenziali e il regolamento per la graduazione degli incarichi dirigenziali per la dirigenza dell’area professionale, tecnica e
amministrativa;

Considerata la necessita di procedere alla definizione della graduazione degli incarichi dirigenziali alla luce del nuovo
regolamento aziendale e delle mutate condizioni connesse all’Assetto Organizzativo aziendale;

Tenuto conto dei criteri e delle modalita in materia di mappatura degli incarichi dirigenziali, stabiliti all’interno dei
regolamenti aziendali sopra citati;

Preso atto delle proposte avanzate dai direttori e responsabili di struttura in materia di mappatura degli incarichi dirigenziali

della struttura di riferimento, corrispondenti alle funzioni ed alle linee di attivita che ciascuna struttura istituzionalmente &
chiamata ad assolvere;

Tenuto conto dell’analisi svolta sulle sopra citate proposte al fine di renderle coerenti, sia rispetto alle linee di indirizzo

impartite dall’Atto Aziendale sia alle funzioni complessivamente individuate oltre che con le risorse economiche disponibili
all'interno dei fondi aziendali;

Considerato che per poter determinare il valore economico di ciascun incarico € necessario definire la mappatura degli

incarichi dirigenziali, secondo le modalita previste dai sopra richiamati regolamenti, al fine di determinare il valore
economico di ciascun punto;

Precisato che la pesatura dell’incarico di “Responsabile di UOS Formazione” e dell’incarico di “Responsabile di UOS
Internazionalizzazione e ricerca sanitaria” poiché affidato a dirigente del ruolo sanitario, giuste delibere del 08/04/2022
n. 855 e n. 885, sara valorizzata con il valore punto stabilito dalla graduazione delle funzioni dirigenziali della dirigenza area
sanita con deliberazione n. 54 del 14/01/2022, che sara all’uopo integrata con la indicazione delle suddette strutture, in
quanto finanziabile con il Fondo per la retribuzione degli incarichi art.94 del CCNL 19/12/2019 Dirigenza Area Sanita e non
con il Fondo per la retribuzione di posizione art.90 del CCNL 17/12/2020 Dirigenza funzioni locali (PTA);

Dato atto delle deliberazioni n. 803 del 01/04/2022 e n. 902 del 08/04/2022 con le quali sono stati determinati i fondi per
la contrattazione integrativa, definitivi per I'anno 2021 e provvisori per 'anno 2022, tra cui il Fondo per la retribuzione di
Posizione art. 90 CCNL 19/12/2019 della dirigenza area funzioni locali (professionale, tecnica e amministrativa), preposto
al finanziamento delle competenze in argomento;

Ritenuto necessario provvedere alla approvazione della mappatura degli incarichi dirigenziali secondo lo schema di cui al

prospetto allegato alla presente deliberazione, da cui si evince il punteggio attribuito a ciascun incarico dalla Direzione
Strategica;

Dato atto che il Dirigente dell’U.0.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, e legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/19/&96, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che & stato
predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e

dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva competenza,
DELIBERA

Per le motivazioni di cui in premessa, che si intendono qui integralmente riportate per farne parte integrante, formale e
sostanziale, quanto segue:

1. Approvare la graduazione degli incarichi dirigenziali secondo la mappatura di cui al prospetto allegato alla
presente deliberazione.

2. Integrare la deliberazione n. 54 del 14/01/2022 per tener conto dell’incarico di “Responsabile di UOS
Formazione” e dell'incarico di “Responsabile di UOS Internazionalizzazione e ricerca sanitaria” affidati a

dirigenti medici e pertanto da finanziare con il Fondo per la retribuzione degli incarichi art.94 del CCNL
19/12/2019 Dirigenza Area Sanita.

3. Disporre di provvedere, a cura dell’lUOC Risorse Umane, alla determinazione del trattamento economico

spettante a ciascun incarico sulla base della pesatura di cui alla presente deliberazione ed alla predisposizione
dei relativi contratti individuali.

4. Trasmettere il presente atto alle OO.SS. dell’area delle funzioni locali (dirigenza professionale, tecnica e
amministrativa) e di pubblicarlo, come per legge, all’ Albo Pretorio sul sito web istituzionale.
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Dott. Emanuele Marcello Dieli




