PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la i)resente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico
dell’ ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e
dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
= Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n.
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA

Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 41 7 der_ \surum

DIREZIONE: AFFARI GENERALI

OGGETTO: Ricorso ex art.414 c.p.c. con istanza cautelare n. 652/2022 R.G. proposto
da P.L. avanti al Tribunale di Ragusa — Giudice del Lavoro, notificato 1’08.04.2022.
Costituzione in giudizio € nomina legale. (6595/2022)

Il Responsabile del Procedimento
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Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

1 ?) sub é anno_ L7

Autorizzazione di Budget n.
Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub anno
Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub anno
Autorizzazione su Fondi rischi/oneri n. sub anno
Altro n. sub anno
U Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale
] Non comporta impegno di spesa
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Il 15 KPR 2071 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P.
n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 dell’art. 7 della L.R. 30/1993,
dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario
e con I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente

deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto Aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato :
con D.A. n.159/2020 del 3.3.2020;

-Premesso che in data 08.04.2022 ¢ stato notificato, il ricorso ex art.414 c.p.c., n.652/2022 R.G.,
proposto da P.L. avanti al Tribunale di Ragusa — Giudice del Lavoro, per chiedere, in via preliminare
la sospensione della delibera n.308 del 04.02.2022 con la quale sono stati approvati gli atti della
pubblica selezione per titoli e colloquio per il conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore
dell’U.0.C. Geriatria dell’Ospedale di Modica e di conferimento dell’incarico al dott. A.S., nel
merito dichiararsi I’illegittimita dell’atto di attribuzione dei punti per casistica in favore di altro
candidato e della predetta delibera n.308/22 provvedimento stesso con la condanna dell’ASP di
Ragusa a rinnovare la procedura selettiva, relativamente alla fase di attribuzione dei punteggi per
casistica, oltre al risarcimento, in favore del ricorrente, dei danni per perdita di chances , meglio
specificati in ricorso;

-che 1l ricorso, con e mail dell’11.04.2022, ¢ stato inviato dalla Direzione proponente il presente
provvedimento, all’attenzione del Dirigente Responsabile S.S. dell’UOC. Risorse Umane ed al
Segretario della Commissione esaminatrice, affinché, a fronte delle censure mosse dal ricorrente,
previa verifica degli atti del concorso, esitassero dettagliata e documentata relazione in merito alla
regolarita della procedura selettiva espletata;

-Vista la relazione richiesta, dal tenore della quale e dagli atti allegati, I’operato della commissione
e dell’amministrazione, risulta essere stato corretto e trasparente e pertanto, sussiste 1’interesse
dell’ Azienda a resistere al ricorso;

Preso atto che 1’Avv. Danilo Vallone, per le ragioni di opportunita, meglio specificate nella nota
e mail del 11.04.2022, ha comunicato di non poter assumere la difesa dell’ Azienda nel contenzioso
instaurando relativo alla selezione avversata;

Ritenuto, pertanto, di conferire apposito mandato di patrocinio legale all’Avv. Carmelo
Giurdanella, scelto tra i legali fiduciari esterni di cui all’Albo approvato con delibera n.2875 del
15.12.2017, da ultimo aggiornato, con delibera 2078 del 04.08.2020, per la comprovata
competenza anche nella specifica materia oggetto del presente contenzioso, e considerato che
rappresenta e difende I’ Azienda avverso il ricorso n.652/2022 R.G. contro I’ASP, proposto con
analogo petitum da altro candidato partecipante alla medesima selezione impugnata,

-Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente
legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L.
23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢& stato predisposto nel rispetto della L.
06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalit
nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale
della Prevenzione della Corruzione;

-Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per
quanto di rispettiva competenza

DELIBERA
per 1 motivi di cui in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

-Di resistere al ricorso ex art. 414 c.p.c. n. 652/2022 R.G. proposto da P.L. avanti al Tribunale di
Ragusa— Giudice del Lavoro.

Nominare sottoscrivendo apposito mandato a rappresentare e difendere 1’Azienda nel giudizio
istaurando, I’Avv. Carmelo Giurdanella, del Foro di Catania che, nell’espletamento dell’incarico
professionale, si adeguera alle vigenti disposizioni aziendali in materia di incarichi legali, previa
sottoscrizione dell’apposito disciplinare allegato alla presente delibera.

Corrispondere al legale incaricato, a titolo di fondo spese e previa presentazione di fattura la somma di
€.1500,00 comprensiva di IVA e C.P.A. e R.A.

Disporre il pagamento della superiore somma sul conto 509030207 denominato “acconti 'éhnui, nonché
spese legali dell’esercizio ad avvocati esterni fiduciari dell’ ASP “ dell’esercizio in corso.

-Disporre I'immediata esecutivitad della presente delibera, per consentire al legale nominato di
predisporre e depositare gli atti entro il termine di cinque giorni prima dell’udienza virtuale per per
I’esame dell’istanza cautelare fissata per il 16.05.2022.

IL DIRETTORE ANIMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Salvaf r¢ Torrisi Dott)Raffaele Elia
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