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11 08/04/2022, nella sede dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore Sanitario, Dott. Raffaele
Ragusa, Elia, in sostituzione del Direttore Generale, Arch. Angelo Aliquo, ai sensi dell’art. 3 comma 6 del d.lgs n.
502 del 1992 e ss.nm.ii., coadiuvato dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo, e con
I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione
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IL SEGRETARIO




IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.; Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo ¢ Wj per quanto di competenza;
Vista la L.R.n. 5/2009; DELIBERA
Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, di:
n. 159/2020 del 3.3.2020;

1. Non ammettere alla selezione interna di che trattasi, i dipendenti sottoindicati:
Premesso che con delibera n. 172 del 21/01/2021 sono stati istituiti gli incarichi di funzione del personale del -Franca Occhipinti, in quanto non specifica per quale incarico di funzione intende partecipare;
comparto Sanita di cui agli artt. 14 e ss. del CCNL 2016/2018, in applicazione dei criteri e parametri definiti - Samalta Rinzivillo, atteso che chiede di partecipare ad un incarico di funzione di “Coordinamento ex
con il relativo Regolamento disciplinato nell’ambito del Contratto Integrativo Aziendale adottato con delibera legge n°43 del 01/02/2006-Area Ospedaliera e Territoriale -UOC Osteiricia e Ginecologia di
n. 1844 del 10/07/2020; Ragusa c/o Ospedale Giovanni Paolo II- Ragusa”, non previsto dal bando approvato con

deliberazione n°2598 del 26/11/2021;

che con successiva delibera n. 2598 del 26/11/2021 ¢ stata rideterminata ’articolazione dei suddetti incarichi - Di Martino Giovanna, in quanto presta servizio presso il Consultorio di Vittoria € non nelle
di funzione, approvando la relativa graduazione e lo schema di avviso per il conferimento degli stessi; medesime macro articolazioni organizzative delle Direzioni Mediche dei PP.OO. di riferimento;

2. Dichiarare immediatamente esecutivo il presente atto, al fine di procedere alla celere pubblicazione
che il suddetto avviso & stato pubblicato sul sito web aziendale, link “Amministrazione Trasparente” , sezione sul sito aziendale.
bandi e concorsi, in data 23/12/2021 e che nello stesso ¢ stato fissato il termine perentorio di giorni quindici,
decorrenti dalla data di pubblicazione, entro cui poter presentare le istanze di partecipazione;
che, in ragione dell’avvenuta pubblicazione in data 23/12/2021 dell’avviso in argomento, il termine entro cui
presentare le istanze di partecipazione € scaduto il 07/01/2022;

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTQRE SANITARIO

che con delibera n.160 del 21/01/2022 si ¢ proceduto alla nomina delle Commissioni e parzialmente Dott. Salvatore Thrfisi . o Dott. Rigffaele Elia
modificata con deliberazione del Direttore Generale n°577 del 04/03/2022, cui demandare I'attivitd di /ﬁZ/)}LjL B
valutazione dei curricula formativi e professionali per I’attribuzione degli incarichi di funzione in argomento;
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Prendere atto che in data 12/01/2021 sono pervenute due istanze di partecipazione prot. n°® E- 0001252 e
prot.n°E-0001253 relativamente alla dipendente Franca Occhipinti, in servizio nella UOC Ortopedia del P.O

di Vittoria, senza specificare gli incarichi di funzione (massimo due come previsto dal bando) ai quali IL DIRETTORE GENERALE
partecipare; Arch. Angelo Aliquo

Che in data 07/01/2022 & pervenuta I’istanza di partecipazione della dipendente Samalta Rinzivillo prot. n°
E- 0001248, con la quale chiede di partecipare “all’incarico di sola funzione di Coordinamento ex legge n°43
del 01/02/2006-Area Ospedaliera e Territoriale -UOC Ostetricia e Ginecologia di Ragusa c/o Ospedale
Giovanni Paolo II- Ragusa”.

-~

Che in data 27/12/2021 & pervenuta I’istanza della dipendente Di Martino Giovanna prot.n°E-00044887, in
servizio presso il Consultorio di Vittoria, con la quale chiede di partecipare per “/’incarico di organizzazione
processi gestionali volti all’attuazione delle disposizioni di cui alla normativa in materia di sicurezza nei
luoghi di lavoro” senza indicare le sedi ove sono istituiti gli incarichi di funzione (Direzione Medica Ragusa
¢ Direzione Medica Modica).

Ritenuto pertanto, di non ammettere alla selezione interna di che trattasi, i dipendenti sottoindicati:

-Franca Occhipinti, in quanto non specifica per quale incarico di funzione intende partecipare;

- Samalta Rinzivillo, atteso che chiede di partecipare ad un incarico di funzione non previsto dal bando

approvato con deliberazione n°2598 del 26/11/2021; -
- Di Martino Giovanna, in quanto presta servizio presso il Consultorio di Vittoria e non nelle medesime

macro articolazioni organizzative delle Direzioni Mediche dei PP.OO. di riferimento;

Tenuto conto che gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione Risorse Umane;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996, come modificato dalla L.
20/12/1996 n.639, e che & stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;



