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IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A.
n. 159/2020 del 3.3.2020;

Premesso che con delibera n. 172 del 21/01/2021 sono stati istituiti gli incarichi di funzione del personale del
comparto Sanita di cui agli artt. 14 e ss. del CCNL 2016/2018, in applicazione dei criteri e parametri definiti
con il relativo Regolamento disciplinato nell’ambito del Contratto Integrativo Aziendale adottato con delibera
n. 1844 del 10/07/2020;

che con successiva delibera n. 2598 del 26/11/2021 ¢ stata rideterminata I’articolazione dei suddetti incarichi
di funzione, approvando la relativa graduazione e lo schema di avviso per il conferimento degli stessi;

che il suddetto avviso & stato pubblicato sul sito web aziendale, link “Amministrazione Trasparente” , sezione
bandi e concorsi, in data 23/12/2021 e che nello stesso & stato fissato il termine perentorio di giorni quindici,
decorrenti dalla data di pubblicazione, entro cui poter presentare le istanze di partecipazione;

che, in ragione dell’avvenuta pubblicazione in data 23/12/2021 dell’avviso in argomento, il termine entro cui
presentare le istanze di partecipazione & scaduto il 07/01/2022;

che con delibera n.160 del 21/01/2022 si & proceduto alla nomina delle Commissioni cui demandare 1’attivita
di valutazione dei curricula formativi e professionali per I’attribuzione degli incarichi di funzione in
argomento;

che in ordine all’Area Territoriale, & stato istituito “I’incarico organizzativo gestione degli ambulatori
infermieristici- Distretti Sanitari aziendali inclusi i PP.TT.EE. Ragusa/Modica /Vittoria™;

Preso atto che la pesatura per ciascun incarico € indicato nell’allegato Area Territoriale della deliberazione
n°2598 del 26/11/2021 che integra la delibera n°172 del 21/01/2021;

Che gli incarichi sono remunerati secondo le modalita di cui all’art. 28 del vigente Contratto Collettivo
decentrato del Comparto sottoscritto in data 15/06/2020 e con la somma disponibile nel Fondo condizioni di
lavoro ed incarichi di cui all’art.80 del CCNL 21.05.20138, tolte le quote utili e necessarie per far fronte:

e ai compensi di lavoro straordinario di cui all’art. 31,

e alle indennita correlate alle condizioni di lavoro di cui al Titolo VIII, capo 111

e al valore comune delle ex indennita di qualificazione professionale dell’art. 45, commi 1 e 2 del

CCNL 01/09/1995 € dell’ art.2, comma 3, del CCNL 27/6/1996
¢ all’indennita professionale specifica di cui alla Tabella C del CCNL del 5/6/2006;

Che la somma disponibile per I’anno 2022, pari a € 1.222.477,33 oltre oneri e irap, consiste nella stessa
misura stabilita per ’anno 2021 dall’art.46 lett.d) del sopra citato Contratto Collettivo decentrato del
Comparto;

Prendere atto che dall’allegato verbale e della graduatoria, parti integranti ed inscindibili del presente atto,
emerge che non sono stati ammessi alla procedura in argomento, in quanto non prestano servizio, come
previsto dal bando, nell’ambito dei Distretti Sanitari aziendali e PP.TT.EE. i dott.ri:

-dott. Roberto Lauretta in servizio presso il DSM ;

-dott.ssa Giovanna Di Martino in servizio presso il Consultorio di Vittoria

-dott.ssa Marilena Pugliarello in servizio presso la UOC Medicina Legale

-dott.ssa Domenica Brischetto in servizio presso 'U.R.P.

-dott.ssa Luana Puglisi in servizio presso il DSM

-dott. Michele Dinicola in servizio presso la UOC Medicina Legale

Prendere atto, altresi, che risultano ammessi alla procedura in argomento, in quanto prestano servizio, come
previsto dal bando, nell’ambito dei Distretti Sanitari aziendali e PP.TT.EE. i dott.ri:

-dott. Calvo Nino

-dott. Giuseppe Di Rosa

-dott. Giovanni Puma
-dott.ssa Maria Concetta Presti
-dott.ssa Maria Stella Mazzei
-dott. Rocco Cesare Parisi
-dott. Claudio Trovato

-dott. Giuseppe Scuderi

Rilevato che dal verbale e dalla graduatoria risultano ex aequo al 1° posto nella stessa, il dott. Giuseppe
Scuderi e il dott. Nino Calvo.

Che il Direttore Generale con nota aggiunta al verbale, ha disposto di procedere alla nomina del dott. Giuseppe
Scuderi.

Ritenuto pertanto, di potere conferire “I’incarico organizzativo gestione degli ambulatori infermieristici-
Distretti Sanitari aziendali inclusi i PP.TT.EE. Ragusa/Modica /Vittoria” al dott. Giuseppe Scuderi.

Tenuto conto che gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione Risorse Umane;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996, come modificato dalla L.
20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo g del Direttore Sanitario, per quanto di competenza;
DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, di:

1. Approvare il verbale e la graduatoria relativi “all’incarico organizzativo gestione degli ambulatori
infermieristici- Distretti Sanitari aZziendali inclusi i PP.TT.EE. Ragusa/Modica /Vittoria” come
formulati dalla competente commissione di valutazione, parti integranti ed inscindibili del presente
atto.

2. Conferire I'incarico in argomento al dott. Giuseppe Scuderi risultato al 1° posto ex aequo nella
graduatoria, avendo conseguito il punteggio complessivo a fianco indicato e per disposizione del
Direttore Generale con nota aggiunta al verbale di che trattasi.

3. Procedere alla stipula del contratto individuale per l'incarico in argomento, con decorrenza
01/05/2022;

4.Procedere alla pubblicazione del verbale e della graduatoria sul sito aziendale.

5. Precisare che il costo complessivo presunto di € 5762,65 gravera nei seguenti conti del bilancio 2022:

e € 4355,74 nel conto n°505020110 condizioni di lavoro e incarichi comparto san. indet.
* € 1036,67 nelffonton°505020105 oneri sociali comparto san. indet.
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