PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente Determinazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico

dell’ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e
dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal
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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. ZO} PP T

U.0.C. DIREZIONE AMM.VA DISTRETTO OSPEDALIERO E TERRITORIALE DI MODICA

OGGETTO: Servizio di Continuitd Assistenziale. Liquidazione competenze spettanti per il

mese di FEBBRAIO 2022 ai medici incaricati a tempo determinato. Spesa complessiva di €
199.709,80.
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Territoriale di Modica in esecuzione della delega conferita dal Direttore Generale con Delibera n. 2017 del

02.08.2019, adotta il presente provvedimento



Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.;

Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed
approvato con D.A. n. 159/2020 del 3.3.2020;

Visto ’ACN 23/03/05, e successive modifiche ed integrazioni, che disciplina i rapporti con i medici
di medicina generale;

Visto il nuovo ACN 21/06/2018;

Ritenuto di dover liquidare i compensi ai medici incaricati nelle Unitd Speciali di Continuita
Assistenziale (USCA) e negli Hub Vaccinali nel mese di FEBBRAIO 2022;

Visto il ruolo riepilogativo delle competenze spettanti per il mese di FEBBRAIO 2022 ai medici
incaricati a tempo determinato in continuita assistenziale;

Rilevato che la somma complessiva da liquidare ¢ di € 199.709,80 cosi suddivisa:

€ 61.137,28 per competenze ai medici ANNO 2022;

€ 7.285,04 per contributi ENPAM anno 2022;

€ 375,54 per contributo assic. per assenze dovute a malattia o gravidanza 2022;
€ 119.460,00 per competenze ai medici incaricati USCA/ HUB 2022;

€

11.451,94 per contributi ENPAM relativi agli incarichi USCA/HUB 2022;

Rilevato che la spesa di € 199.709,80 va imputata cosi come segue:

o € 68.797,86 sul conto di costo 50201010301 “Spesa Guardia medica” (aut. 3 sub.
1/22),

o € 130.911,94 (aut. 106/1 anno 2022);

DETERMINA

per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e traseritti:

1. Imputare la spesa di € 199.709,80 cosi come segue:
o € 68.797,86 sul conto di costo 50201010301 “Spesa Guardia medica” (aut. 3 sub.
1/22);

e € 130.911,94 (aut. 106/1 anno 2022);

2 Liquidare e pagare la somma di € 199.709,80 per competenze spettanti per il mese di

FEBBRAIO 2022 ai medici incaricati a tempo determinato in continuita assistenziale, cosi come
segue:

£ 61.137,28 per competenze ai medici ANNO 2022;

€ 7.285,04 per contributi ENPAM anno 2022;

€ 375,54 per contributo assic. per assenze dovute a malattia o gravidanza 2022;
€ 119.460,00 per competenze ai medici incaricati USCA/ HUB 2022;

€ 11.451,94 per contributi ENPAM relativi agli incarichi USCA/HUB 2022.



