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, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore Generale, Arch. Angelo

Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato,
ai sensi dell’art. 7 dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele

Elia, Direttore Sanitario e con I’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente




IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D. Igs n. 502/92 e s.m.1,;
Vista la L.R. n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020;

Premesso che con nota n.° 570/DIRGEN, acquisita al Prot. Gen. n.° E-0003677 del 28.1.2022, il Dott.
Salvatore Guastella, psicologo e psicoterapeuta, gia dipendente dell’ ASP di Ragusa con incarico di
direttore della UOC Coordinamento Staff nonché responsabile della UOS Formazione e della UOS
SIRS (Servizio Internalizzazione e Ricerca Sanitaria), collocato in quiescenza a far data dall’1.1.2022,
manifestava la propria disponibilitd ad instaurare un rapporto di collaborazione a titolo gratuito ai
sensi della legge 114/14 e s.m.i. per svolgere attivita di affiancamento e tutoraggio presso le struttu-
re ove gia svolgeva la propria attivita prima di essere posto in quiescenza;

Che il Sig. Direttore Generale dell’ASP di Ragusa autorizzava in calce alla detta nota con visto a proce-
dere;

Visto ’art. 5, comma 9, del decreto legge n.° 95 del 2012, convertito in legge 7.8.2012, n.° 135 (cosi
come modificato dall'art. 6, comma 1, legge n. 114 del 2014, poi dall'art. 17, comma 3, legge n. 124 del 2015) che cosi diSpOIle
“E’ fatto divieto alle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2011,
nonché alle pubbliche amministrazioni inserite nel conto economico consolidato della pubblica amministrazione, come
individuate dall’Istituto nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi dell’articolo 1, comma 2, della legge 31 dicembre 2009,
n. 196 nonché delle autoritd indipendenti ivi inclusa la Commissione nazionale per le societa e la borsa (Consob) di
attribuire incarichi di studio e di consulenza a soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza. Alle
suddette amministrazioni &, altresi, fatto divieto di conferire ai medesimi soggetti incarichi dirigenziali o direttivi o ca-
riche in organi di governo delle amministrazioni di cui al primo periodo e degli enti e societa da esse controllati, ad
eccezione dei componenti delle giunte degli enti territoriali e dei componenti o titolari degli organi elettivi degli enti di
cui all’articolo 2, comma 2-bis, del decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito, con modificazioni, dalla legge 30
ottobre 2013, n. 125. Gli incarichi, le cariche e le collaborazioni di cui ai periodi precedenti sono comunque consen-
titi a titolo gratuito. Per i soli incarichi dirigenziali e direttivi, ferma restando la gratuita, la durata non puo essere
superiore a_un _anno, non _prorogabile né rinnovabile, presso ciascuna amministrazione. Devono essere rendicontati
eventuali rimborsi di spese, corrisposti nei limiti fissati dall’organo competente dell’amministrazione interessata. Gli
organi costituzionali si adeguano alle disposizioni del presente comma nell’ambito della propria autonomia”;

Vista la circolare n.° 5/2015 del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione, avente ad
oggetto “Interpretazione e applicazione dell’art. 5, comma 9, del D.L. n.° 95 del 2012, come modificato
dall’art. 17, comma 3, della legge 7 agosto 2015, n.° 124. Integrazione della circolare del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione n.° 6 del 2014” in premessa precisa che “... I’ambito di ap-
plicazione del limite annuale di durata del divieto di proroga o rinnovo é stato ristretto agli incarichi diri-
genziali e direttivi. Per gli incarichi di studio o consulenza nonché per le cariche in organi di governo del-
le amministrazioni e degli enti da esse controllate, detto limite non é piii operante. Ferma restando la gra-
tuita”;

Che I’ASP di Ragusa, in ossequio alla suddetta normativa, nell’intento di garantire la formazione
dei dipendenti della Azienda, impegnati nei vari ruoli (amministrativo, sanitario, tecnico), ha sem-
pre stipulato delle convenzioni con dirigenti e non posti in quiescenza a tutolo gratuita per garantire
il trasferimento del know how acquisito nell’ambito della azienda, con risorse della stessa, ai sog-

getti che assumono il nuovo incarico nell’ambito della azienda medesima;

Considerato che anche in questo caso ¢ stato espresso 1’intenzione di avviare la convenzione a tito-
lo gratuito con il Dott. Salvatore Guastella, gia dipendente dell’ ASP di Ragusa, collocato a riposo,
per dimissioni volontarie, dall’1.1.2022, al fine di usufruire della lunga esperienza acquisita presso
1’ ASP medesima dallo stesso;

Visto lo schema di convenzione, allegata alla presente delibera per farne parte integrante e sosten-
ziale, avente la durata di anni uno;

Preso atto che il presente provvedimento non comporta alcun onere di spesa a carico di questa
ASP, fatta salva la possibilita di eventuali rimborsi di spese preventivamente autorizzate dalla Dire-

zione e documentate;
Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che

lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, dagli atti in suo possesso appare
legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L.
23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che & stato predisposto nel rispetto della L.
06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella
Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Preven-
zione della Corruzione;

Sentiti i pareri favorevolmente espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario ciascuno per
quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA
Per tutti i motivi sopra esposti da intendersi qui di seguito ripetuti e trascritti:

Approvare lo schema di convenzione da stipulare tra il Dott. Salvatore Guastella e I’ASP di Ragu-
sa allegato alla presente per fame parte integrante e sostanziale;

Stipulare convenzione gratuita secondo lo schema come sopra approvato con il Dott. Salvatore
Guastella;

Dare atto che la presente delibera e la relativa convenzione non comportano oneri di spesa per
1’Azienda consentendo invece di usufruire di una professionalita a titolo gratuito per un anno dalla

sottoscrizione;

Dichiarare il presente atto deliberativo immediatamente esecutivo per le finalita dello stesso.

IL DIRETTORE AM ,) STRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Salvator ITorrisi Dott. Raffaele Elia
A
N I A,

/1

IL DIRETTOKE, GENERALE
h. elo &liqu




