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Angelo Aliquod, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore Generale, Arch.

2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore

Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con |’assistenza del Segretario verbalizzante

Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.1.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.159/2020
del 3.3.2020;

Premesso che la Scuola di Psicoterapie Brevi ad Approccio Strategico di Roma, riconosciuta dal Ministero
dell’universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologia con DM 20/03/1998 GU 21/04/1998 ai sensi della legge

56/1989 art. 3, ha chiesto la stipula della Convenzione per consentire agli allievi iscritti alla Scuola, svolgere attivita di
tirocinio presso la Ns. Azienda;

Visto il parere favorevole reso dal Dott. Vito D’ Amanti Direttore ff. UOC Servizio di Psicologia che indica in tre
(3) il numero massimo di allievi da ammettere per 1’attivita di tirocinio ogni anno;

Preso atto che la presente Convenzione avra validita quadriennale (4), a decorrere dalla data di sottoscrizione.
Dopo la scadenza le parti potranno rinnovare la presente convenzione, mediante ulteriore atto formale;

Accertato che le attivita connesse alla presente Convenzione non comporteranno alcun onere di spesa da parte

del Soggetto Ospitante, e che per ogni eventuale controversa che dovesse insorgere in ordine alla presente
convenzione, il foro competente & quello di Ragusa; ‘

Considerato che I’Accademia di Psicoterapia della famiglia S.r.1. avra cura che ogni tirocinante sia coperto da
adeguata polizza assicurativa personale contro gli infortuni per responsabilita civile contro terzi, nonché da polizza
INAIL infortuni contro gli eventuali rischi derivanti dall’espletamento del tirocinio;

Preso atto che si emette un atto di ordinaria amministrazione;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo e utile
per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996 N. 543,
come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che & stato predisposto nel rispetto della L. 06/ 11/2012 n. 190
— disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica

Amministrazione — nonché nell’ osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della
Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di
rispettiva competenza,

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Stipulare la convenzione con la Scuola di Specializzazione in Psicoterapie Brevi ad Approccio Strategico di
Roma per attivita di tirocinio cosi come previsto dalla normativa vigente;

Dare atto che la presente Convenzione avra validita quadriennale (4), a decorrere dalla data di sottoscrizione.
Dopo la scadenza le parti potranno rinnovare la presente convenzione, mediante ulteriore atto formale

Precisare che la Scuola di Specializzazione in Psicoterapie Brevi ad Approccio Strategico avra cura che ogni

- tirocinante sia coperto da adeguata polizza assicurativa personale contro gli infortuni per responsabilita civile contro -

terzi, nonché da polizza

E che la presente convenzione, non comporta alcun impegno di spesa da parte dell’Azienda ospitante, per

quanto non espressamente contenuto nella presente convenzione, le parti rinviano a quanto previsto dalle disposizioni
vigenti in materia
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