PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico
dell’ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti-dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 ¢
dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
= Ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n.
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale della Salute
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

7 59 i 25 HAR. 2012

DIREZIONE: AFFARI GENERALI

OGGETTO: Ricorso ex art.700 c.p.c. n.417/2022 R.G. proposto da P.G. avanti al
Tribunale di Ragusa — Giudice del Lavoro, notificato 1’08.03.2022. Costituzione in giudizio
e nomina legale. (6568/2022)

L’ esten’sor
Dr.ssa %ZZHA a Al oz;q?/’

11 Reésponsabile del Procedimento
Dr.ss Marza zetta Algozmo
// / \/ /7 //

21 HAR. 2022

Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

Autorizzazione di Budget n. ./( 7) sub_éanno Z.Q {1
Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub____anno
Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub____anno
Autorizzazione su Fondi rischi/foneri n. sub____anno
Allro n. sub____anno

D Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale

O Non comporta impegno di spesa

VISTO CONTABILE
NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme_di contabilita

- 1l Difettéfe U.0.C.
11 funzj K-SJ/ Settore Economic/c/> B gzg‘r;LePa'trimoniale
/ya Dott./M; /ﬂl cero
ﬁﬁ/ / / i
2 5 MAR. 2012

1l , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P.
n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 dell’art. 7 della L.R. 30/1993,
dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario
e con ’assistenza del Segretario verbalizzante, Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente

deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.1.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato
con D.A. n.159/2020 del 3.3.2020;

-Premesso che in data 08.03.2022 & stato notificato il ricorso ex art.700 c.p.c.,n.417/2022 R.G,,
proposto da P.G. avanti al Tribunale di Ragusa — Giudice del Lavoro, per chiedere in via d’urgenza,
previa disapplicazione di ogni atto amministrativo presupposto e connesso, la condanna dell’ ASP
di Ragusa a provvedere al rinnovo della procedura di conferimento dell’incarico di direttore
dell’U.0.C. di Cardiologia presso I’Ospedale di Vittoria, espletata in attuazione del concorso indetto
con delibera n.2263 del 04.09.2020;

-che il ricorso, con e mail del 14.03.2022, ¢ stato inviato dalla Direzione proponente all’attenzione
del Dirigente Responsabile S.S. dell’UOC. Risorse Umane ed al Segretario della Commissione
esaminatrice, affinché, previa verifica degli atti del concorso, esitasse dettagliata e documentata
relazione in merito alla procedura selettiva espletata.

-Vista la nota prot. 0001508 del 17.03.2022 con la quale il Segretario del concorso, Dirigente
Amministrativo Dott. Angelo Costa, ha fornito puntuale ed analitico riscontro sullo svolgimento
della procedura selettiva avversata da cui risulta essere stata espletata in osservanza alle disposizioni
normative in materia, nonché delle disposizioni sancite nell’avviso pubblico e dei criteri di
valutazione comparata dei curricula dei candidati, definiti preliminarmente dalla Commissione
come da regolamento aziendale approvato con delibera n.305 dell’11.02.2015.

-Ritenuto, che & interesse dell’ Azienda, a tutela del proprio operato, costituirsi in giudizio per resistere

nc&rso confere do apposito mandato di patrocinio legale della stessa all’Avv.
qrma G \()HILQH( o/ del Foro di , scelto tra i fiduciari esterni di cui
all’Albo approvato con delibera n.2875 del 15.12.2017, da ultimo aggiornato, con delibera 2078 del
04.08.2020, tenuto conto che il Direttore dell’U.O.C. Servizio Legale, Avv. Danilo Vallone, a tal fine
interpellato, con la e mail del 14.03.2022, ha comunicato, alla Direzione Affari Generali che per
oggettive cause ostative (rapporto di conoscenza personale con il ricorrente), meglio espresse nellanota,
non & nelle condizioni di poter assumere 1’incarico legale per I’ ASP.

-Dato atto che il Dirigente dell’U.0.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € totalmente
Jegittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L.
23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che & stato predisposto nel rispetto della
L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente
Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per
quanto di rispettiva competenza

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

-Di costituirsi per resistere al ricorso ex art. 700 c.p.c. n.408/2022 R.G. proposto da P.G. avanti al Tribunale

di Ragusa — Giudice del Lavoro, notificato 1’08.03.2022.

-Conferire mandato di rappresentanza e difesa dell’ ASP nel giudizio instaurando con apposita procura,
all’Avv. @A V\p’\ﬂ/\) CAIRDANE) L del Foro di ,che svolgera il proprio mandato,
adeguandosi alle vigenti disposizioni aziendali in materia di incarichi legah previa sottoscrizione del
disciplinare allegato alla presente delibera.

-Corrispondere al legale incaricato, a titolo di fondo spese e previa presentazione di fattura la somma di
€.1500,00 comprensivadiIVAe CP.A.eR.A.

-Disporre il pagamento della superiore somma sul conto 509030207 denominato “acconti annui, nonché
spese legali dell’esercizio ad avvocati esterni fiduciari dell”’ ASP “ dell’esercizio in corso.

-Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva per consentire al legale nominato di
approntare le difese e costituirsi in giudizio nei termini di legge .

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Raffaele Elia

D)Z::Jalvatore Torrisi :
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IL DIRETTORE GENERALE
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
Dott. Emanuele Marcello Dieli




