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DELIBERAZION{? DEL DIRETTORE GENERALE
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DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Recupero del valore capitale dei benefici contrattuali concessi in sede di pensione ai sensi del
Decreto 23/07/1991 del Ministero del Tesoro — Nota di debito Inps prot. 37659/2022.
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11 | § AR, WL , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi,

Direttore =~ Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario, con [’assistenza

Dott. E
L« Emanyele Marcelio Djeyj - quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/20009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed
approvato con D.A. n. 159/2020 del 3.3.2020;

Visto il decreto del Ministero del Tesoro del 23 luglio 1991 avente ad oggetto “Recupero da
parte delle casse pensioni amministrate dalla direzione generale degli istituti di previdenza
dei maggiori oneri pensionistici derivanti dai miglioramenti contrattuali’ e, in particolare:

- lart. 1, che statuisce che i maggiori oneri derivanti alle Casse pensioni facenti
parte degli istituti di previdenza dall’applicazione delle norme contrattuali in
materia di riconoscimento dei benefici economici al personale cessato sono
recuperati dalle Casse stesse con il sistema delle pensioni ad onere ripartito;

- lart. 2, secondo il quale “per l’iscritto che cessa dal servizio dal 01/01/1988 cui
spettino i benefici dell’art. 1, I’ente datore di lavoro é tenuto a versare alla relativa
Cassa pensionistica, con le modalita di cui all’art. 2 del D.M. che demanda al D.M. 7
marzo 1987 e con effetto dalla data di decorrenza dei trattamenti pensionistici annui
lordi a regime, ventiquattro mensilita posticipate costanti il cui importo é determinato
assumendo quale quota di concorso, la differenza, alla stessa data di decorrenza, tra
la pensione annua lorda riliquidata e quella che spetterebbe senza 'applicazione dei
benefici di cui al precedente comma 17;

Vistii CC.NN.LL. del comparto sanita;

Vista la nota di debito Inps prot. 37659 del 22/02/2022 di € 4.828,70 relativa al recupero
dei maggiori oneri finanziari carico dell’ente per ’applicazione dei benefici contrattuali del
triennio 2016-2018 riconosciuti sulla pensione dei dipendenti:

- Scribano Giuseppe C.F. SCRGPP53D20H1630 cessato il 28/02/2018;

- Boscolo Giovanna Maria C.F. BSCGNNS51L58A662A cessata il 28/02/2018,;

Accertato che, nel corso dell’anno 2021, quest’Azienda ha di fatto riliquidato tutte le
pensioni del personale cessato nel triennio 2016-2018 riconoscendo agli ex dipendenti
relativi benefici economici previsti dal relativo CCNL;

Preso atto che il pagamento della nota di debito pud avvenire in un’unica soluzione entro
90 gg. dalla notifica dell’atto o, in alternativa e su richiesta dell’Ente, in modalita rateale
(24 rate semestrali) con la maggiorazione degli interessi legali;

Ritenuto opportuno di optare per il pagamento in un’unica soluzione in quanto la
modalita rateale comporterebbe il sostenimento di un onere pili gravoso a causa
dell’applicazione di interessi passivi, oltre all’implicazione di possibili problemi nella
gestione del piano di ammortamento della durata di 12 anni;

Atteso di dover provvedere in merito;

Considerato che gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la Direzione Risorse
Umane;

Dato atto che il Dirigente dell'U.O.C. che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza, € legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996 N. 543, come modificato dalla L. 20/12/1996
n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 - disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica

gc/Delibera benefici contrattuali boscolo-scribano

Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per
quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, di:
- Liquidare e pagare allInps la somma complessi di € 4.828,70 quale integrale rimborso
del valore capitale per 1’applicazione dei benefici contrattuali del CCNL 2016-2018 agli
ex dipendenti di cui alla nota di debito Inps prot. n. 37659 del 22/02/2022;

- Imputare il predetto costo di € 4.828,70 sul conto di bilancio
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