PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente Determinazione ¢ stata pubblicata nell’albo pretorio informatico

dell’ ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e
dell’art. 32 della Legge i. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal '

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il

con nota prot. n.

ESECUTIVITA’ DETERMINAZIONE

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,

IL SEGRETARIO®

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del

* Modifica con provvedimento n. del

Ragusa,

IL SEGRETARIO

ATTO DA PUBBLICARE
IN FORMA SECRETATA

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

A

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 111 del

DIREZIONE U.O.C. RISORSE UMANE

21 FEB. 202

OGGETTO: LIQUIDAZIONE SOMME ARRETRATE PER ASSEGNO NUCLEO FAMILIARE

Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il

/
L’ equiire
Giorg‘ia/ ab'fqla

Il Responsabile del Procedimento
Il Dirigente/A 17}1,inistrativo
Dott. Giuseppe/Mquro

S

71 FEB 2927

Autorizzazione di Budget

n. sub anno
Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub anno
Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub anno
Autorizzazione su Fondi rischi/oneri n. sub anno
Altro n. sub anno
UJ Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale

D Non comporta impegno di spesa

VISTO CONTABILE

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il funzionario

L7 FEB. 2012
Il

, il Direttore della U.O.C. RISORSE UMANE, Avv. Giovanni Tolomeo,

in esecuzione della delega conferita dal Direttore Generale con Delibera n. 2017 del 02.08.2019, adotta il
presente provvedimento:



VISTO il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
VISTA la L.R.n. 5/2009;

VISTO I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019
ed approvato con D.A. n. 159/2020 del 03.03.2020;

PREMESSO CHE ai lavoratori dipendenti vengono riconosciuti benefici economici per

il nucleo familiare composto da piu persone e i cui redditi sono al di sotto dei limiti stabiliti dalla
legge di anno in anno;

CHE tale sistema di trattamento economico, a favore della famiglia, viene disciplinato dal
T.U. approvato con D.P.R. 30 maggio 1955 n. 797 ed istituito dalla conversione in legge 13 maggio
1988 n.153 del D.L. 13 Marzo 1988 n. 69;

PRESO ATTO dell’istanza avanzata dalla sig.ra. omissis , dipendente di ruolo di questa

A.S.P con matr. n° omissis , con la quale chiede il conguaglio degli assegni familiari riguardanti
anni precedenti;

RILEVATO CHE tali arretrati sono dovuti a conguaglio degli anni precedenti poiché la
dipendente non ha usufruito del beneficio dell’assegno familiare per la figlia omissis ;

PRECISATO CHE il diritto del lavoratore a percepire 1’assegno si prescrive nel termine di
cinque anni come precisato dall’INPS con circolare n® 110/1992 art.21;

RITENUTO:

¢ dover corrispondere alla sig.ra omissis la somma complessiva di € 2.190,00 per quote
arretrate dell’assegno nucleo familiare, limitatamente al periodo antecedente la data della
richiesta, cosi come segue:

01/07/2017 - 30/06/2018 € 573,96
01/07/2018 - 30/06/2019 € 518,04
01/07/2019 - 30/06/2020 € 558,00

€ 540,00

01/07/2020 - 30/06/2021

e che tale provvedimento rientra tra gli atti amministrativi delegati, giusta deliberazione del
Direttore Generale n. 2017 del 2.8.2019;

DETERMINA

Per i motivi indicati in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. LIQUIDARE alla sig.ra omissis , dipendente di ruolo di questa A.S.P. con matr. n® omissis
la somma complessiva di euro 2.190,00 per conguaglio assegno nucleo familiare,
limitatamente al periodo antecedente la data della richiesta, cosi come segue:

01/07/2017 - 30/06/2018 € 573,96
01/07/2018 - 30/06/2019 € 518,04
01/07/2019 - 30/06/2020 € 558,00
01/07/2020 - 30/06/2021 € 540,00

2. Imputare la somma complessiva di € 2.190,00 al conto n. 505020101

3. Disporre che il presente atto venga pubblicato nell’albo pretorio on-line"aziéndale ai sensi
del D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013
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