PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP

di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32
della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.1., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data

prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
» Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
» Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.

n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
» Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
*  Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA

Assessorato Regionale Sanita
T
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AZIENDA SANITARIA PRY(S\‘}INCIA.LE RAGUS A
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 5@[/; del 11 FEB. 2

DIREZIONE U.O. C. RISORSE UMANE

OGGETTO: AVVISO MANIFESTAZIONE INTERESSE PER LA COPERTURA DI POSTI DI CPS INFERMIERE. ELENCO
CANDIDATI AMMESSI/ESCLUSI

L’ESTENSORE

Magwrizie Mancarella

IL DIRIGENTE STRUTTURA SEMPLICE

”~y

IL DIRETTO STRKUTTURA
D.ssa Maria Schinina Avwv. Gigvgnii eo
Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il 11 FEB. 2022
Autorizzazione di Budget n. sub____anno
Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub____anno
Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub____anno
Autorizzazione su Fondi rischi/oneri n. sub____anno
Altro n. sub anno,
l Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale
. Non comporta impegno di spesa
VISTO CONTABILE
NULLA OSTA, in quanto conforhle alle norme di contabilita
IL DIRETT) Ul0.C.
SERVIZIO ECONOMI?/;)! NZIARIO/PATRIMONIALE
Dott. M » Cicero
L
V V & g

1l 171 FEB. 2022

, nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore

Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario, con I’assistenza

. E le-Mareslic g:w;ﬁl)ale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:
/ . iial b



IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D. Igs n. 502/92 e s.m.i.;

Vista la L. R. n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP approvato con D.A. n. 159/2020 del 3.3.2020;

PREMESSO che con deliberazione n. 169 del 21/01/2022 é stata indetta, ai sensi dell'art. 9 dellalegge n. 3
del 16.1.2003 e dell'art. 3, c. 61 della legge 24.12.2003 n. 350, una procedura selettiva, per la copertura, a
tempo pieno ed indeterminato, mediante utilizzo delle graduatorie approvate da Aziende ed Entidel S.S.N.
in corso di validita, per posti di C.P.S. Infermiere, con scadenza 08/02/2022:

CHE, tra gli altri, sono stati previsti i seguenti requisiti specifici di ammissione:

v" collocazione tra gli idonei non assunti in graduatorie finali di merito, in corso di validita, approvate da
Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale, formulate a seguito dell'espletamento di concorsi
pubblici atempo indeterminato, per titoli ed esami, per il medesimo profilo professionale da ricoprire;

¥ essere in servizio a tempo determinato presso I'ASP di Ragusa alla data di presentazione della istanza
di manifestazione di interesse;

PRESO atto delle istanze pervenute e valutati i requisiti di ammissione;

RITENUTO di ammettere alla procedura de quo i candidati di cui all’elenco contrassegnato dalla lettera “A”
e di escludere i candidati di cui all’elenco contrassegnato dalla lettera “B” per le motivazioni in esso
addotte, entrambi allegati al presente atto di cui fanno parte integrante;

DATO atto che il Dirigente dell’U.0.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, é legittimo e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1996, come
modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che e stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 —
disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica

Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione
della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di
rispettiva competenza,

"DELIBERA

N\ AMMETTERE alla procedura selettiva per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, mediante
utilizzo delle graduatorie approvate da Aziende ed Enti del S.S.N. in corso di validita, per posti di C.P.S.
Infermiere, i candidati di cui all’elenco contrassegnato dalla lettera “A” e di escludere i candidati di cui

all'elenco contrassegnato dalla lettera “B” per le motivazione in esso addotte, entrambi allegati al
presente atto di cui fanno parte integrante

N\ Dare atto che tutta la documentazione e custodita presso la Direzione Risorse Umane.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIV

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Salvatore Torrisi

Dott. Raffaele Elia

[&ra

/o

IL DIRETTORE GENERALE
h. Anggdlo Ali

ILSEGRETARIO VERBALIZZANTE
Dott. Emanuele Marc




