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DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Procedura di stabilizzazione del personale precario, ai sensi dell’art. 20 commi 1, 10, 11 e 11 bis D.Igs
n. 75/2017 e ss.mm.ii, come novellato dall’art. 1 comma 8 D.L. 183 del 31/12/2020 a copertura di vari profili del

Comparto sanita (All. B) — approvazione graduatoria n. 2 posti di CPS- TERAPISTA della NEURO e PSICOMOTRICITA’
dell’ETA’ EVOLUTIVA
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, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore Generale, Arch.

Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile
2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore

Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con I’assistenza del Segretario verbalizzante,

Dott.Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A.
n.159/2020 del 3.3.2020;

Premesso che con deliberan. 722 del 9 aprile 2021, rettificata con la delibera n. 765 del 16 aprile 2021, & stato approvato
I'avviso pubblico (con gli allegati “A” e “B”), per procedere alla stabilizzazione, ai sensi dell’art. 20 commi 1, 10, 11 e 11
bis del D.Igs n.75/2017, come novellato dal D.L. n. 183 del 31/12/2020, per la copertura, tra gli altri, di n. 2 posti vacanti
in dotazione organica per il profilo professionale, CPS — TERAPISTA della NEURO e PSICOMOTRICITA’ dell’Eta

EVOLUTIVA,

Considerato che con delibera n. 1548 dell’8 luglio 2021, si & preso atto della disponibilita di n. 2 postl di CP'S—TERAPISTA
della NEURO e PSICOMOTRICITA’ dell’lEta EVOLUTIVA, per il processo di stabilizzazione di eventuali candidati che
dovessero maturare i requisiti richiesti dall’Avviso pubblico, adottato con delibera n. 722/2021 e rettificato con delibera

n.765/2021, entro il 31 dicembre 2021 (come da All. B).

Che i requisiti richiesti di cui all’ All. ”B” sono:

a) Essere stato in servizio (anche per un solo giorno), presso I’ASP di Ragusa nel profilo oggetto della richiesta

di stabilizzazione successivamente alla data del 28/8/2015 con contratto di lavoro a tempo determinato di tipo
subordinato;

b) Essere stato assunto a tempo determinato attingendo ad una graduatoria, a tempo determinato o a tempo
indeterminato, riferita ad una procedura concorsuale ordinaria, per esami e/o titoli, ovvero prevista in una
normativa di legge, in relazione alle medesime attivita svolte e intese come mansioni della categoria

professionale di appartenenza, procedura anche espletata presso amministrazioni pubbliche diverse da quella
che procede all'assunzione;

c) Aver maturato negli ultimi 8 anni (dal 01/01/2014 al 31/12/2021) almeno 3 anni di servizio, anche non
continuativi, nel profilo oggetto della richiesta di stabilizzazione. Gli anni utili da conteggiare ricomprendono tutti
i rapporti di lavoro a tempo determinato prestato direttamente con I'amministrazione, anche con diverse
tipologie di contratto flessibile, riconducibili al medesimo profilo professionale, che determina poi il riferimento
per 'amministrazione dell'inquadramento da operare. L'anzianita di servizio pud essere stata maturata anche
presso altre Aziende del Servizio Sanitario Nazionale o presso Enti e Istituzioni di Ricerca del SSN. Non é utile ai

fini della maturazione del requisito I'attivita lavorativa svolta attraverso contratti di somministrazione (c.d. lavoro
interinale);

Precisato che, per ogni profilo professionale richiesto, in applicazione del comma 12 dell’art. 20 del D.lgs 75/2017 e
s.m.i. citato, ha priorita di assunzione il personale in servizio presso questa amministrazione alla data del 22/06/2017
(data di entrata in vigore del D. Lgs. n. 75/2017) e che il personale non in servizio presso questa azienda alla data del
22/06/2017 seguira nella graduatoria e che a parita di punteggio precede il pili giovane per eta;

Considerato che, alla scadenza del 31/12/2021, per la copertura di n. 2 postl di CPS — TERAPISTA della NEURO
PSICOMOTRICITA’ dell’Eta EVOLUTIVA ha presentato istanza (All. “B”) solo la candidata Veneziano Valentina;

Ritenuto di poter escludere la suddetta candidata dalla stabilizzazione, ai sensi dell’art. 20 commi 1, 10, 11 e 11 bis
del D.lgs n. 75/2017, come novellato dal D.L. n. 183 del 31/12/2020 nel profilo professionale di CPS — TERAPISTA
della NEURO e PSICOMOTRICITA’ dell’Eta EVOLUTIVA, perché non in possesso di tutti i requisiti previsti, come meglio
di seguito specificato:

in servizio alla data 36 mesi dal 01/01/2014 al
E NOME DATA NASCITA
coaNaM 28/8/2015 31/12/2021
1| VENEZIANO VALENTINA 23/11/1976 Sl 2A.11M.

Dato atto che i n. 2 posti vacanti saranno ricoperti con altra procedura di reclutamento del personale;

Dato atto che il Dirigente dell’'U.0.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, e totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639,
e che é stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente
Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva
competenza;

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti di :

- Escludere la candidata VENEZIANO Valentina dalla stabilizzazione nel il profilo professionale di CPS — TERAPISTA
della NEURO e PSICOMOTRICITA’ dell’Eta EVOLUTIVA, perché non in possesso di tutti i requisiti previsti;

- Riservarei n. 2 posti vacanti a diversa procedura di reclutamento del personale.
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