PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
» Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
» Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
=  Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n.
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

=  [mmediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
» Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
» Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. j 1[8 del 2 8 GEN. 202

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Modifica delibera prot. N. 2259 del 14/10/2021- assegnazione temporanea del sig.
GIAVANTE Salvatore — Infermiere cat. D
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Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il 7 6 GFN 7177

Autorizzazione di Budget n. sub anno
Autorizzazione con Fondi Vincolati n. sub anno
Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub____anno
Autorizzazione su Fondi rischifoneri n. sub____anno
Altro n. sub anno
ES Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale
D Non comporta impegno di spesa
VISTO CONTABILE

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita
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Il 28 GFN 277 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore Generale, Arch.

Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile
2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore

Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con I’assistenza del Segretario verbalizzante,

Dott. Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/20089;

Visto I'Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.159/2020
del 3.3.2020;

Premesso che con deliberan. 2259 del 14/10/2021, questa Azienda aveva espresso parere favorevole all’'assegnazione
temporanea presso questa Azienda del sig. GIAVANTE Salvatore Cps — Infermiere a tempo indeterminato presso I’AUSL

di Bologna, ai sensi dell’art. 3 comma 105 della Legge n. 350/2003, per la durata di anni tre , previo assenso da parte
dell’Azienda di provenienza;

Preso atto che, con pec del 12 gennaio 2022, assunta al prot. aziendale al n. 1365 del 12/01/2022, I’AUSL di Bologna
ha espresso parere favorevole all’assegnazione temporanea presso questa azienda del sig. GIAVANTE Salvatore

solamente per solo un anno e precisamente dal 01/03/2022 al 28/02/2023, salvo eventuale proroga da concordare
tra le parti;

Considerato, pertanto, che occorre modificare la data di assegnazione temporanea stabilita con delibera n.
2259/2021, accogliendo la richiesta di assegnazione temporanea del sig. GIAVANTE Salvatore con decorrenza dal 1
marzo 2022 e fino al 28 febbraio 2023, per la durata di anni uno, salvo eventuale proroga da concordare tra le parti;

Ritenuto altresi di dover precisare che gli emolumenti stipendiali verranno erogati direttamente dall’Azienda Sanitaria
provinciale di Ragusa.

Dato atto che il Dirigente dell’U.0.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639,
e che & stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della

corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano
Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

- Procedere all’assegnazione temporanea del sig. GIAVANTE Salvatore , CPS — Infermiere, presso questa Azienda con

decorrenza dal 1 marzo 2022 al 28 febbraio 2023, per la durata di anni uno, salvo eventuale proroga da concordare
tra le parti;

- Trasmettere copia del presente provvedimento all’ AUSL di Bologna
Precisare che gli emolumenti stipendiali verranno erogati direttamente dall’Azienda Sanitaria Provinciale di

IL DIRETTORHE AMMINISTRATIVO

Dott. Salvatore >rrisi

Ragusa;
- Precisare che I'eventuale costo complessivo gravera nell’esercizio 2022 — 2023- cosi suddiviso:
Anno 2022
€ 22.222,20 nel conto 505020201 costo del personale comparto sanitario — tempo determinato — Competenze fisse
€ 1.283,19 nel conto 505020211 costo del personale comparto sanitario - tempo determinato - Compensi per premialita e fasce
€ 226,42 nel conto 505020209 costo del personale comparto sanitario — tempo determinato — Altri costi
€ 6.713,73 nel conto 505020205 costo del personale comparto sanitario — tempo determinato — Oneri sociali
€ 2.017,20 nel conto 901010101 IRAP personale dipendente
Anno 2023
€ 2.020,20 nel conto 505020201 costo del personale comparto sanitario —tempo determinato — Competenze fisse
€ 116,65 nel conto 505020211 costo del personale comparto sanitario - tempo determinato - Compensi per premialita e fasce
€ 20,58 nel conto 5050202089 costo del personale comparto sanitario — tempo determinato — Altri costi
€ 610,34 nel conto 505020205 costo del personale comparto sanitario —tempo determinato — Oneri sociali
€ 183,38 nel conto 901010101 IRAP personale dipendente

- Dare atto che tutta la documentazione & custodita presso la Direzione Risorse Umane.

IL DIRETTORE GENERALE

ol

IL DIRETTORE SANITARIO

Dott.

ffaele Elia

IL SEGRETAE(K’I
Dott. Emanuel

‘VERB '&IZZT\NTE
I?haéglql@ieli
%




