PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione € stata pubblicata all’albo pretorio
informatico dell’ ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R.
1n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i.,
dal

IL. SEGRETARIO
Dott. Emanuele Marcello Dieli

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO -

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data

prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute: :
» Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato. N

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della: 5. R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n.
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

» Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
=  Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,
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OGGETTO: Nomina Commissione — Servizio Civile digitale — progetti ASP Ragusa

11 Direttore Amministrativo Ospedali e Territorio
DISTRETTO RAGUSA

Dott.ssa Gapriglla Merlino
e

Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

Autorizzazione di Budget n. sub___ anno T
Autorizzazione con Fondi Vincolali n. sub anno,
Autorizzazione sul Piano degli Investimenti n. sub anno
Autorizzazione su Fondi rischifoneri n. sub___ anno
Aliro n. sub___ anno

U Spesa rientrante nel tetto di spesa del personale
] Non comporta impegno di spesa
VISTO CONTABILE
NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il funzionario

1l 21 GEN_2022

Direttore Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della

, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il

Regione Siciliana D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7
dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal
Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con l’assistenza del Segretario verbalizzante,

Dott.Emanuele Marcello Dieli, adotta la seguente deliberazione:




JL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del

12.12.2019 ed approvato con
D.A. n.159/2020 del 3.3.2020; :

Premesso:

che la Presidenza del Consiglio dei Ministri - DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE
GIOVANILI E IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE - in data 13 dicembre 2021 , ha pubblicato
il Bando per la selezione tra gli altri, di 1007 operatori volontari che saranno avviati in 103 progetti
(della durata di 12 mesi), afferenti a 45 programmi di intervento specifici per la sperimentazione
del “Servizio civile digitale”;

che con DECRETO N. 761/2021 della Presidenza del Consiglio dei Ministri - DIPARTIMENTO
PER LE POLITICHE GIOVANILI E IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE - sono stati

individuati i programmi d’intervento specifici di Servizio civile universale per la sperimentazione
del “Servizio civile digitale” da finanziare per ’anno 2021;

Visto il decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40, recante “Istituzione e disciplina del Servizio civile

universale a norma dell’art. 8 della legge 6 giugno 2016, n. 106”, cosi come modificato dal decreto
legislativo 13 aprile 2018 n. 43;

Vista la circolare del Capo del Dipartimento del 9 dicembre 2019, recante “Disposizioni per la redazione e
la presentazione dei programmi di intervento di servizio civile universale - Criteri e modalita di

valutazione”, pubblicata sul sito istituzionale del Dipartimento in data 9 dicembre 2019, e la relativa “Nota
esplicativa” del 19 dicembre 2019;

Preso atto che tra 1 programmi d’intervento specifici di Servizio civile universale per la sperimentazione
del “Servizio civile digitale” da finanziare per I’anno 2021 risultano inseriti 1 progetti presentati dall’ ASP

Ragusa; PROGETTO CD — Contatto Digitale e il -PROGETTO AD — Accessibilita Digitale’ per
complessivi n. 20 operatori volontari SCU,; :

Visto il sistema di reclutamento e selezione dell’ASP di Ragusa accreditato presso il Dipartimento per le
Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale;

Vista la Deliberan. 2151 del 01 ottobre 2021 ;

Visto I’avviso pubblicato sul sito di questo Ente in data 15 dicembre 2021 con il quale sono stati resi noti
il Bando e la documentazione richiesta per la selezione di complessivi n.20 operatori volontari servizio

civile universale da impiegare per la realizzazione dei due progetti presentati da questa Azienda e
finanziati,

. Considerato che le domande di partecipazione devono essere presentate esclusivamente nella modalita on
line come descritte dal Bando, entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 26 gennaio 2022;

Ritenuto di provvedere alla nomina della Commissione di Selezione per la valutazione, la selezione dei
candidati e la redazione della graduatoria finale per come richiesto dal Bando del Dipartimento;

Ritenuto di avvalersi ai sensi della DDG n. 2151 del 01 ottobre 2021 anche di selettore esterno- supporto
tecnico -elaborazione graduatorie operatori volontari servizio civile universale;

Ritenuto di individuare e nominare idonea Commissione, onde procedere alla selezione dei

candidati che entro la data di scadenza del Bando presenteranno istanza attraverso la piattaforma DOL
indicata dal Dipartimento, come di seguito:

- Pietro MANDARA — Responsabile servizio civile universale ASP — Presidente
- Giovanna RAGUSA - Selettore esterno accreditato —

- Maria JACONO - Selettore interno accreditato-

-Federica Faldetta — Componente interno

-Viviana Accetta — Componente interno

-Marcella PATERNO — Responsabile gestione operatori volontari SCU — ASP — Componete Segretario
verbalizzante;

Dare atto che i documenti richiamati nella presente delibera sono custoditi presso la Direzione Sanitaria Ospedali
— Ragusa.
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Dato atto che il Presidente pud avvalersi del supporto tecnico amministrativo-selezione/elaborazione
graduatorie dell’ ATOS onlus.

Che al momento dell’insediamento, tutti i componenti devono accettare la nomina e sottoscrivere un’auto
dichiarazione di responsabilita, ai sensi del DPR 445/2000, dalla quale risulti di non essere legati da rapporti
di parentela (entro il quarto grado compreso) coi giovani candidati alla selezione e di non incorrere in alcuna
causa di incompatibilitd e inconferibilita ai sensi del Dlgs n 39/2013 in esecuzione della legge n.190/2012.

Che al fine di agevolare i lavori della Commissione, la Commissione puo sempre operare in presenza di
almeno tre componenti, tra cui il Presidente e un selettore;

Dato atto, che il Dirigente deli’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo e utile
per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come
modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 —
disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica

Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione
della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva
competenza

DELIBERA
per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, di:

Nominare la Commissione di Selezione per la formazione delle graduatorie finali per singola sede di
attuazione e per progetto, in seguito alla valutazione dei candidati che entro la data di scadenza del Bando
(ore 14:00 dell” 26 gennaio 2022) presenteranno istanza attraverso la piattaforma DOL indicata dal
Dipartimento per il Programma : Servizio Civile Digitale — Salute nuove tecnologie

e PROGETTO CD - Contatto Digitale
e PROGETTO AD - Accessibilita Digitale

come di seguito composta :

- Pietro MANDARA — Responsabile servizio civile universale ASP RG — Presidente
- Giovanna RAGUSA - Selettore esterno accreditato —

- Maria IACONO - Selettore interno accreditato-

-Federica Faldetta — Componente interno

-Viviana Accetta — Componente interno

-Marcella PATERNO — Responsabile gestione volontari SCU — ASP RG — Componete Segretario
verbalizzante;

Dare atto che per il selettore esterno e il supporto tecnico non € prevista alcun compenso da parte

dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per la prestazione resa, che rimane a carico dell’ ATOS
onlus comé da DDG n. 2151 del 01 ottobre 2021; o






