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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 4.0.DIC. 2071

DIREZIONE AFFARI GENERALI

OGGETTO: approvazione convenzione tra I’ASP di Ragusa e I’ Asp di Siracusa per lo svolgimen-
to delle attivita di medico autorizzato.
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Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.

, nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Salvato-

re Torrisi, Direttore Amministrativo e Dott. Raffacle Elia, Direttore Sanitario e con [’assistenza

Cott. Emanuele Marcetio Diglijuale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed appro-
vato con D.A. n. 159/2020 del 3.3.2020 ;

Premesso che con delibera n. 1797 del 10.7.2020 veniva stipulata convenzione con I’ASP di
Siracusa, avente decorrenza dal 1.7.2020 e per anni uno per lo svolgimento di attivita di medico au-
torizzato ai sensi del D.Lgs n. 230/95 e s.m.i. da parte del dott. Giuseppe Smecca in ALPI in equi-
pe;

Vista la nota prot. 4755 del 15.10.2021 con la quale I’ASP di Siracusa chiedeva il rinnovo
della convenzione in oggetto fin dalla data di scadenza precedente e fino al 1.7.22, stante la impos-
sibilitd di provvedere con risorse proprie e la necessita di garantire i controlli previsti dalla legge;

Vista la nota mail del 21.10.2021 del settore AAGG di questa ASP che, acquisita la diponi-
bilita del dott. Smecca, riscontrava favorevolmente detta richiesta;

Vista la nota PEC del 17.12.2021 a mezzo della quale I’ASP di Siracusa trasmetteva la pro-

pria delibera n. 1746 del 15.12.2021 di approvazione della convenzione con decorrenza dal
1.7.2021 e scadenza al 1.7.2022;

Dato atto che I’attivita lavorativa verra espletata al di fuori dell’orario di servizio da parte
del dott. Smecca, medico autorizzato e dal personale in equipe indicato nell’allegato alla conven-
zione parimenti dotato dei titoli di legge per 1’espletamento di detta attivita;

Dato atto che il compenso per le prestazioni inerenti la presente convenzione viene determi-
nato d’accordo tra le part in relazione al Tariffario AIRM per I’importo forfettario complessivo di
Euro 9.500,00 (Euro 70,00 per visita per 136 dipendenti) oltre rimborso spese vive (viaggio, vitto
ecc.) con pagamento a rate trimestrali posticipate a seguito di fattura da parte dell’ASP; 1’Azienda,
trattenuta la quota di propria spettanza provvedera al versamento di quanto spettante al Dott. Smec-
ca ed alla equipe nella relativa busta paga;

Ritenuto che I’istituto della consulenza sanitaria ¢ considerato una forma possibile di colla-
borazione tra enti del S.S.N. o di altro Ente e/o struttura anche privata ma non accreditata con il

S.S.N., allo scopo di far fronte a specifiche necessita che altrimenti non potrebbero venire soddisfat-
fe:

Preso atto che il D. Lgs n. 502/1992, e successive modifiche ed integrazioni, all’art. 15
quinquies, comma 2, lettera c), espressamente recita: “il rapporto di lavoro esclusivo comporta
I’esercizio dell attivita professionale nelle seguenti tipologie: ...(omissis)... ¢) la possibilita di par-
tecipazione ai proventi di attivita richiesta a pagamento da singoli utenti e svolta individualmente o
in equipe, al di fuori dell’impegno di servizio, in strutture di altra Azienda del S.S.N. o di altra

Struttura sanitaria non accreditata, previa convenzione dell’Azienda con le predette Aziende o
strutture’;

Visto il C.C.N.L., area Sanita sottoscritto in data 17.12.2019 che all’art. 117 lettera a) disci-
plina, fra le “altre attivita a pagamento”, anche ’attivita chiesta all’Azienda da altre Aziende, attua-
ta mediante apposita convenzione tra le istituzioni interessate;

Visto il regolamento aziendale per la disciplina e 1’esercizio dell’attivita libero professionale
(ALPI) approvato con delibera n. 1542 del 23.7.2015 che all’art. 24 disciplina mediante apposita

convenzione tra le parti lo svolgimento di attivita professionale di consulenza a pagamento, da eser-
citarsi al di fuori dell’impegno di servizio;

Vista la convenzione allegata alla presente delibera;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente
legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del
D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto
della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente
Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciscuno per
quanto di rispettiva competenza

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Approvare la sottoscrizione di convenzione per sorveglianza sanitaria lavoratori professionalmente
esposti a rischio di radiazioni ionizzanti di categoria A tra I’ASP di Ragusa e I’ASP di Siracusa per
la durata di anni uno dal 1.7.2021 e fino al 1.7.2022;

Dare atto che la stessa non comporta oneri di spesa per 1’ ASP;

Trasmettere copia della presente delibera e della relativa convenzione al Settore Economico Finan-
ziario ed al Settore Risorse Umane, Ufficio ALPI, per I’esecuzione;

ISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
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