PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
= Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

=  Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
» Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. \2%6(5 del 17 BiC

DIREZIONE U.O. C. RISORSE UMANE

OGGETTO:PROROGA AL 31.03.2022 DEI CONTRATTI DI NATURA LIBERO PROFESSIONALE
INTERCORRENTI CON IL PERSONALE AMMINISTRATIVO/TECNICO A SUPPORTO DELLA CAMPAGNA

VACCINALE PER L’EMERGENZA DA COVID-19, FATTE SALVE EVENTUALI DIVERSE DETERMINAZIONI
DELL’ASSESSORATO ALLA SALUTE.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
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IL DIRIGENTE STRUTTURA SEMPLICE IL DIRETTO
D.ssa Maria Schinina Avv. Gio'i)m(l\ni
Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il VL 21
VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
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Il ;’fé { | 2021 , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Salvatore

Torrisi, Direttore Amministrativo e Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con [’assistenza

: , quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;

Vistala L. R. n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12/12/2019 ed approvato con DD.AA. nn.
159/2020 del 03 Marzo /2020;

Premesso che in data 31/12/2021 scadranno i contratti di natura libero professionale intercorrenti con il personale
(collaboratori amministrativi, assistenti amministrativi, assistenti informatici, educatori professionali, assistenti
sociali, collaboratori ingegneri) di cui all’elenco allegato, destinato al supporto amministrativo/tecnico per la
campagna vaccinale contro il Covid-19;

Viste la richiesta di proroga del rapporto di lavoro del suddetto personale avanzata dal Responsabile Tecnico delle
postazioni vaccinali per la campagna di vaccinazione, contro il Covid-19, Dr. Massimo lacono;

Preso atto che in data 14.12.2021 il Consiglio dei Ministri ha approvato un decreto legge che prevede la proroga

dello stato di emergenza nazionale e delle relative misure per il contenimento della diffusione dell’epidemia da
Covid-19 fino al 31 marzo 2022;

Rilevato che, nelle more della trasmissione della apposita Direttiva con cui 1’Assessorato Regionale della Salute
autorizza le aziende sanitarie, a valutare 1’opportunita di conferire, rinnovare, prorogare i rapporti di lavoro a
tempo determinato in scadenza il 31.12.2021 si rende necessario prorogare fino al 31 marzo 2022, i contratti di
natura libero professionale intercorrenti con il suddetto personale destinato al supporto amministrativo/tecnico
nell’ambito dell’emergenza da Covid 19, in linea con le disposizioni di favore previste dall’attuale compendio di

norme emanate per fronteggiare il Sars Covid-19”, salva diversa disposizione dell’Assessorato Regionale della
Salute;

- Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come
modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 —
disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica
Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione
della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza;
DELIBERA
Per i motivi in premessa indicati e qui si intendono ripetuti e trascritti:

- Dare atto che in data 31.12.2021 scadranno i contratti di natura libero professionale intercorrenti con il
personale destinato al supporto amministrativo/tecnico nell’ambito dell’emergenza da Covid 19, di cui
all’elenco allegato;

- Prorogare, dal 01.01.2022 e fino al 31.03.2022, i contratti di cui all’allegato elenco, fatte salve eventuali
diverse disposizioni che dovessero pervenire dall’Assessorato Reg. le alla Salute e che s’intenderanno
automaticamente recepite nel presente atto per quanto attiene alla scadenza dei contratti a tempo
determinato;

- Fare salva, per ciascun contratto, la risoluzione anticipata del rapporto di lavoro in attuazione delle
disposizioni legislative ed assessoriali vigenti o sopravvenute, nonché nell’eventualita di soppressione dei
posti per rimodulazione della dotazione organica;

- Munire il presente atto della clausola di immediata esecutivita, al fine di porre in essere celermente gli
adempime{hti conseguenziali al presente atto;
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