PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di
Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.1., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della-Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato Papprovazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
* Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.

n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

»  Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
» Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del |
Ragusa,

IL SEGRETARIO

cancellazione dall’Albo degli Infermieri.

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

el

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. O?ééj del BB e o

| “Ie 2070
DIREZIONE U.O. C. RISORSE UMANE

OGGETTO: Risoluzione del rapporto di lavoro dei dipendenti D.M. R./ F. V. e G. G. a seguito della

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
D.ssa Rossella La Terra

Lesiedte t o

IL DIRIGENTE STRUTTURA SEMPLICE
D.ssa wa / inina

Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il 0 1 i C. 2021

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. F d.Vinc. S.Pass.

Autorizzazione n. del / /

Denominazione

D Autorizzazione come da prospetto allegato

%@Z O 10 IL DI U.0.C.
)\ SERVIZIO ECONOMI ANZIARIO/PATRIMONIALE
O Z
il

1l v DIC

201 , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Salvatore
Torrisi, Direttore Amministrativo e Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con [’assistenza

Dott. E .,
ott. Emanuels Marcelo Dieli , quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.Igs n. 502/92 € s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;
Visto I’ Atto Aziendale di questa ASP approvato con D.A n. 159/2020;

Premesso che con nota acquisita al prot. n® 0019792/2021 I’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Ragusa ha
comunicato la cancellazione dall’Albo degli Infermieri D.M. R, F. V. e G. G, tutti dipendenti di questa ASP;

Che con le note n® 0021221/2021, n® 0021222/2021 e n° 0021225/2021 questa ASP ha invitato il suddetto
personale a produrre, entro 10 giorni dalla ricezione della nota in questione, la documentazione comprovante
’avvenuta iscrizione all’albo, con 1’avvertenza che, in mancanza, ’Azienda avrebbe proceduto secondo le
disposizioni di legge vigenti,

Che con le successive note prot. n°® U0039774/2021, U0039773/2021 e U0039786/2021 questa Azienda ha
interpellato I’OPI di Ragusa per verificare 1’eventuale avvenuta regolarizzazione delle posizioni dei dipendenti
interessati e, contestualmente, reso edotti gli infermieri in questione dell’avvio del procedimento di risoluzione del
rapporto di lavoro nell’ipotesi di persistenza di tale inadempimento;

Preso atto delle note prot. n® E0039832 del 19/11/2021 e n°® E 0039833/2021 con cui 1’OPI di Ragusa ha confermato
la persistenza della mancata iscrizione all’Albo dei suddetti infermieri;

Visto Iart. 2 comma 3 della legge 43/2006 ai sensi del quale “I’iscrizione all’albo professionale & obbligatoria
anche per i pubblici dipendenti ed é subordinata al conseguimento del titolo universitario abilitante di cui al
comma 1, salvaguardando comunque il valore abilitante dei titoli gia riconosciuti come tali alla data di entrata in
vigore della presente legge”.

Visto I’art. 5 comma 2 della legge 3/2018 a mente del quale “per I’esercizio di ciascuna delle professioni sanitarie,
in qualunque forma giuridica svolto, é necessaria l'iscrizione al rispettivo albo”.

Visto I art. 348 del Codice Penale, rubricato “Esercizio abusivo di una professione”, secondo cui- “chiunque
abusivamente esercita una professione per la quale & richiesta una speciale abilitazione dello Stato & punito con la
reclusione da sei mesi a tre anni con la multa da euro 10.000 a euro 50.000”;

Visto I’ art. 2 D. Igs. n® 165/2001, c. 2 del D. Igs. n® 165/2001 che dispone che “ 1 rapporti di lavoro dei dipendenti
delle amministrazioni pubbliche sono disciplinati dalle disposizioni del capo I, titolo II, del libro V del codice civile
e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell'impresa, fatte salve le diverse disposizioni contenute nel
presente decreto, che costituiscono disposizioni a carattere imperativo”.

Visto I’ art. 2231 del C.C. “Quando l'esercizio di un'attivita professionale é condizionato all'iscrizione in un albo o
elenco, la prestazione eseguita da chi non é iscritto non gli da azione per il pagamento della retribuzione.

La cancellazione dall'albo o elenco risolve il contratto in corso, salvo il diritto del prestatore d'opera al rimborso
delle spese incontrate e a un compenso adeguato all'utilita del lavoro compiuto”’;

Ritenuto di dovere risolvere il rapporto di lavoro intercorrente con i Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri
DM. R, F. V.eG. G. ai sensi dell’art. 2231 del C.C., in quanto risultanti tutti non iscritti all’Albo degli Infermieri,
in violazione della normativa vigente in materia;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L.
20/12/1996 n. 639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei
contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di
rispettiva competenza,

DELIBERA
Per i motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

-Prendere atto della cancellazione dall’Albo dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Ragusa degli
Infermieri DM. R., F. V. e G. G, dipendenti di questa Azienda;

-Risolvere il rapporto di lavoro dei dipendenti D.M. R., F. V. e G. G in applicazione dell’art. 2231 del C.C, a
decorrere dal giomo successivo alla notifica della presente deliberazione, in quanto risultanti tutti non iscritti
all’Albo degli Infermieri, in violazione della normativa vigente in materia;

-Notificare il presente atto ai sigg. ri D.M. R., F. V. e G. G, all’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Ragusa

- ed ai Direttori delle strutture ove il suddetto personale presta servizio;

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Raffaele Elia '

Assente

IL DIRETTORE GENERALE




