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IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020 ;

Premesso il Piano Strategico della Salute Mentale giusta D.A. del 27 Aprile 2012;

Viste le Linee Guida per la elaborazione e la gestione dei Progetti Terapeutici Individualizzati (PTI) di presa
in carico comunitaria sostenuti dal Budget di Salute pubblicate in G.U.R.S. in data 30 Luglio 2021,

Viste le Linee Guida per la programmazione dei Piani di Zona pubblicate in G.U.R.S. N° 33 in data 30
Luglio 2021;

Vista la delibera n°2013 del 16 settembre 2021 che prevede I’istituzione della Consulta presso il DSM
dell’ ASP di Ragusa delle Associazioni di familiari ed utenti, nonché associazioni di volontariato o
associazioni scientifiche, che operino nel campo della Salute Mentale;

Vistala L.R. n° 17 del 16 Ottobre 2019;

Considerato quanto stabilito dall’art.24 della suddetta legge, che destina lo 0,2% delle somme in entrata dei
bilanci delle ASP per I’attuazione dei Piani Terapeutici Individualizzati (PTI);

Visto il D.,A. 8.7.2021 recante le linee guida per la elaborazione e gestione dei progetti terapeutici
individualizzati (PTI) ai sensi del citato art. 24 della L.r. n. 17/2109

Ritenuto che 1’ Azienda sanitaria provinciale di Ragusa intende dotarsi di un proprio Piano di azione locale
per la Salute Mentale di comunita (PAL), elaborato attraverso pratiche di concertazione con tutte le realta
del proprio territorio (distretti, enti locali, imprese sociali e imprenditoriali, associazioni dei familiari e degli
utenti, organizzazioni del mondo del lavoro e sindacali, volontariato e organizzazioni culturali, ricreative e

del mondo della formazione e dell’istruzione) il cui testo si allega alla presente delibera per costituirne parte
integrante e sostanziale ;

Preso atto che nell’ambito del PAL sara assicurata grande attenzione agli interventi diretti alla salute mentale
della adolescenza e delle popolazioni migranti, definendo ed adottando protocolli condivisi tra i servizi di
salute mentale, di neuropsichiatria infantile e dell’adolescenza, i Ser.T., 1 Servizi di psicologia e servizio
sociale e gli altri Servizi sanitari e sociali presenti nell’azienda e nel territorio, al fine di migliorarme
I’integrazione e la collaborazione;

Ritenuto di approvare I’allegato Piano di Azione Locale 2021-2023 del Dipartimento Salute Mentale ;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile
per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come
modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 —
disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica

Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della
Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di
rispettiva competenza,

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Approvare il Piano Azione Locale (PAL) 2021-2023 del Dipartimento Salute Mentale dell’ ASP di Ragusa nel testo
allegato alla presente deliberazione;

Dare atto che a mezzo del PAL I’ Azienda intende attivare un sistema integrato del budget salute quale strumento
innovativo per realizzare progetti di deistituzionalizzazione con I’obiettivo di favorire I’inclusione sociale , familiare e
lavorativa della persona affetta da disturbo psichiatrico;

Disporre la pubblicazione del PAL sul sito web dell’ Azienda ed all’ Albo Pretorio on line;

Dare atto che ai fini della attuazione dei Piani Terapeutici Individuali (PTI) previsti dal PAL verra destinato lo 0,2%
delle somme in entrata del bilancio come stabilito dall’art. 24 della L.R. n. 17 del 16.10.2019;
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