PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

»  Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regioirdle Sanita

/

AZIENDA SANITARJIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

v 1855 s 08 sir g

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Proroga comando presso questa azienda dipendenti I.R.C.C.S. “Bonino Puleo” di
Messina, Aprile Pinuccia, Operatore Socio Sanitario, ed Hamdani Nadia, Fisioterapista.

1l Responsabile del procedimento
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IL DIRIGENTE RESPONSABILE U.O.S.
"TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE” IL DIRETTORE L}A STRUTTURA

Dr.ssa. Aj?j]'a Sﬁinim‘z Aw. Giovinai Tolomeo
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Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. F d.Vinc. S.Pass.

Autorizzazione n. del / /

Denominazione

D Autorizzazione come da prospetto allegato / -
I%ZION 10 IL DIRET Y RE\J./_O.C.
\J}\ I\J \ SERVIZIO ECONOMI | ZIARIO/PATRIMONIALE
7
.
Il :i‘) S SET 9nafl , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore
—LUZH

Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Salvatore
Torrisi, Direttore  Amministrativo e Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con [I’assistenza
Dott. Emanusie Marceiio Dish .

, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.1.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A.
n. 159/2020 del 3.3.2020;

Premesso che, in esecuzione delle delibere n. 411 del 26.2.2021 e n. 626 del 26.3.2021,¢& stato utilizzato
presso questa ASP, mediante !’istituto del comando, il personale dipendente a tempo indeterminato
dell’IRCCS Centro Neuromotulesi “Bonino Pulejo” di Messina, Aprile Pinuccia O.S.S. e Hamdani Nadia ,
fisioterapista esperta in neuroriabilitazione robotica;

Rilevato che i1 suddetti comandi sono scaduti in data 30 giugno 2021, termine di autorizzazione fissato

dall’IRCCS “Bonino Pulejo” giuste note prot. 2495 del 25.2.2021 e prot. n. 9608 del 18.3.2021, fino alla
data del 30 giugno 2021;

Preso atto che a seguito delle reiterate richieste di proroga avanzate da questa ASP , I’'IRCCS “Bonino
Puleo” ha riscontrato con nota prot.9029 del 9/8/2021 ha dichiarato la disponibilita al prolungamento dei

comandi attivi fino alla data del 31/12/2021 nelle more di concordare la risoluzione della convenzione tra le
due aziende e |’acquisizione dei citati contratti;

Rilevato che, tra i nomi del personale in indirizzo indicati nella citata nota 9029/2021, risultano essere stati
autorizzati con procedura di comando, ai sensi dell’art. 20 del CCNL integrativo del CCNL del personale
del comparto sanita, stipulato il 7 aprile 1999, i dipendenti Aprile Pinuccia e Hamdani Nadia;

Viste le disponibilita alla prosecuzione del periodo di comando comunicate dalle signore Aprile e Hamdani;

Visto 1’art. 20, comma 1, del CCNL integrativo del CCNL del personale del comparto sanita, stipulato il 7
aprile 1999, che recita “Per comprovate esigenze di servizio dell’azienda la mobilita del dipendente puo
essere attuata anche attraverso l'istituto del comando tra aziende ed enti del comparto anche di diversa
regione ovvero da e verso altre amministrazioni di diverso comparto, che abbiano dato il loro assenso, nel
rispetto della categoria, profilo professionale e disciplina, ove prevista, dal dipendente”’;

Visto I’art. 20, comma 2, del medesimo CCNL che rappresenta “J/ comando é disposto per tempo
determinato ed in via eccezionale con il consenso del dipendente alla cui spesa provvede direttamente ed a
proprio carico l'azienda o I’amministrazione di destinazione. Il servizio prestato in posizione di comando
e equiparato al servizio prestato presso l’azienda di provenienza”;

Preso atto che le sunnominate dipendenti, Aprile Pinuccia e Hamdani Nadia, hanno ininterrottamente
prestato servizio presso le sedi di assegnazione;

Ritenuto, nelle more della definizione le modalita di convenzione tra 'IRCCS “Bonino Puleo” e ’ASP di

Ragusa, di autorizzare la proroga dell’utilizzazione in posizione di comando ai sensi dell’art. 20 del CCNL

del comparto sanita, delle signore Aprile Pinuccia e Hamdani Nadia, fino al 31 dicembre 2021, come
autorizzato dall’azienda di provenienza;

Ritenuto di dover trasmettere copia del presente atto all’JRCCS Centro Neuromotulesi “Bonino Pulejo” di
Messina per i provvedimenti di competenza, confermando le modalita di retribuzione gia adottate;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla
L. 20/12/1996 n.639, e che & stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza;

DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte;

N\ Prorogare, per le motivazioni in narrativa esposte, 1 utilizzo in posizione di comando presso questa ASP,
a decorrere dal 1 luglio 2021 e fino al 31 dicembre 2021, delle signore Aprile Pinuccia, Operatore Socio
Sanitario, ed Hamdani Nadia, Fisioterapista, dipendenti a tempo indeterminato dell’IRCCS Centro
Neuromotulesi “Bonino Pulejo” di Messina, ai sensi dell’art. 20 del CCNL integrativo del CCNL del
personale del comparto sanita, stipulato il 7 aprile 1999;

N\ Trasmettere copia della presente delibera all’IRCCS “Bonino Pulejo” di Messina per i provvedimenti
di competenza e confermare le modalita di retribuzione adottate in precedenza;

Riservarsi di adottare separato provvedimento in riferimento al restante personale dell’IRCCS per il
quale questa ASP ha gia formulato richiesta di disponibilita giusta nota prot. U-0026971 del 6.8.2021

N\ Imputare le somme occorrenti, pari a € 14.524,38, per I’OSS, e € 16.611,18 per il Fisioterapista,
necessarie al pagamento degli emolumenti nell’esercizio 2021, nei conti di competenza

N\ Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva al fine di definire la procedura nei tempi
sopraindicati.
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