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, nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il
Direttore Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott.

Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario, con 1’assistenza

antels Liarnat~ Niali

, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;

Vista la L.R.n. 5/20009;

Visto I'Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con
D.A. n. 159/2020 del 3.3.2020;

Premesso che con delibera n. 2022 del 30 ottobre 2018, la sig.ra Concetta Raniolo, dipendente a tempo
indeterminato con la qualifica di CPS- Fisioterapista , & stata posta in distacco sindacale al 100%, cosi come
previsto dall’art. 14 comma 4 del CCNQ 07/08/1998, su richiesta della Confederazione CISL, con decorrenza

dal 1 novembre 2018 e, senza soluzione di continuita, fino a revoca o variazione da parte della stessa
Confederazione;

Vista la nota della Confederazione CISL del 22 giugno 2021, pervenuta al protocollo aziendale al n. 21849 del

23/06/2021, con la quale si richiede la revoca del distacco della dirigente sindacale Concetta Raniolo con
decorrenza dal 1 luglio 2021,

Ritenuto, pertanto, di dover revocare il distacco sindacale retribuito a tempo pieno alla sig.ra Concetta
Raniolo, CPS- Fisioterapista con incarico di coordinamento, con decorrenza dal 1 luglio 2021,

Dato atto che il Dirigente dell’U.0.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo e
utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 3 del D.L. 23/10/1986,
come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che & stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n.
190 - disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica

Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione
della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di
rispettiva competenza;
DELIBERA
per i motivi in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, di :
- Revocare, come da richiesta della Confederazione CISL, il distacco sindacale retribuito a tempo pieno
alla sig.ra Concetta Raniolo, dipendente a tempo indeterminato con la qualifica di CPS- Fisioterapista con

incarico di coordinamento, con decorrenza dal 1 luglio 2021;

- Notificare il presente atto alla Confederazione Cisl sindacale per la corretta gestione con il Dipartimento
funzione Pubblica;

- Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva al fine di permettere il rientro in servizio a
tempo pieno del dipendente nell’U.O. di appartenenza.
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